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Czas nie stoi w miejscu, przysztos¢ bowiem niesie nowe wyzwania. Chcemy, aby godne zycie stato sie
niezbywalnym dobrem kazdego mieszkarica Naszej Gminy, a dobra wspdtpraca byta inspiracjg do
podejmowania kolejnych dziatan na rzecz podniesienia jakosci zycia spotecznosci lokalne;j.

W ostatnich latach realizowalismy wiele waznych projektéw spotecznych. Kierowalismy je do
wszystkich grup mieszkancow - od najmtodszych, po najstarszych. Prowadzilismy i inwestowalismy w
opieke ztobkowg, przedszkolng oraz oswiate. UtworzyliSmy sciezke dydaktyczno-przyrodniczg z wiezg
obserwacyjno-widokowg, wybudowalismy nowe obiekty rekreacyjno-wypoczynkowe. Duzg czes$¢ naszej
uwagi skierowalismy na polityke senioralng, uruchomilismy Dzienny Dom ,SENIOR+”. Wspieralismy
rowniez finansowo osoby bedgce w trudnej sytuacji zyciowe;.

Otwarto$¢ oraz gotowosc na zmiany i nowe wyzwania to wartosci, bez ktérych rozwéj spoteczny Naszej
Gminy bytby niemozliwy. Miarg sukcesu jest poziom satysfakcji mieszkanek i mieszkaricéw mierzony
jakoscig codziennego zycia.

Naprzeciw wyzwaniom spotecznym wychodzi Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych.
Stawiamy w niej na zapewnienie wszystkim mieszkaricom dostepnej i bezpiecznej przestrzeni do rozwoju
i realizacji stawianych nam celéw. Strategia jest podstawg do doskonalenia dziatan profilaktycznych i
interwencyjnych, ktére majg przyczyni¢ sie do poprawy warunkéw zycia mieszkaricéw, w szczegélnosci
tych, ktérzy sg zagrozeni lub dotknieci wykluczeniem spotecznym, aby w konsekwencji doprowadzi¢ do ich
aktywizacji i integracji ze spotecznoscig lokalna.

Strategig tg otwieramy jasng wizje rozwoju spotecznego w Naszej Matej Ojczyznie w perspektywie do
2030 roku. To ona jednoczy Nas wokoét Strategii i nadaje jej rytm. Warto robi¢ wszystko, aby wizje te
zrealizowac¢. Nie mamy zatem watpliwosci, co do jej powodzenia. Wierzymy, ze realizacja Strategii stanie

sie powodem do radosci z rozwoju tego, co jest dla Nas wszystkich wspdlnym dobrem.

Przewodniczqca Rady Miejskiej w Krotoszynie Burmistrz Krotoszyna
Anna Sikora Franciszek Marszatek
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[. WIZJA I MISIA

WIZIA

Zaczynaj z WIZJA Konca - brzmi jedna z siedmiu zasad skutecznego dziatania wg Stephena R. Coveya.
Wg autora rozpoczynac z wizjg korica to wiedzie¢ juz na poczatku dokad sie zmierza, aby lepiej zrozumiec
gdzie sie jest w danym momencie i zeby kazdy nastepny krok byt robiony we wtasciwym kierunku. Poczucie
wizji jest podstawg aktywnego dziatania, wychodzenia z inicjatywa, dokonywania zmian na lepsze i
pozwala unikngé¢ wewnetrznej pustki, poczucia bezsensu i braku celu.

Przystepujgc do tworzenia SRPS 2030 zaczeliSmy wfasnie od wizji. Dlaczego? Bo wiedzgc dokad
podgzamy, mozna stawiac kazdy kolejny krok we wtasciwym kierunku, to wtasnie wizja jest dobrg
wskazowka do wszelkiego dziatania. Wizja na poczatku procesu budowania strategii mobilizuje i
ukierunkowuje dalsze prace zespotu. Stworzona wizja odzwierciedla najwazniejsze wartosci, ktére
powinny cechowa¢ Gmine Krotoszyn w przyjetym horyzoncie strategicznym roku 2030. Ma to kluczowe
znaczenie dla kolejnych podstawowych czesci dokumentu. Umozliwia ona wyznaczenie gtéwnych
kierunkow strategicznego rozwigzywania probleméw spotecznych, sformutowanie celéw, a takze selekcje
przedsiewzie¢ oraz projektdw wspierajgcych.

Tres¢ wizji SRPS 2030 zawiera pozadane cechy spotecznosci lokalnej, decydujgce o satysfakcjonujgcej
jakosci zycia, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb oséb doswiadczajgcych réznorodnych problemoéw
spotecznych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Wyobrazenie ujete w wizji stanowi synteze catej
koncepcji SRPS 2030.

Gmina Krotoszyn jest przyjazng dorastaniu i starzeniu sie, zaangaizowang i odpowiedzialng
spotecznie. Prowadzi aktywng polityke spoteczng w réinych obszarach. Charakteryzuje sie niskim
poziomem probleméw spotecznych, co jest efektem ograniczenia do minimum ich ekonomicznych
skutkéw oraz takiego funkcjonowania publicznego systemu ich rozpoznawania, zapobiegania im i
rozwigzywania, ktéry nie pozbawia mieszkaricéw zdolnosci do samodzielnego unikania i wychodzenia z
problemdéw spotecznych.

Ma wizerunek gminy nowoczesnej, aktywnej spotecznie, o bogatej ofercie, w ktdrej chce sie mieszkaé,
pracowaé, realizowa¢ marzenia. Mieszkaricom niezaleznie od wieku - od narodzin, przez kolejne etapy
zycia, az do pdZnej starosci - zapewnia sie swobode wyboru i dostepnos¢ do zréznicowanej i urozmaiconej
oferty ustug publicznych.

Gmina posiada dobrze urzadzone i dostepne przestrzenie publiczne, umozliwiajgce mieszkaricom
aktywnos¢ kulturalng i sportowo-rekreacyjna.

Jest gming sprzyjajacg aktywnosci obywatelskiej. W Gminie Krotoszyn umacnia sie trzeci sektor

tworzony przez organizacje pozarzagdowe, dziatajgce w rézinych obszarach codziennego zycia. Swoim
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mieszkanicom, lokalnym twércom, animatorom kultury, wolontariuszom, tworzy sprzyjajgce warunki do

aktywnego udziatu w zyciu spotecznym i kulturowym.

¢

(ROTOSZYN

Mieszkancy zyjg w zdrowiu, lepszej kondycji fizycznej i psychicznej. Potrafig zadbac o swoje zdrowie.
Prowadzg aktywny tryb zycia bez natogdw.

Osoby starsze sg aktywne, korzystajg z réznych mozliwosci w sferze zawodowej, spotecznej i
edukacyjnej. Czujg sie potrzebne rodzinie i spoteczerstwu, wykazujg inicjatywe, odkrywajg oraz
realizujg swoje pasje. Seniorzy s3 istotnym partnerem wiadz samorzgdowych. Starosé nie oznacza
biernosci, dzieki integracji miedzypokoleniowej nie jest odczuwana negatywnie, stanowi czas nowych
mozliwosci.

Osoby niepetnosprawne, niezaleznie od rodzaju dysfunkcji, stopnia niepetnosprawnosci oraz zrédta
jej powstania oraz osoby dtugotrwale chorujace, ktérym stan zdrowia nie pozwala na podejmowanie
aktywnosci - zyjg w godnych warunkach i majg zapewniong nalezytg pomoc.

Rodziny prawidtowo wypetniajg funkcje opiekunczo-wychowawcze, sg zaradne i samodzielne,
funkcjonujg w dobrych warunkach socjalno-bytowych, dbajg o wszechstronny rozwéj swoich dzieci,
Swiadomie ksztattujg relacje wewnetrzne oraz kontakty z otoczeniem. Stanowig przekaznik wartosci,
norm i postaw spotecznych, takich jak bezinteresownos¢, solidaryzm, zaufanie, kreatywnos¢,
zaradnos¢, odpowiedzialno$¢, zdolnosé do wspétpracy, otwartosé na nowg wiedze oraz dzielenie sie
nig z innymi. Potrafig zapobiegaé¢ sytuacjom problemowym. Rozwineto sie specjalistyczne
poradnictwo dla rodzin przezywajgcych trudnosci opiekunczo-wychowawcze.

Problemy bezdomnosci i zagroienia bezdomnoscia s3 rozpoznawane w profesjonalny i
systematyczny sposéb, istnieje kompleksowy system przeciwdziatania bezdomnosci oraz wspierania
0s6b bezdomnych w procesie usamodzielniania sie, cechujacy sie skutecznoscia pomocy i
réznorodnoscia jej form. Funkcjonuje stabilna sie¢ wspotpracujgcych ze sobg instytucji, organizacji i
grup lokalnych na rzecz zapobiegania i rozwigzywania pojawiajgcych sie problemoéw bezdomnosci.
Problem przemocy w rodzinie, uzaleznienia i inne zachowania aspoteczne wystepuja marginalnie,
za$ spotecznos¢ lokalna jest bardziej sSwiadoma wagi tych problemoéw i potrafi skuteczniej na nie
reagowac. Osoby i rodziny doswiadczajgce trudnosci zyciowych uzyskujg specjalistyczne wsparcie,
uwzgledniajgce podmiotowos¢ klientow.

Spotecznos¢ Gminy Krotoszyn stanowi Swiadomg i zintegrowang wspélnote, rozwijajaca sie, tworcza,
otwartg, solidarng, wykorzystujagcg swoj potencjat na rzecz dobra wspdlnego, pielegnujg lokalne

zwyczaje i tradycje. Spotecznosc jest aktywna, zintegrowana oraz zorganizowana.
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MISJA

Misja precyzuje istote dziatan i okresla podstawowe funkcje do spetnienia na rzecz urzeczywistnienia
opisanej w dokumencie wizji.

Wykorzystujgc zréznicowane formy prowadzenia dziatan w sferze spotecznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rozwigzywania probleméw spotecznych lokalnej spotecznos$ci, w SRPS 2030 okreslono
cztery wazne cele:
¢ Utrzymanie oséb starszych i oséb niepetnosprawnych w srodowisku zamieszkania
¢ Przeciwdziatanie uzaleznieniom i przemocy w rodzinie
¢ Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego oraz stwarzanie mieszkaicom gminy warunkéw do rozwoju
¢ Wspieranie rodzin oraz zapewnienie dzieciom i mtodziezy warunkéw do rozwoju
¢ Stworzenie zintegrowanej i zaangazowanej w sprawy spoteczne wspdlnoty lokalne;j.

Wspdtczesnie wiele uwagi poswieca sie wigczeniu spotecznemu oséb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. W tym kontekscie misje obecnej Strategii mozna okresli¢ w taki sposéb, aby
mozliwe byto zapewnienie mieszkaricom Gminy jak najlepszej jakosci zycia w warunkach odpowiadajgcych
godnosci cztowieka.

Tak sformutowana misja, mimo ze obejmuje wiele sfer zycia spotecznego, ma jednak bardzo ogdlny
charakter. Pragmatyczny charakter dokumentu uzasadnia rozszerzenie misji o wymiar praktyczny. Nalezy
réwniez podkreslic, ze misjg strategii jest planowe wdrozenie dtugoterminowych celéw odpowiadajgcych
generalnym kierunkom dziatania, z wykorzystaniem alokacji zasobdéw, jakie sg niezbedne do realizacji
przyjetych celdw. Takie okreslenie sprawia, ze misja utozsamiana jest z realnym planowaniem oraz
odpowiedzialnoscig za catos¢ wdrazania dziatan. Biorgc pod uwage omawiane aspekty misjg strategii jest:

Wspieranie potencjatu ludzkiego, umozliwienie rownych szans rozwoju i skuteczne
wspomaganie jednostki i grup w realizacji ich celéw zyciowych, zapewnienie mieszkancom

Gminy Krotoszyn jak najlepszej jakosci zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci

cztowieka oraz planowe wdrozenie dfugoterminowych celéw odpowiadajgcych generalnym

kierunkom dziatania, z wykorzystaniem alokacji zasobow,

jakie sg niezbedne do realizacji przyjetych celéw.
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II. DIAGNOZA SYTUACIJI SPOLECZNEJ GMINY

1. POtOZENIE | OTOCZENIE GMINY KROTOSZYN

Gmina Krotoszyn posiada status gminy miejsko-wiejskiej. Potozona jest w potudniowej czesci

wojewddztwa wielkopolskiego, przy granicy z wojewddztwem dolnoslgskim.
Gmina Krotoszyn, razem zgminami: Kobylin, Zduny, KoZmin Wielkopolski, Rozdrazew i miastem
Sulmierzyce wchodzi w skfad powiatu krotoszyniskiego. Pod wzgledem powierzchni Gmina Krotoszyn
zajmuje 256 km?, co stanowi 35,78% powierzchni powiatu krotoszyriskiego i stawia gmine na pierwszym
miejscu pod wzgledem zajmowanego obszaru w catym powiecie.

Na terenie gminy zlokalizowane jest miasto - Krotoszyn, o powierzchni 23 km? oraz 29 wsi soteckich
z przysiotkami. Sg nimi: Baszyny, Benice, Biadki, Bozacin, Brzoza, Chwaliszew, Durzyn, Duszna Gérka,
Dzierzanéw, Gorzupia, Janéw, Jasne Pole, Kobierno, Lutogniew, Nowy Folwark, Orpiszew, Osusz-Salnia,
Raciboréw, Romandw, Roszki, Rézopole, Smoszew, Swinkdéw, Tomnice, Unistaw, Ustkdéw, Wielowies,
Wrondw, Wrdzewy. Tereny wiejskie zajmujg powierzchnie 233 km?2.

Miasto Krotoszyn jest zaréwno siedzibg Gminy, jak i powiatu krotoszyriskiego, ktéry graniczy z
powiatem rawickim, gostyniskim, jarocinskim, pleszewskim i ostrowskim, a takze z powiatem milickim,
ktory lezy w administracyjnym obrebie wojewdédztwa dolnoslaskiego.

Potozenie Gminy Krotoszyn ma swoje odzwierciedlenie w odlegtosciach od osrodkdw miejskich.
Odlegtos¢ od Poznania, stolicy regionu Wielkopolski wynosi ok. 108 km, od Wroctawia - stolicy regionu
Dolnego Slaska ok. 80 km. Niedaleko Krotoszyna znajduja sie takze takie miasta jak Leszno (ok. 80 km),
Ostréw Wielkopolski (ok. 28 km) czy Kalisz (ok. 52 km).

Od zachodu Gmina Krotoszyn graniczy z gminami Kobylin i Pogorzela, od pétnocy z gminami Kozmin
Wielkopolski, Rozdrazew i Dobrzyca, od wschodu z gming Raszkéw, od potudnia z gming Zduny i miastem
Sulmierzyce.

Na terenie Gminy Krotoszyn krzyzujg sie dwa rownorzedne szlaki komunikacji kolejowej i drogowe;j.
Pierwszy z nich biegnie z pétnocy na potudnie Gniezno-Wroctaw, drugi ze wschodu na zachéd tdédz-Zielona

Gora.

2. DEMOGRAFIA

Sytuacja demograficzna, bedaca rezultatem proceséw demograficznych w przesztosci, determinuje
ksztattowanie sie zjawisk demograficznych i spotecznych w przysztosci. Potencjat demograficzny w
znacznym stopniu wptywa na sytuacje ekonomiczng i spofeczng gminy. Jest podstawowq i jedng z
pierwszych kwestii ocenianych w procesie diagnozowania sytuacji spotecznej gminy. To bardzo wazny

czynnik perspektywicznego rozwoju obszaru, jednak dos¢ trudno sterowalnym, przede wszystkim biorgc
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pod uwage kompetencje samorzadéw lokalnych. Stanowi punkt odniesienia do doskonalenia
strategicznego planowania i realizacji dziata rozwojowych w obszarze lokalnej polityki spoteczne;j.

W prezentowanych, wybranych procesach demograficznych przeanalizowano m.in. zmiany
zachodzace w liczbie ludnosci, przyroscie naturalnym, strukture ludnosci wg wieku i ptci, a takze procesy
naturalne (urodzenia i zgony), migracje oraz inne cechy demograficzne. W dalszej kolejnosci przedstawiono

prognoze demograficzng w perspektywie 2030 roku.

Liczba mieszkancow

Podstawowg wartoscig, ktdra charakteryzuje jednostke samorzadu terytorialnego i obrazuje jej
wielkos¢ to jej mieszkancy. Gmine Krotoszyn wedtug danych GUS, na ostatni dzien 2020 roku
zamieszkiwato 40.269 oséb. Tym samym mieszkanicy gminy stanowili 52,3% powiatu krotoszynskiego i
1,2% wojewddztwa wielkopolskiego.

W ostatnich 5 latach na terenie Gminy Krotoszyn zaobserwowa¢ mozna staty trend spadku liczby
mieszkancéw, w stosunku do 2016 roku liczba ludnosci zmalata o 0,8%, podczas gdy w catym kraju spadta

0 0,4%.

Tabela 1. Liczba mieszkaricbw Gminy Krotoszyn na tle Polski, wojewddztwa wielkopolskiego i powiatu
krotoszynskiego

Jednostka 2016 2017 2018 2019 2020 Dynamika 2020 r.
statystyczna do 2016 .
Polska 38432992 | 38433558 | 38411148 | 38382576 38 265 013 -0,4%
Wojewddztwo 3481 625 3489210 | 3493969 3498 733 3496 450 0,4%

Powiat 77 764 77 720 77 488 77 274 76 998 -1,0%
Gmina Krotoszyn 40 600 40 593 40 472 40 341 40 269 -0,8%

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Warto podkredli¢, ze w Gminie Krotoszyn depopulacja ludnosci nie przebiegata réwnomiernie.
Kurczyta sie liczba ludnosci miasta Krotoszyna, a rosta w sotectwach. O ile na koniec 2016 roku miasto
Krotoszyn liczyto 29.143 mieszkancéw, tak na koniec 2020 roku juz tylko 28.701 (-442). Jednoczesnie liczba
mieszkancéw we wszystkich sotectwach w Gminie wzrosta w tym samym okresie z poziomu 11.457 do

11.568 osdb.

Tabela 2. Liczba ludnosci w Gminie Krotoszyn w latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020
Ogdtem 40 600 40593 40472 40341 40 269
miasto Krotoszyn 29143 29 109 28 969 28 804 28 701
sotectwa 11 457 11484 11 503 11 537 11 568

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
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Wykres 1. Zmiany liczby ludnosci ogétem w Gminie Krotoszyn w latach 2016-2020

40 700 40 600 40593

40 600
40 472
40 500

40 400 40 341
40 269
40 300

40 200

40 100
2016 2017 2018 2019 2020

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Gestos¢ zaludnienia

Jednym ze wskaznikéw, dajacych poglad na zmiany zachodzgce w demografii Gminy Krotoszyn, jest
stopieri nasycenia przestrzeni potencjatem ludnosciowym, tj. liczba mieszkaricéw przypadajgca na 1 m2.

Na koniec 2020 roku $rednia gesto$¢ zaludnienia w Gminie Krotoszyn wynosita 157 oséb na 1 km? i
znacznie przekraczata $rednig dla Polski (122 osoby/1km?), wojewddztwa wielkopolskiego (108
0s6b/1km?) i powiatu krotoszyrskiego (117 osoby/1km?).

Dane statystyczne z 2020 roku ukazujg Gmine Krotoszyn jako obszar o duzym wewnetrznym
zréznicowaniu pod wzgledem rozmieszczenia ludnosci. | tak dla miasta Krotoszyn gestos¢ zaludnienia
ksztattowata sie na poziomie 1.273 oséb na 1 km?, a w sotectwach byto to 50 0séb na 1 km?.
Podsumowaniem zagadnienia gestosci zaludnienia jest wykres prezentujgcy odsetek ludnosci Gminy
Krotoszyn w podziale na miasto i sotectwa.

Wykres 2. Odsetek ludnosci Gminy Krotoszyn przypadajaca na 1 km? w miescie Krotoszyn oraz w

sofectwach
H sofectwa miasto Krotoszyn

28,73%

2020 71,27%
28,60%

2019 71,40%
28,42%

2018 71,58%
28,29%

2017 71,71%
28,22%

2016 71,78%

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
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Przyrost naturalny

Duzy wptyw na zmiany w zakresie liczby ludnosci ma poziom przyrostu naturalnego, definiowany jako
réznica miedzy liczbg urodzen zywych i liczbg zgondw.

W 2020 roku w Gminie Krotoszyn zarejestrowano 404 urodzen zywych tj. o 25 mniej niz w roku
poprzednim. Tym samym wspotczynnik urodzen obnizyt sie 0 0,61 p. prom. (punkt promilowy) do 10,02%e..
Jednoczesnie wzrosta liczba zgondw - zmarto 480 osdb tj. o 44 osoby wiecej niz w 2019 roku, a w
poréwnaniu do 2016 roku o 104 osoby (376 zgondw). Tym samym wspdtczynnik umieralnosci wyniost
11,90%o0 wobec 11,21%o0 w 2019 roku i 8,32%0 w 2016 roku.

W konsekwencji w 2020 roku odnotowano ubytek naturalny — liczba urodzen byta o 76 osdb nizsza
od liczby zgondéw. Zatem wspodtczynnik przyrostu naturalnego, liczony na 1000 ludnosci dla Gminy
Krotoszyn wynidst -1,88, w 2019 roku byt réwniez ujemny, ale bliski zeru i wynosit -0,17. W wojewddztwie
wielkopolskim wspoétczynnik przyrostu naturalnego w 2020 roku byt nizszy (-1,18), a w powiecie
krotoszynskim wyzszy (-2,22).

Wspdtczynnik przyrostu naturalnego na 1000 ludnosci jest bardzo zrdznicowany, patrzac na miasto

Krotoszyn i sotectwa oddzielnie.

Tabela 3. Liczba urodzen zywych, zgondw i przyrost naturalny w Gminie Krotoszyn

2016 2017 2018 2019 2020

Urodzenia zywe 432 464 431 429 404

Zgony 376 394 402 436 480

Przyrost naturalny 56 70 29 -7 -76
Przyrost naturalny na 1000 ludnosci 1,38 1,72 0,72 -0,17 -1,88

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Wykres 3. Przyrost naturalny na 1000 ludnosci w miescie Krotoszyn i w sotectwach
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2016 2017 2018 2019 2020

Sofectwa 1,75 3,49 2,70 1,48 -0,26

Miasto Krotoszyn 1,24 1,03 -0,07 -0,83 -2,54

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
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Migracje

Kolejnym czynnikiem wptywajgcym na liczbe mieszkaiicow s migracje, ktére coraz mocniej
oddziatujg na wielko$¢ populacji, takze ze wzgledu na niski poziom urodzen i niskg dzietno$é kobiet. Gmina
Krotoszyn legitymuje sie ujemnym saldem migracji. W 2020 roku saldo migracji wynosito -55 osd@b, przy
czym saldo migracji wewnetrznych osiggneto poziom -33, a zagranicznych -22 osoby. Salda te jednak
ksztattowaty sie inaczej w miescie Krotoszyn i inaczej w sotectwach. W miescie Krotoszyn saldo migracji
wynosito -72 (saldo migracji wewnetrznych -49, a zagranicznych -23 osoby). Z kolei w sotectwach byto
dodatnie i wyniosto 17 oséb, przy czym saldo migracji wewnetrznych osiggneto poziom 16, a zagranicznych

1 osoba.

Tabela 4. Saldo migracji w Gminie Krotoszyn na tle powiatu, wojewddztwa i Polski

Saldo migracji ogétem Saldo migracji ogétem na 1000 ludnosci

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020

Polska 1505 1436 3612 6163 4 483 0,04 0,04 0,09 0,16 0,12

Wojewddztwo

. ) 1059 1143 1282 1460 1757 0,30 0,33 0,37 0,42 0,50
wielkopolskie

Powiat ' | 166 | 127 | 270 | 237 | -181 | 2,14 | -1,63 | 348 | 3,07 | 2,35
krotoszynski
Gmina -79 30 | -136 | -165 | -55 | -1,95 | -0,74 | -336 | -4,09 | -1,36
Krotoszyn

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Wiek i pteé

W demografii biologiczne cechy ludnosci to przede wszystkim wiek ipteé. Od tego, czy
w spoteczenstwie przewazaja ludzie starsi czy mtodsi, zalezy jaka bedzie przysztosé gminy i nastepnych
pokolen w nim zyjacych, np. czy wystarczy rak do pracy.

W wyniku proceséw w zakresie ruchu naturalnego, migracji oraz wydtuzania sie trwania zycia ludnosci
majg miejsce istotne przeksztatcenia w liczbie ludnosci wedtug wieku. W 2020 roku liczba dzieci w wieku
ponizej 15 lat wyniosta 6.596. W konsekwencji udziat grupy 0-14 lat w ogdlnej liczbie mieszkancéw Gminy
Krotoszyn wyniést 16,38% (Polska - 15,36%, wojewddztwo wielkopolskie - 16,57%, powiat krotoszyniski —
16,73%). Dla poréwnania w 2016 roku dzieci stanowity 15,93%, 2017 roku — 16,06%, w 2018 roku —
16,11%, w 2019 roku -16,27%. Natomiast niezmiennie rosnie grupa oséb w wieku 65 lat i wiecej. W 2020
roku grupa ta zwiekszyta sie w poréwnaniu do 2016 roku o 900 oséb do wielkosci 6.968, co stanowito

17,30% ogdlnej liczby mieszkancéw.
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Tabela 5. Ludnos¢ Gminy Krotoszyn wedtug grup wieku i ptci w wybranych latach

. Ogoétem Meiczyzni Kobiety
Grupy wieku

2016 2018 2020 2016 2018 2020 2016 2018 2020

0-14 6 466 6521 6 596 3304 3323 3334 3162 3198 3262
15-49 19703 | 19322 | 18958 | 10046 | 9877 9675 9 657 9 445 9283
50-64 8 363 8070 7747 4034 3877 3736 4329 4193 4011

65 -74 3649 4142 4 601 1579 1817 2003 2070 2325 2598

75-79 1048 989 916 398 383 367 650 606 549

80-84 766 795 783 252 268 254 514 527 529

85 i wiecej 605 633 668 165 174 181 440 459 487
Ludno$¢ ogétem | 40600 | 40472 | 40269 | 19778 | 19719 | 19550 | 20822 | 20753 | 20719

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Warto pochyli¢ sie takze nad relacjg obydwu ptci i nadwyzki jednej nad drugg w réznych grupach
wiekowych. W ogdlnej liczbie mieszkaricéw w okresie ostatnich 5 lat nieznacznie przewazajg kobiety, ktére
stanowia niezmiennie nieco wiecej niz 51,4% - na 100 mezczyzn przypadato prawie 106 kobiet. W Polsce
i wojewddztwie wielkopolskim sytuacja jest podobna, kobiety stanowig bowiem odpowiednio 51,6% i
51,4% (na 100 mezczyzn przypadato w Polsce 107, w wojewddztwie - 106 kobiet). Jedynie odsetek kobiet
dla powiatu krotoszyriskiego byt zdecydowanie nizszy i wynidst 50,9% - na 100 mezczyzn przypadaty 104
kobiety.

Wspodtczynnik feminizacji w Gminie Krotoszyn jest zréznicowany w réznych grupach wiekowych. Na
koniec 2020 roku w Gminie Krotoszyn, wsréd miodszych grup do 49 roku zycia wystepuje liczebna
przewaga mezczyzn, gdzie na 100 mezczyzn w tej grupie wieku przypadato 96 kobiet. Z kolei dla grup oséb
w wieku 49 i wiecej lat wspdtczynnik feminizacji wynidst 125, przy czym w najstarszych rocznikach wieku
tj. 70 lat i wiecej na 100 mezczyzn przypadajg Srednio przypadato srednio 169 kobiet. To wynik dtuzszego
trwania zycia kobiet, jednak na przestrzeni ostatnich 5 lat parametry te zmniejszaty sie. Dla przyktadu w

2016 roku wspodtczynnik feminizacji dla wieku 70 i wiecej lat wynosit prawie 179.

Wykres 4. Wspodtczynnik feminizacji w Gminie Krotoszyn dla grup wiekowych 70-79

163 157 158 160
150
136 139 140 13 .
2016 2017 2018 2019 2020
70-74 75-79

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030 Strona 13

KROTOSZYN



Wykres 5. Wspdtczynnik feminizacji w Gminie Krotoszyn dla grup wiekowych powyzej 80 roku zycia
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Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Mieszkancy wedtug ekonomicznych grup wieku

Ekonomiczne grupy wieku ludnosci to grupy ludnosci uporzagdkowane ze wzgledu na wiek zdolnosci
do pracy, wsréd ktorych wyrdznia sie osoby w wieku przedprodukcyjnym tj. okres od urodzenia do 17 lat,
wieku produkcyjnym (od 18 roku zycia do 59 lat dla kobiet i do 64 roku zycia dla mezczyzn) oraz w wieku
poprodukcyjnym (dla mezczyzn jest to 65 lat i wiecej, dla kobiet 60 lat i wiecej).

W Gminie Krotoszyn od kilku lat zauwazalny jest spadek udziatu oséb w wieku produkcyjnym. W roku
2016 ta grupa ekonomiczna stanowita 62,3% mieszkarncéw, natomiast w roku 2020 byto to juz tylko 59,8%.
Wielkosc tej populacji w 2020 roku wyniosta 24.081 oséb tj. 0 1.194 osoby mniej niz w 2016 roku.

W Gminie Krotoszyn, przyspieszeniu ulegt natomiast proces starzenia sie ludnosci. Wskazujg na to
tendencje zmian dotyczace udziatu mieszkaricow w wieku poprodukcyjnym (mezczyzni - 65 lat i wiecej,
kobiety 60 lat i wiecej). W analizowanym okresie 2016-2020, liczebnos$¢ tej zbiorowosci zwiekszyta sie o

910 osodb do 8.493, a jej odsetek wzrdst z 18,7% w 2016 roku do 21,1% w 2020 roku.

Tabela 6. Ludnos$¢ Gminy Krotoszyn wedtug ekonomicznych grup wieku w latach 2016-2020

Ekonomiczne grupy wieku 2016 2017 2018 2019 2020
Ludnos$¢ ogétem 40 600 40 593 40 472 40 341 40 269

Wiek przedprodukcyjny (0-17) 7742 7726 7 662 7 653 7 695
Wiek produkcyjny (18-59/64) 25275 24 975 24 664 24 319 24 081
Wiek poprodukcyjny (60/65+) 7583 7 892 8 146 8369 8493

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
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Wykres 6. Udziat ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku w Gminie Krotoszyn
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Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Relacje miedzy poszczegélnymi ekonomicznymi grupami wieku ludnosci przeanalizowano takze w
oparciu o wspodtczynnik obcigzenia demograficznego, ktéry doktadniej obrazuje trendy w procesie
starzenia sie mieszkarncéw Gminy Krotoszyn.

Wspodtczynnik oséb w wieku nieprodukcyjnym przypadajgcy na 100 oséb w wieku produkcyjnym w
2020 wynioést 67,2% wobec 60,6% w 2016 roku, a w poréwnaniu do 2014 roku zwiekszyt sie prawie 0 9,0%
(58,4%). Trend wzrostu wspodtczynnika utrzymuje sie zaréwno w skali powiatu krotoszynskiego,
wojewddztwa wielkopolskiego, jak i w kraju.

Starzenie sie starszej grupy ludnosci w wieku 65 lat i wiecej rosnie w szybszym tempie niz jakakolwiek
inna grupa wiekowa ludnosci. W Gminie Krotoszyn na koniec 2020 roku odsetek oséb w wieku 65 lat i
wiecej stanowit 17,3% catkowitej liczby ludnosci. Stanowi to 6.968 mieszkancéw i oznacza, ze na jedna
osobe w wieku 65 lat lub wiecej przypadato mniej wiecej trzy osoby w wieku produkcyjnym. Jeszcze w
2016 roku na jedng osobe powyzej 65. roku zycia przypadato nieco wiecej niz cztery osoby w wieku

produkcyjnym.

Wykres 7. Odsetek oséb w wieku 65 lat i wiecej w ogdlnej liczbie mieszkarncow Gminy Krotoszyn
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Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
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Prognoza demograficzna
Prébg bardziej precyzyjnej odpowiedzi na pytanie o przysztos¢ demograficzng Gminy Krotoszyn jest
prognoza demograficzna dla ludnos$ci gmin opublikowana przez GUS, gdzie wyliczono tempo zmian
zaludnienia w latach 2016 —2030.
Prognoza demograficzna przedstawiona przez GUS dla Gminy Krotoszyn w perspektywie 2030 roku w
poréwnaniu do 2016 roku przewiduje nastepujace zmiany:
¢ liczba ludnosci zmniejszy sie z 40.600 mieszkarncow do 39.503;
¢ liczba ludnosci w wieku 0-14 lat charakteryzowac sie bedzie spadkiem rzedu 4%, pod warunkiem
utrzymania sie obecnych wskaznikdw urodzen;
¢ istotnie zmniejszy sie liczba ludnosci w wieku od 15 do 59 roku zycia, tj. z poziomu 25.160 do poziomu
22.372 mieszkancow, co oznacza spadek o 11%;
¢ przyspieszenie procesu starzenia sie ludnosci w wieku 60+, tj. z poziomu 8.974 do poziomu 10.970 osdb,
€O oznacza wzrost 0 22%;
¢ najwiekszy wzrost liczby ludnosci wystgpi wsréd oséb w wieku 80 lat i wiecej - prawie 0 57% i wzros$nie
do poziomu 2.147 0séb z 1.371 w 2016 roku.
Dane GUS dotyczace prognozy ludnosci wskazujg, ze w kolejnych latach zachodzi¢ bedg intensywne
procesy demograficzne, w wyniku ktdrych wystepowac bedzie staty ubytek liczby mieszkancow. Warto
dodag, ze nie powstaty jeszcze prognozy uwzgledniajgce skutki pandemii COVID-19 oraz powigzanego z nig

kryzysu gospodarczego.

Tabela 7. Prognozowana liczba Gminy Krotoszyn w latach 2021 - 2030

2021 r. 2022 r. | 2023 r. | 2024 r. | 20257r. | 2026 . | 2027 r. | 2028 r. | 2029 r. | 2030 .

ogétem 40369 | 40305 | 40238 | 40162 | 40079 | 39985 | 39878 | 39760 | 39633 | 39503

wedtug ekonomicznych grup wieku

przedprodukcyjny 7887 | 7934 | 7959 | 7916 | 7897 | 7829 | 7681 | 7572 | 7496 | 7433
produkcyjny 23629 | 23309 | 23057 | 22848 | 22645 | 22532 | 22486 | 22418 | 22305 | 22151
poprodukcyjny 8853 | 9062 | 9222 | 9398 | 9537 | 9624 | 9711 | 9770 | 9832 | 9919

wedtug biologicznych grup wieku

0-14 6677 | 6682 | 6633 | 6509 | 6424 | 6378 | 6335 | 6282 | 6197 | 6161

15-59 23567 | 23365 | 23238 | 23144 | 23015 |22880| 22748 |22615|22543 | 22372

60+ 10125 | 10258 | 10367 | 10509 | 10640 | 10727 | 10795 | 10863 | 10893 | 10970
w tym:

65+ 7377 | 7677 | 7915 | 8113 | 8297 | 8415 | 8521 | 8597 | 8715 | 8820

80+ 1512 | 1512 | 1512 | 1521 | 1516 | 1690 | 1795 | 1905 | 2062 | 2147

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030

) LG}U

KROTOSZYN

AN

Strona 16



Wykres 8. Struktura wg ekonomicznych grup wieku dla Gminy Krotoszyn w 2030 roku w poréwnaniu do

2016 roku

2016 m 2030
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Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

3.  ZASOBY | WARUNKI MIESZKANIOWE

Posiadanie mieszkania jest jedng z podstawowych potrzeb kazdego cztowieka, stanowi zasadniczy
wyznacznik ludzkiego bytu. Mieszkanie stuzy zaspokojeniu podstawowych funkcji biologicznych i jest
miejscem regeneracji sit, decyduje w duzej mierze o trwatosci rodziny, wymiarze kultury i modelu zycia,
wyznacza trend demograficzny. Jest wreszcie warunkiem prawidtowego funkcjonowania spoteczeristwa.
Wedtug danych GUS w koncu 2020 roku na terenie Gminy Krotoszyn znajdowato sie 7.270 budynkdéw
mieszkalnych, a zasoby mieszkaniowe w gminie tworzyto 13.860 mieszkan, sktadajgcych sie z 59.392 izb o
tacznej powierzchni 1.211.108 m2.

Analiza danych dotyczacych zasobdw mieszkaniowych w latach 2016-2020 wskazuje na stosunkowo
umiarkowany rozwdj w tym obszarze. W pordownaniu do 2016 roku liczba budynkéw mieszkalnych
zwiekszyta sie 0 4,74% (z 6.941 do 7.270), natomiast mieszkan o 6,40%, a izb o 6,30%. Catkowita
powierzchnia uzytkowa mieszkan wzrosta o 6,76% w stosunku do roku 2016.

Rozwdj mieszkalnictwa sprawit, ze statystycznie mieszkarnicy Gminy Krotoszyn majg do dyspozycji
coraz wiecej mieszkan. W 2020 roku na 1000 mieszkaricéw przypadato 344,2 mieszkan tj. o 7,3% wiecej
niz w 2016 roku. Byt to wynik zdecydowanie wiekszy niz srednia dla powiatu krotoszyrskiego (316,6
mieszkan na 1000 ludnosci), ale zdecydowanie mniejszy niz $rednia dla Polski (392,4 mieszkania), czy dla
wojewddztwa wielkopolskiego (363,9 mieszkan).

Stopniowa poprawa sytuacji mieszkaniowej w Gminie Krotoszyn spowodowata, ze w latach 2016-
2020 zwiekszyta sie przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania na 1 osobe. W 2020 roku na 1 osobe
przypadato 30,1m? mieszkania, tj. wiecej niz w Polsce (29,2 m?), powiecie (29,2m?) i wojewddztwie
(29,8m?).

Opisujac stan zasobéw mieszkaniowych warto odnotowac réwniez zmiany w stopniu wyposazenia
mieszkan w podstawowe instalacje. W Gminie Krotoszyn w wodocigg wyposazonych jest 99,17% mieszkan,
96,39% nieruchomosci wyposazonych jest w ustep sptukiwany, 93,63% mieszkan posiada tazienke, 79,12%

korzysta z centralnego ogrzewania, a 63,04% z gazu sieciowego.
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W swoich zasobach mieszkaniowych, Gmina Krotoszyn wg stanu na koniec 2020 roku posiadata 668
mieszkan komunalnych, z ktérych wydzielonych zostato 78 mieszkan (lokali) socjalnych.

W latach 2016-2020 obserwowana byta tendencja spadkowa liczby oséb oczekujacych na mieszkanie
socjalne, ktéra z 67 oséb oczekujgcych w 2016 roku spadta do 54 oséb w 2020 roku tj. 0 19,4%.

W 2020 roku zostato ztozonych 27 wnioskéw na mieszkanie komunalne z zasobdéw gminy.
Odnotowano rowniez 13 wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego. Dla oczekujacych na
tego typu lokale wazne jest, aby przekazywane mieszkania byty dos¢ tanie w utrzymaniu (czynsz, optaty za

ogrzewanie), a przede wszystkim posiadaty tazienke.

Dodatki mieszkaniowe

Dodatki mieszkaniowe stanowig szczegdlny rodzaj wyptacanego przez gmine Swiadczenia
pienieznego. Przystuguje on osobom o niskich dochodach, znajdujacym sie w trudnej sytuacji. Pomoc w
tej formie ma umozliwi¢ im zaptate czynszu oraz pokry¢ inne wydatki za zajmowany lokal. Dodatek
mieszkaniowy jest powszechnym i okresowym sSwiadczeniem pienieznym, wynikajgcym z przepisow
ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych.

W 2020 roku mieszkaricom Gminy Krotoszyn wyptacono 4.951 dodatkéw mieszkaniowych na tgczng
kwote 1.075.404,77 zt, tj. o ponad 25% mniej w ujeciu ilosSciowym niz w 2016 roku. Natomiast wzrosta
przecietna wysoko$é dodatku z 199,21 zt w 2016 roku do 217,21 zt w 2020 roku. Warto zauwazyé, ze
najwiecej dodatkéw mieszkaniowych wyptacono uzytkownikom lokali prywatnych, tj. 38,5% w 2020 roku
(34,2% w 2016 r.) oraz lokali gminnych 32,1% (32,2% w 2016 1.).

Tabela 8. Wyptacone dodatki mieszkaniowe mieszkaricom Gminy Krotoszyn w wybranych latach

2016 2018 2020 2016/2020
Liczba wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych 6 603 6043 4951 -25,02%
Kwota dodatkéw mieszkaniowych w zt 1315374 1204522 1075 404 -18,24%
Przecietna wysokos¢ dodatku w zt 199,2 199,3 217,2 9,04%
:;Ci:’:k’:;zcygxa”yd‘ dodatkéw na 1000 162,64 149,31 136,96 -15,79%

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

4. RYNEK PRACY | BEZROBOCIE

Praca nalezy do najwazniejszych wymiardw zycia. Wedtug stanu na koniec grudnia 2020 r. liczba
pracujacych w Gminie Krotoszyn wynosita 17.897 osob i byta wyzsza 0 38,11% niz w koricu 2016 roku.
Kolejng wazng informacjg o rynku pracy jest liczba oséb pracujgcych na 1000 mieszkarncéw. W Gminie
Krotoszyn na koniec 2020 roku przypadato 444 pracujacych na 1000 mieszkancow. Jest to znacznie
bardziej korzystniejsza sytuacja niz w powiecie krotoszynskim (321 osoby), wojewddztwie wielkopolskim

(283 osoby) i w Polsce (252 osoby).
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Wykres 9. Liczba pracujgcych na 1000 mieszkaincéw w Gminie Krotoszyn na tle powiatu, wojewddztwa i

Polski w latach 2016-2020*

444
319 337 340 348
245 266 265 269 321
271 277 281 285 283
240 247 251 255 252
2016 2017 2018 2019 2020
e POLSKA Wielkopolska Powiat krotoszynski Gmina Krotoszyn

*Bez pracujacych w jednostkach budzetowych dziatajgcych w zakresie obrony narodowej i bezpieczerstwa publicznego, oséb pracujacych w
gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie, duchownych oraz pracujacych w organizacjach, fundacjach i zwigzkach; bez podmiotéw
gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 oséb, wg faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci.

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Istotnym zjawiskiem determinujgcym sytuacje na rynku pracy jest bezrobocie i reprezentacja oséb
bezrobotnych w zasobie ludnosci w wieku produkcyjnym. W ostatnich latach zaréwno w Gminie Krotoszyn,
powiecie krotoszynskim, wojewddztwie wielkopolskim i w kraju obserwowano systematyczny spadek
podstawowych wielkosci opisujgcych poziom inatezenie bezrobocia. Rok 2020 z racji pandemii
koronawirusa przyniost przetamanie tej tendencji i pogorszenie sie sytuacji na rynku pracy.

Waznym wskaznikiem w ocenie rynku pracy jest stopa bezrobocia rejestrowanego, wyrazona w
procentach stosunkiem liczby osdb zarejestrowanych jako bezrobotni w urzedach pracy, do liczby ludnosci
aktywnej zawodowo. Dane dotyczgce stopy bezrobocia na poziomie gmin nie sg dostepne, przedstawiona
zostata wiec stopa bezrobocia w powiecie krotoszynskim.

W 2020 roku, w ktédrym wszystkie zjawiska gospodarcze zostaty zdominowane przez pandemie, stopa
bezrobocia w powiecie krotoszyrnskim w stosunku do analogicznego okresu 2019 r. wzrosta o 1,0 pkt proc.

i uksztattowata sie na koniec 2020 roku na poziomie 3,9%. Byta wyzsza niz stopa bezrobocia rejestrowana

w wojewddztwie wielkopolskim (3,7%), a znacznie nizsza niz do catej Polski (6,2%).

Tabela 9. Stopa bezrobocia w powiecie krotoszyriskim na tle wojewddztwa i Polski w latach 2016-2020

STOPA BEZROBOCIA
ROK (stan na dzier 31.12.) Polska Wf)jewodztvx.lo Powiat krotoszyriski
wielkopolskie
2020 6,2 3,7 3,9
2019 5,2 2,8 2,9
2018 5,8 3,2 3,3
2017 6,6 3,7 3,7
2016 8,2 4,9 4,9

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
W konicu grudnia 2020 roku ewidencja PUP obejmowata 810 oséb bezrobotnych z Gminy Krotoszyn,

co stanowito 58,11% ogdtu bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie krotoszyiskim i 1,33% w
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wojewddztwie wielkopolskim. Udziat oséb bezrobotnych zarejestrowanych z Gminy Krotoszyn w ogdlne;j
liczbie mieszkarncdw wynidst 2,0%, a w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym - 3,4%. W poréwnaniu do
2019 roku ogdlna liczba zarejestrowanych bezrobotnych wzrosta o0 43,36%, co bez watpienia byto efektem
pandemii SARS-CoV-2.

Cecha charakterystyczng bezrobocia w Gminie Krotoszyn jest przewaga kobiet w ogdlnej liczbie
zarejestrowanych bezrobotnych. Odsetek kobiet wsréd ogdtu bezrobotnych wzrdst z poziomu 60,20% na
koniec 2016 roku, do 64,08% w grudniu 2018 roku, by na koniec 2020 roku uksztattowac sie na poziomie
61,36%.

Wykres 10. Zmiany liczby bezrobotnych z Gminy Krotoszyn

478 396
352
I I I . =

Bezrobotni ogdtem w tym kobiety w tym mezczyzni

H2016 m2017 m2018 m2019 m2020

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Z uwagi na problemy spoteczne, jakie niesie ze sobg pozostawanie na bezrobociu, w procesie
przygotowania SRPS 2030 zidentyfikowano grupe oséb bezrobotnych znajdujgcych sie w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy. Do tej kategorii nalezg bezrobotni, ktérzy ze wzgledu na okreslone
uwarunkowania majg znaczne trudnosci z wkroczeniem lub utrzymaniem sie na rynku pracy. Sg to
bezrobotni do 30 roku zycia, osoby dtugotrwale bezrobotne, bezrobotni powyzej 50 roku zycia,
bezrobotni korzystajacy ze swiadczen z pomocy spotecznej. Na koniec 2020 roku ich liczba wynosita 660
0s6b, co stanowito 81,48% ogdtu bezrobotnych.

Najliczniejszg grupe stanowity osoby diugotrwale bezrobotne, ktére w liczbie 333 stanowity az
41,11% wszystkich oséb pozostajacych bez zatrudnienia, a w ogoélnej liczbie mieszkarncéw - 0,83%. Jest to
najbardziej narazona na niepowodzenia na rynku pracy grupa bezrobotnych, gdyz nieprzerwanie
pozostajg poza zatrudnieniem przez okres 12 miesiecy lub dtuze;j.

Drugy, co do wielkosci grupg byly osoby do 30 roku zycia, ktérych na koniec 2020 roku
zarejestrowanych byto 220 oséb, a ich odsetek w ogdlne;j liczbie zarejestrowanych bezrobotnych wynidst
27,16%.

W okresie od 2016 do 2020 roku wsréd oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia stopniowo malat
ich udziat w ogdlnej liczbie oséb pozostajacych bez zatrudnienia. Na dzien 31 grudnia 2020 roku
zarejestrowanych byto 201 oséb po 50 roku zycia, tj. 24,81% wszystkich bezrobotnych.

Warto pamietaé, ze bezrobotni zarejestrowani w PUP to jedynie cze$¢ osdb, ktdre nie posiadajg
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zatrudnienia, natomiast pozostate nie rejestrujg sie m.in. ze wzgledu na brak motywacji a nawet niechec
do podjecia pracy lub innych oferowanych przez urzad form aktywizacji zawodowej, a takze ze wzgledu

na prace w szarej strefie.

5. PODMIOTY GOSPODARCZE i PRZEDSIEBIORCZOSC

W Gminie Krotoszyn obserwuje sie pozytywne zjawisko rozwoju przedsiebiorczosci, a co za tym idzie
wzrost liczby podmiotéw gospodarczych. Wedtug stanu na koniec 2020 roku w rejestrze REGON
wpisanych byto 4.150 podmiotéw gospodarki narodowej. Stanowito to 55,8% wszystkich podmiotéw
gospodarczych zarejestrowanych na terenie powiatu krotoszynskiego. Udziat ten klasuje Gmine Krotoszyn
na pierwszym miejscu wsrdd wszystkich gmin powiatu krotoszynskiego.

Na tle kraju i wojewddztwa wielkopolskiego, Gmina Krotoszyn charakteryzuje sie nizszym poziomem
przedsiebiorczosci wyrazanym liczbg podmiotéw zarejestrowanych w REGON w przeliczeniu na 1 tys.
mieszkancéw. W 2020 roku wskaznik dla gminy wynidst 103, przy 132 dla wojewddztwa i 122 dla kraju.
Jednoczesnie byt on jednak wyzszy niz dla powiatu krotoszynskiego (97 podmiotéw). W poréwnaniu do
2019 roku liczba podmiotéw zwiekszyta sie 0 118 tj. 0 2,92%, a w odniesieniu do 2016 roku odnotowano
wzrost 0 354 tj. 0 9,32%.

Na przestrzeni lat 2016-2020 najwiecej (339) podmiotoéw zarejestrowano w roku 2019, a najmniej
(271) w roku 2020. Najwiecej (243) podmiotéw wykreslono z rejestru REGON w 2018 roku, najmniej (133)
podmiotéw wyrejestrowano natomiast w 2020 roku.

WSsréd podmiotéw gospodarczych dominowaty podmioty sektora prywatnego, ktérych w 2020 roku
byto 4.006 tj. 96,3% ogdlnej liczby podmiotéw. Zdecydowang wiekszo$¢ podmiotéw stanowig osoby
fizyczne prowadzace dziatalnos$¢ gospodarczg. W 2016 roku byto to 2.798 osdb, w 2020 roku - 3.080 oséb,
co oznacza wzrost 0 10,1%.

Dziatalnos$¢ gospodarcza oséb fizycznych w Gminie Krotoszyn koncentruje sie gtéwnie na handlu
hurtowym i detalicznym, naprawie pojazdéw samochodowych (743 podmioty). Waznymi sekcjami sg
réowniez: budownictwo (594 podmioty), przetwérstwo przemystowe (309 podmiotdw), dziatalnosé
profesjonalna, naukowa i techniczna (295 podmiotéw) oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (216

podmiotéw).

Tabela 10. Podmioty gospodarki narodowej ogétem i wg sektora w Gminie Krotoszyn

2016 2017 2018 2019 2020 2020/2016
Ogodtem 3796 3834 3890 4032 4150 9,32%
Sektor publiczny 126 113 113 110 111 -11,90%
Sektor prywatny 3650 3698 3754 3898 4 006 9,75%

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
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Podmioty wedtug klas wielkosci

Sektor MSP (mikro, mate i Srednie firmy) stanowi przewazajgcg wiekszos¢ przedsiebiorstw w Gminie
Krotoszyn 99,9%. Najliczniejsze s mikroprzedsiebiorstwa, zatrudniajgce 0-9 pracownikow, ktérych udziat
w strukturze wszystkich przedsiebiorstw wynosit na koniec 2020 roku az 96% (3.988), tj. 0 11% wiecej niz
w 2016 roku.

W nastepnej kolejnosci znalazty sie mate przedsiebiorstwa, zatrudniajgce 10-49 pracownikéw. W 2020
roku dziatato 134 przedsiebiorstwa, stanowigce 3% ogotu przedsiebiorstw. Ich liczba ulegta zmniejszeniu o
niemal 6% w stosunku do 2016 roku.

Trzecig grupg pod wzgledem liczebnosci w strukturze przedsiebiorstw wg klas wielkosci, byty
przedsiebiorstwa, zatrudniajgce 50-249 pracownikéw - 24 zakfady.

Na terenie Gminy Krotoszyn zlokalizowane sg 4 duze przedsiebiorstwa, w tym 2 bardzo duze, w
ktorych liczba pracownikéw wynosi 1000 i wiecej. Najstarszym i jednym z najwiekszych zaktadéw jest firma
MAMHLE Polska Sp. z 0.0., ktéra od czerwca 1999 r. nalezy do koncernu MAHLE. Krotoszyriska firma Mahle
zatrudnia blisko 3.000 oséb. Wytwarza produkty takie jak: tuleje cylindrowe dla samochoddw ciezarowych
i osobowych, tuleje wielkogabarytowe, zestawy cylindrowo ttokowe (zestawy naprawcze), prowadnice
zaworowe, wktadki ttokowe, ttoki i zawory. Drugg, co do wielkosci firmg jest Dino Polska Spotka Akcyjna z
siedzibg w Krotoszynie i adresem przy ul. Ostrowskiej 122. W krotoszynskiej czesci firmy zatrudnionych

byto okoto 1.000 osdb.

Tabela 11. Liczba przedsiebiorstw zarejestrowanych w Gminie Krotoszyn, wedtug klas wielkosci

Liczba przedsiebiorstw wg klas wielkosci 2016 2017 2018 2019 2020
do 9 0séb 3.624 3.656 3.718 3.869 3.988
10-49 142 147 143 134 134
50-249 26 27 25 25 24
250 i wiecej oséb 4 4 4 4 4

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

6. OPIEKA NAD DZIECMI DO LAT 3

Rozwadj instytucji skupiajgcych sie na opiece nad matymi dzieémi jest dzi$ wazng inwestycjg w kapitat
ludzki i duzym utatwieniem dla pracujacych rodzicéw. Opieka ztobkowa pozwala rodzicom na lepsze
godzenie pracy zawodowej i zycia prywatnego, przez co moze zwieksza¢ udziat kobiet w rynku pracy.
Opieka ta moze rowniez wptywac na zwiekszenie dzietnosci, poprzez zapewnienie sprawniejszego systemu
opieki nad dzieckiem.

Ztobki i kluby dzieciece mogg by¢ prowadzone przez jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje
publiczne, osoby fizyczne oraz osoby i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej.

Rodzice dzieci uczeszczajgcych do klubow i ztobkdw ponoszg z kolei optfaty za ich pobyt i wyzywienie, a

{W’Tfu STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
WUy

Strona 22
MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030
KROTOSZYN



wysoko$¢ optaty okreslana jest przez podmiot organizujgcy opieke. Podmioty prowadzace taki rodzaj
opieki mogg otrzymac dotacje celowe z budzetu panstwa, budzetu gminy lub srodki z Funduszu Pracy.
Na terenie Gminy Krotoszyn w 2020 roku funkcjonowaty 3 podmioty prywatne, swiadczace opieke

ztobkowa:
¢ Ztobek ,Mi§” w Krotoszynie,
¢ Niepubliczny Ztobek ,,Smerfus” w Krotoszynie,
¢ Niepubliczny Ztobek ,Montessori” w Krotoszynie.

Opieka ztobkowg w 2020 roku objeto 142 dzieci w wieku do lat 3 (w 2016 roku - 88 dzieci). Warto
wspomnieé, ze liczba dzieci objetych opieka ztobkowg w stosunku do ogélnej liczby dzieci w grupie wieku
do lat 3 dla Gminy Krotoszyn na tle Polski i wojewddztwa wielkopolskiego, zaréwno w 2020 roku, jak i w

latach 2016-2019 byta nizsza, co przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 11. Odsetek dzieci objetych opieka ztobkowg w stosunku do ogdlnej liczby dzieci w wieku

ztobkowym w Gminie Krotoszyn na tle Polski i wojewddztwa

12,8%
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11,3%
12,4% lZ,N
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10,5% IO,N

8,3%
8,6% %
8,4% 6,8%
7,8% 7,5% 6,9%
Polska Wielkopolska Gmina Krotoszyn
) (016 —2(017 2018 emm==?(019 em—2020
Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
7. WYCHOWANIE | EDUKACJA SZKOLNA
Waznym elementem wsparcia rodziny jest wychowanie przedszkolne, znacznie bardziej

rozpowszechnione niz opieka nad dzie¢mi do lat 3. Wychowanie przedszkolne jest pierwszym etapem w
polskim systemie oswiaty. Ten etap obejmuje: przedszkola tgcznie z przedszkolami specjalnymi, zespoty
wychowania przedszkolnego, punkty przedszkolne, oraz oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych.

W catym systemie wychowania przedszkolnego obecnie w gminie Krotoszyn sieé przedszkolng tworzy
10 przedszkoli, w tym 5 publicznych prowadzonych przez jednostke samorzgdu terytorialnego (skrét JST),
2 publiczne prowadzone przez inny organ niz JST, 3 przedszkola niepubliczne oraz 21 oddziatéw

przedszkolnych przy szkotach podstawowych prowadzonych przez JST.
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Istotnym elementem organizacji pracy krotoszynskich przedszkoli sg oddziaty integracyjne, w ktorych
wychowywaniem przedszkolnym wspdlnie z dzie¢mi zdrowymi objete sg dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. W jednym z krotoszynskich przedszkoli (Przedszkole nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi w
Krotoszynie), w roku szkolnym 2019/2020 wczesnym wspomaganiem rozwoju objetych zostato 16 dzieci
niepetnosprawnych z terenu Gminy Krotoszyn, ktérym poradnia psychologiczno-pedagogiczna badz
specjalistyczna, w drodze opinii zalecita zastosowanie takiej formy terapii. Dzieci objete wczesnym
wspomaganiem korzystajg z zaje¢ logopedycznych, rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych,
integracji sensorycznej, terapii pedagogicznej oraz z pomocy wyspecjalizowanych specjalistéw. Natomiast
tréjka dzieci objetych zostata indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym,

ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola.

Tabela 12. Przedszkola na terenie Gminy Krotoszyn w roku szkolnym 2019/2020

Liczba Liczba dzieci | Srednia
L.p. Nazwa przedszkola oddziatow w oddziatach | wielkos$¢
przedszkolnych | przedszkolnych | oddziatu
Przedszkole nr 1 w Krotoszynie - MIS USZATEK 5 127 25,4
Przedszkole nr 2 w Krotoszynie - BIEDRONKA 6 143 23,8
Przedszkole nr 5 w Krotoszynie - WESOtA GROMADKA 5 128 25,6
Przedszkole nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi w
4. Krotoszynie - KUBUS 6 131 218
Przedszkole nr 7 z Oddziatami Integracyjnymi w
> Krotoszynie - MACIUS 10 226 22,6
6. Publlszne Przedszkole ,,Ba.Jk.a przy Rzymsquatollcklej 5 125 250
Parafii pw. $w. Jana Chrzciciela w Krotoszynie
7 P.ulbllczlne Pr.ze.dszkole prowadzone przez Zgromadzenie ) 50 250
Sidstr Sw. Elzbiety - SLONECZKO
Niepubliczne Przedszkole w Krotoszynie ,SMERFUS” 5 120 24,0
. Niepubliczne Przedszkole w Krotoszynie , U ZUZI” 5 118 23,6
10. | Przedszkole w Krotoszynie MONTESSORI 3 38 12,7
11. | Oddziaty przedszkolne przy szkotach podstawowych 21 431 20,5
Razem 73 1637 22,4

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
Sie¢ szkolna w zakresie edukacji podstawowej na terenie Gminy Krotoszyn sktada sie aktualnie z 15
placowek (w tym 1 ze szkotg filialng), prowadzonych przez Miasto i Gmine Krotoszyn oraz z 3

niepublicznych szkét podstawowych prowadzonych przez organ inny niz JST.

Tabela 13. Szkoty podstawowe na terenie Miasta i Gminy Krotoszyn w roku szkolnym 2019/2020

. Liczba oddziatow Liczba S'fed"'?,
L.p. Nazwa szkoty podstawowej ‘. wielkos¢
w szkole uczniow .
oddziatu
1. | Szkota Podstawowa nr 1 im. Powstancéw Wlkp. w Krotoszynie 16 279 17,4
5 Szkota Podstawowa r.1r 3 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana 21 440 210
Pawta Il w Krotoszynie
3. | Szkota Podstawowa nr 4 im. Wojska Polskiego w Krotoszynie 23 542 23,6
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4. | Szkota Podstawowa nr 5 im. Mikotaja Kopernika w Krotoszynie 15 297 19,8
5. Szkota Podstawowa nr 7 z Od('izia’rami Integracyjnymi im. 99 404 18,4
Henryka Jordana w Krotoszynie
6.1 Szko-f.a Podstawo.w.a nr 8 z Oddziafami.Dwujezycznymi im. 31 668 214
Marii Sktodowskiej-Curie w Krotoszynie
Szkota Podstawowa nr 8 z Oddziatami Dwujezycznymi im.
6.2. | Marii Sktodowskiej-Curie w Krotoszynie - Szkota Filialna w 2 13 6,5
Brzozie
7. | Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Benicach 8 127 15,9
8. | Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika w Biadkach 8 102 12,7
9. Szkofa' Pods'tawowa im. ks. Jana Twardowskiego w 7 85 12,1
Chwaliszewie
10. | Szkota Podstawowa w Gorzupi 4 48 12,0
11. | Szkota Podstawowa im. Biskupa Michata Kozala w Kobiernie 7 91 13,0
12. | Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Lutogniewie 7 83 11,9
13, Szkg’ra Po.dstawowa im. Rotmistrza Witolda Pileckiego w 3 98 122
Orpiszewie
14. | Szkota Podstawowa w Roszkach 5 69 13,8
15. | Szkota Podstawowa im. Andrzeja Zalewskiego w Swinkowie 6 69 11,5
16. | Spoteczna Szkota Podstawowa w Krotoszynie 9 99 11,0
17. | Niepubliczna Szkota Podstawowa w Krotoszynie 5 49 9,8
18, Szkota Podst.awowa z Oddziatami Przysposabiajgcymi do Pracy 5 35 175
w Krotoszynie
Razem 206 3.598 17,5

Zrédto: Raport o stanie Miasta i Gminy Krotoszyn za 2020 r. Opracowano w MGOPS w Krotoszynie.

W 2020 roku byto 206 oddziatéw klas szkét podstawowych, w tym 190 prowadzonych przez Miasto
i Gmine Krotoszyn oraz 16 oddziatéw w niepublicznych szkét podstawowych prowadzonych przez organ
inny niz JST. W oddziatach tych uczyto sie 3.598 ucznidow (w 2019 roku - 3.652).

Uczniowie z niepetnosprawnosciami. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
posiadajgcy aktualne orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego korzystajg z oferty pomocy
psychologicznej i pedagogicznej. W roku szkolnym 2019/2020 do przedszkoli z oddziatami integracyjnymi
uczeszczato 40 dzieci z orzeczonymi niepetnosprawnosciami (w roku szkolnym 2018/2019 - 36 dzieci), w
tym 3 dzieci z niepetnosprawnosciami sprzezonymi (w roku szkolnym 2018/2019 - 6 dzieci).

Do szkét podstawowych z oddziatami integracyjnymi uczeszczato 82 uczniéw (w roku szkolnym
2018/2019 - 76 ucznidw), w tym 22 z niepetnosprawnoscig sprzezong (w roku szkolnym 2018/2019 - 13
uczniow).

Zajecia nauki ptywania. W 2020 roku, jak i w latach poprzednich na Krytej Ptywalni WODNIK w
Krotoszynie kontynuowane byty zajecia nauki ptywania dla uczniéw szkét podstawowych. Ponadto szkoty
korzystaty z bazy sportowej Centrum Sportu i Rekreacji WODNIK Sp. z 0.0. w Krotoszynie, organizujgc inne
zajecia (Hala Widowiskowo-Sportowa Orlik). Ogdlny koszt w tym zakresie w 2020 roku wyniost
2.304.462,08 zt (2019 rok - 1.475.817,19 zt), natomiast koszty zwigzane z dowozeniem ucznidw na zajecia
nauki ptywania wyniosty 103.774,99 zt (2019 rok - 186.438,03 zt). Uczniowie krotoszynskich szkét w
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okresie wakacji letnich 2020 roku korzystali z zajec¢ rekreacyjnych na otwartym basenie, a koszt tych zajeé
wynidst 174.050,30 zt (2019 rok - 240.389,50 zt).

Dodatkowa oferta dla uczniow. W ramach srodkéw ujetych w planie finansowym Miasta i Gminy
Krotoszyn, uczniom szkét podstawowych (klas IV - VIII) Burmistrz Krotoszyna w 2020 roku przyznat 24
uzdolnionym uczniom stypendia, na tgczng kwote 14.800,00 zt. Natomiast w 2019 roku za wzorowe
zachowanie i wysokie wyniki w nauce 356 uczniéw otrzymato stypendium Burmistrza Krotoszyna na
tacznag kwote 100.000,00 zt.

Uczniowie objeci sg opiekg pedagoga szkolnego. Mogg réwniez korzysta¢ z pomocy logopedy i
doradcy zawodowego. Szkoty organizujg zajecia pozalekcyjne, w tym kotfa zainteresowan - tematyczne,
artystyczne i sportowe, uczestniczg w projektach i programach stuzgcych rozwijaniu umiejetnosci uczniéow
i wyrdwnywaniu ich szans edukacyjnych oraz doskonaleniu nauczycieli, a takze realizujg programy
profilaktyczne i wychowawcze.

Placowki oswiatowe w Gminie Krotoszyn sg wyposazone w sprzet audiowizualny, zapewniajg dostep

do sali gimnastycznej, boiska szkolnego, swietlicy, biblioteki i sprzetu komputerowego.

8. OPIEKA ZDROWOTNA
Pozostawanie w zdrowiu jest nie tylko warunkiem zachowania aktywnosci spotecznej, czy

ekonomicznej, ale przede wszystkim jednym z kluczowych wymiaréw dobrej jakosci zycia i wtgczenia

spotecznego. Na terenie Gminy Krotoszyn s$wiadczenia zdrowotne udzielane sg przez publiczne i

niepubliczne podmioty lecznicze, jak réwniez indywidualne i grupowe praktyki lekarskie i pielegniarskie.
Dostepno$¢ do ustug zdrowotnych w Gminie Krotoszyn jest zrdznicowana i nieréwnomierna.

Specjalistyczne $wiadczenia zdrowotne skoncentrowane sg gtéwnie w miescie Krotoszyn, co powoduje

stabszg dostepnosé mieszkancéw obszaréw wiejskich do tych ustug.
Jednostka, ktdra zapewnienia mieszkarncom bezpieczenstwo zdrowotne jest Samodzielny Publiczny

Zaktad Opieki Zdrowotnej w Krotoszynie. W sktad SPZOZ w Krotoszynie wchodzi:

¢ Szpital Powiatowy im. Marcelego Nenckiego, kompleks przy ul. Mickiewicza 21: szpitalny oddziat
ratunkowy (SOR) z zespotami ratownictwa medycznego i izbg przyje¢, oddziat wewnetrzny z
pododdziatem kardiologicznym, oddziat chirurgiczny z pododdziatem urazéw narzadu ruchu i
ortopedii, oddziat anestezjologii i intensywnej terapii, blok operacyjny, apteka szpitalna,
ambulatorium ogdlne (Swiadczy ustugi nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej), zespdt transportu
medycznego, centralna sterylizatornia;

¢ Szpital Powiatowy im. Marcelego Nenckiego, kompleks przy ul. Wtadystawa Bolewskiego: oddziat
potozniczo-ginekologiczny z traktem porodowo-operacyjnym, oddziat dzieciecy, oddziat
noworodkowy, oddziat onkologii klinicznej, pracownia lekéw cytostatycznych apteki szpitalnej, izba
przyjec oraz gabinet diagnostyczno-zabiegowy;
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¢  Zespot Ratownictwa Medycznego przy ul. Mickiewicza 21;

¢ Stacja Dializ przy ul. Wtadystawa Bolewskiego 4-8;

¢ Zaktad Opieki Dtugoterminowej przy ul. Wiadystawa Bolewskiego 14: Zaktad Opiekuriczo-Leczniczy,
Zaktad Opieki Paliatywnej;

¢ Zaktad Opieki Ambulatoryjnej, w skfad ktérego wchodza:

e Llaboratorium Centralne z pracowniami przy ul. Adama Mickiewicza 21, ul. Wtadystawa
Bolewskiego 4-8, ul. Mtynriskiej 2,

e Zespdt Pracowni Diagnostyki Obrazowej przy ul. Adama Mickiewicza 21, ul. Wtadystawa
Bolewskiego 4-8,

e Zaktad Rehabilitacji w Krotoszynie przy ul. Wtadystawa Bolewskiego 4-8: Zaktad Rehabilitacji,
Poradnia Rehabilitacyjna, Dzienny O$rodek dla Dzieci z Zaburzonymi Rozwojem
Psychomotorycznym, Dzienny Osrodek Rehabilitacji Ogélnoustrojowe] dla Dorostych,

e Zespot Ambulatoryjnych Poradni Specjalistycznych przy ul. Wiadystawa Bolewskiego 4-8:
chirurgiczna, potozniczo-ginekologiczna, ortopedyczna, urologiczna, nefrologiczna, alergologiczna,
diabetologiczna, onkologiczna, kardiologiczna, reumatologiczna, choréb wewnetrznych,
pediatryczna, szkota rodzenia, gabinet diagnostyczno-zabiegowy.

Zaspokajaniem potrzeb zdrowotnych na terenie Gminy Krotoszyn zajmujg sie takze 23 niepubliczne

zaktady opieki zdrowotne;.

Tabela 14. Opieka zdrowotna na terenie Gminy Krotoszyn

2016 2017 2018 2019 2020
Udzielone porady lekarskie 351270 | 345876 | 365553 | 350438 | 308 753
Podstawowa opieka zdrowotna - udzielone porady 206325 | 213093 | 233290 | 227712 | 204 278
Liczba przychodni ogétem 24 22 23 23 23
Przychodnie na 10 tys. mieszkancow 6 5 6 6 6
Praktyki lekarskie w Krotoszynie 15 13 12 12 11
Praktyki lekarskie na wsiach 1 2 2 2 2
Liczba aptek ogdélnodostepnych 14 14 14 14 14
Liczba mieszkancow na 1 apteke ogdlnodostepng 2900 2900 2891 2882 2876

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
Gmina Krotoszyn angazuje sie w organizowanie i udziat w programach profilaktycznych:

¢ w 2018 roku - Profilaktyka i wczesne wykrywanie nowotwordw ztosliwych dolnego odcinka przewodu
pokarmowego (badanie na krew utajong w kale dla kobiet i mezczyzn od 68 r.2.), Profilaktyka i wczesne

wykrywanie choréb uktadu moczowo - ptciowego mezczyzn (badanie krwi na PSA dla mezczyzn od 50

q (\"‘-FU STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH Strona 27
( d')

- ’ MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030

KROTOSZYN



¢ w 2019 roku - dofinansowanie projektu , WYPRZEDZ RAKA” organizowanego pod hastem ,Twoja szansa
w walce z rakiem piersi” oraz badan profilaktycznych prowadzonych pod hastem ,Profilaktyka
czerniaka - Zbadaj znamiona”;

¢ w 2020 roku - Profilaktyka i wczesne wykrywanie choréb uktadu moczowo-ptciowego mezczyzn.

W marcu 2020 roku w Polsce ogtoszono stan epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2.
Do korica 2020 roku w powiecie krotoszyriskim odnotowano 3.109 przypadki zakazenia wirusem, w tym
295 oséb wymagato hospitalizacji. Zmarto 99 osdb, gdzie przyczyng pierwotng byt COVID-19.

Pandemia przyczynita sie do zmian w sposobie funkcjonowania placéwek medycznych oraz udzielania
Swiadczen zdrowotnych. Zostat ograniczony dostep do podstawowej i szpitalnej opieki zdrowotnej oraz
ustug rehabilitacyjnych, nastgpit rozwdj tzw. telemedycyny, gtdwnie teleporad.

W celu zapewnienia opieki szpitalnej dla pacjentéw zakazonych koronawirusem, Wojewoda
Wielkopolski na SPZOZ w Krotoszynie przy ul. Mtyniskiej 2 natozyt obowigzek zapewnienia tézek
obserwacyjnych, t6zek dla pacjentéw z podejrzeniem lub potwierdzonym zakazeniem SARS-CoV-2, w tym
tézka intensywnej terapii, z kardiomonitorem oraz mozliwoscig prowadzenia tlenoterapii i wentylacji
mechanicznej.

Od dnia 14 maja 2021 roku, Zaktad Rehabilitacji SPZOZ w Krotoszynie przy ul. Bolewskiego 4-8 zostat
wpisany przez Narodowy Fundusz Zdrowia do wykazu podmiotdéw realizujgcych fizjoterapie ambulatoryjng
dla oséb po przebyciu COVID-19. Dzieki temu mozliwe jest realizowanie tego programu w Zaktadzie

Rehabilitacji.

9. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Poczucie bezpieczenstwa mieszkarncéw gminy oraz niski stopien przestepczosci sg jednym z czynnikow
Swiadczacych o jakosci zycia spotecznosci lokalnej. Odznacza sie akceptowalnym poziomem ryzyka utraty
czego$ szczegdlnie cennego - zycia, zdrowia, pracy, szacunku, uczu¢, dobr materialnych i débr
niematerialnych.

Za poziom bezpieczenstwa publicznego odpowiadajg rdine wyspecjalizowane instytucje,
podejmujace wiele dziatan na rzecz jego poprawy, w szczegdlnosci: Komenda Powiatowa Policji, Straz
Miejska, Panstwowa Straz Pozarna, 20 jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej, z ktérych 3 zarejestrowane
sg w Krajowym Systemie Ratowniczo-Gasniczym.

Wedtug danych Komendy Powiatowej Policji w Krotoszynie, w 2020 roku w Gminie Krotoszyn
odnotowano 633 przestepstw, wsrdd ktorych dominowaty przestepstwa gospodarcze (29,2%) i oszustwa
(27,3%).

Niepokojgcym zjawiskiem sg przestepstwa godzgce w dobro rodziny i opieki. W 2016 roku wskaznik
przestepstw stwierdzonych przez Policje przeciwko rodzinie i opiece na 1000 mieszkancow dla powiatu

krotoszynskiego (brak danych dla gminy) wynidst 0,86, a w 2020 roku wzrést do poziomu 1,37.
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Tabela 15. Przestepstwa popetnione w Gminie Krotoszyn w latach 2017-2020

Kategoria przestepstw 2017 2018 2019 2020
gospodarcze 181 184 244 185
drogowe 19 20 33 39
kierowanie pojazdem w stanie nietrzezwosci 57 87 80 93
kradzieze z wtamaniem 15 13 28 32
oszustwa 82 95 139 173
narkotykowe 37 36 31 28
przemoc w rodzinie 14 14 11 4
posiadanie srodkédw psychoaktywnych i odurzajgcych 37 36 28 24
uchylanie sie od ptacenia alimentéw 12 34 32 28
uszkodzenie rzeczy 23 15 25 25
kradzieze samochodu 4 7 3 2

Zrédto: dane KPP w Krotoszynie, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Duzy wptyw na komfort zycia mieszkancéw majg jednostki strazy pozarnej, ktére oprécz
organizowania i prowadzenia akcji ratowniczo-gasniczych, biorg czynny udziat w ratownictwu medycznym.
Komenda Powiatowa Strazy Pozarnej prowadzi dziatania prewencji spoteczne, udzielajg wiele cennych
porad seniorom.

Wedtug danych GUS w 2020 roku w Gminie Krotoszyn jednostki ochrony przeciwpozarowej podjety
318 dziatan dotyczgcych miejscowych zagrozen. Najwiecej wystepujgcych miejscowych zagrozen
wymagajgcych interwencji jednostek ochrony przeciwpozarowej byty zdarzenia medyczne (218), zdarzenia
te odnotowaty najwiekszy wzrost w porownaniu do 2019 roku (46).

Wykres 12. Struktura miejscowych zagrozen w Gminie Krotoszyn wedtug ich rodzajéw w 2020 roku

3
V4
= silne wiatry Y/

= opady deszczu 51

w trasporcie drogowym

medyczne 218

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Prowadzac dziatania w zakresie ochrony porzadku publicznego na terenie Gminy Krotoszyn w 2020
roku, Straz Miejska podjeta w zwigzku z popetnionymi wykroczeniami 1.553 interwencji. W ich wyniku 692
osoby pouczono, 851 ukarano mandatami karnymi na faczng kwote 109.750 zt oraz skierowano 10

whioskéw o ukaranie do Sadu Rejonowego.

10. KULTURA | SPORT
Kultura z jednej strony staje sie kluczowga sferg ludzkiego zycia, o decydujagcym wptywie na

ksztattowanie indywidualnych i zbiorowych tozsamosci oraz o coraz wiekszym znaczeniu dla wzmacniania
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potencjatu spoteczenstw. Z drugiej strony, jest przestrzenig gwattownych przemian, wynikajgcych ze zmian
gospodarczych, spotecznych i technologicznych, a w szczegdlnosci z rozwoju mediow cyfrowych.

Korzystanie z débr kultury wptywa na jakos$¢ zycia ludnosci i $wiadczy o poziomie rozwoju

spotecznego. Na terenie Gminy Krotoszyn odbywa sie wiele imprez kulturalnych. State miejsce w
kalendarzu imprez kulturalnych majg konkursy literackie, muzyczne, plastyczne, plenery malarskie,
wystawy fotograficzne, koncerty, przeglady teatralne i filmowe, festyny czy turnieje tanca.
Dziatalnos¢ kulturalna na terenie Gminy Krotoszyn prowadzona jest przez Krotoszynski Osrodek Kultury
(KOK), Krotoszyniskg Biblioteke Publiczng im. Arkadego Fiedlera, Muzeum Regionalne im. Hieronima
tawniczaka w Krotoszynie. Dziatalno$¢ ich uzupetniana jest przez lokalne stowarzyszenia, grupy
nieformalne (kota gospodyn wiejskich, chéry szkolne, kota Spiewacze).

W przypadku oferty dla dzieci wazng role odgrywajg kofta przedmiotowe i dodatkowe zajecia
prowadzone w szkofach, szeroka oferta KOK, Krotoszyriskiej Biblioteki Publicznej w tym zakresie, a takze
zajecia oferowane w sSwietlicach srodowiskowych. Miejscami, w ktorych mieszkarnicy mogg spedzaé czas
wolny sg tez zlokalizowane w sotectwach - Swietlice wiejskie, czy zespoty folklorystyczne.

Dzieki samorzgdowym instytucjg kultury jak i innym organizacjom i stowarzyszeniom na mape
wydarzen na state wpisaty sie takie imprezy jak: ,Wiec Wiec”, Projekt Teatr Polska, Festiwal Sztuki Ulicznej
Busker Bus, Wehikut Czasu, czy Swieto Ulicy.

Najwazniejszg instytucjq dziatajgcag na terenie Gminy Krotoszyn w obszarze upowszechniania kultury
jest Krotoszynski Osrodek Kultury. KOK realizuje zadania m.in. poprzez prowadzenie edukacji kulturalnej i
wychowania przez sztuke, kreowanie warunkéw do rozwijania sie ruchu artystycznego w Gminie,
organizowanie spektakli, koncertéw, wystaw, konkurséw i innych wydarzen kulturalno-rozrywkowych,
prowadzenie zajeé, szkolen oraz sekcji i grup tematycznych.

Gtédwna o$ dziatalnosci KOK stanowig réznorodne wydarzenia o charakterze cyklicznym, jak i statym.
Regularnie prowadzone zajecia obejmujg nauke tarnca ludowego, nowoczesnego, hip-hop, latino solo,
pierwszego tanca, zajecia plastyczne dla dzieci i dorostych. Organizowane s3 takze spotkania fitness,
zumba, joga, fitball i tabata oraz warsztaty fotograficzne i teatralne dla dorostych. Co wazne, w KOK rozwija
sie dziatalnosé zespotow i klubdw, wsrdd ktérych nalezy wskazac: Zespét Tarica Ludowego ,, Krotoszanie”,
Krotoszyriskg Orkiestre Deta, Zespdt ,Positive”, Grupe teatralng ,Kokersi”, Klub Fotografii Artystycznej
,Blenda”.

W strukturze KOK dziata Kino 3D Przedwiosnie, Dyskusyjny Klub Filmowy i DKF PLUS, Galeria
Refektarz (wystawy, wernisaze, plenery), ktére znaczgco wzbogacajg oferte kulturalng Gminy i umozliwiajg
mieszkaricom aktywne uczestnictwo w réznorodnych przedsiewzieciach i dodatkowo animujg czas wolny
dzieci, mtodziezy i dorostych.

Na dziatania merytoryczne Krotoszynski Osrodek Kultury w 2020 r. przeznaczyt znaczng czesé

posiadanych srodkéw budzetowych, z czego najwieksze koszty zwigzane byty z nastepujgcymi imprezami:
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Cykl koncertéw ,Wiec Wiec” - 76.226,41 zt, Festiwal Sztuki Ulicznej ,Busker Bus” - 48.379,49 zt, Festiwal
Dzieciecy o Tematyce Ekologicznej - 10.982,10 zt, Autoportret Jesienny - 11.242,29 zt.

Kolejnym waznym instytucjonalnym organizatorem oferty kulturalnej w Gminie Krotoszyn jest
Krotoszynska Biblioteka Publiczna im. Arkadego Fiedlera, z gtéwng siedzibg w Krotoszynie i 6 filiami, w
tym 5 na wsi - Kobierno, Orpiszew, Biadki, Chwaliszew oraz Benice.

Krotoszyniska Biblioteka Publiczna wspoéttworzy oferte spedzania czasu wolnego w Gminie Krotoszyn
- do jej dziatan zaliczajg sie m.in. regularnie odbywajace sie spotkania klubéw bibliotecznych (Dyskusyjny
Klub Ksigzki, Klub Mam, Klub Mitosnikéw Ksigzki).

Biblioteka krotoszyriska ma bardzo szeroko rozwinietg oferte edukacyjng i kulturalng skierowanga dla:
¢ grup przedszkolnych (lekcje biblioteczne, zajecia i warsztaty czytelnicze, rézne tematyczne spotkania

z ksigzka);
¢ dzieci i mtodziezy szkét podstawowych (lekcje biblioteczne, zajecia edukacyjno-czytelnicze, gtosne

czytanie, zajecia terapeutyczne, konkursy czytelnicze i plastyczne, spotkania autorskie, warsztaty

czytelniczo-spoteczne);

¢ ucznidw szkdt srednich (réznotematyczne lekcje biblioteczne, konkursy literackie, wystawy twoérczosci
mtodych artystéw: fotografia, malarstwo, rekodzieto, rysunek i inne, jak réwniez spotkania dla
miodziezy zwigzane z rozwijaniem pasji).

Krotoszyniska Biblioteka Publiczna poprzez tzw. strefe innowacji zapewnia mieszkancom Gminy
Krotoszyn powszechny dostep do ustug teleinformatycznych, pomoc bezrobotnym w tworzeniu
dokumentéw na potrzeby rekrutacji, prowadzi szkolenia komputerowe dla oséb bezrobotnych oraz
emerytow i rencistow oraz szkolenia zwigzane z obstugg urzadzen mobilnych. Z darmowego dostepu do
Internetu w 2020 roku skorzystato 708 oséb (w 2019 roku - 6.912 oséb, w 2018 roku - 9.614 oséb).

W strukturze Gminy Krotoszyn znajduje sie Muzeum Regionalne im. Hieronima tawniczaka w
Krotoszynie, dziatajgce od 1957 roku. Miesci sie ono w zabytkowym gmachu poklasztornym zakonu
trynitarzy (XVIII w.).

Muzeum Regionalne oferuje wystawy state poswiecone historii Krotoszyna i regionu, o lokalnej kulturze
i tradycji, wystawy czasowe o tematyce historycznej, artystycznej, przyrodniczej i regionalne;j.

Forma popularyzacji wiedzy na temat regionu i zbioréw muzealnych jest takze dziatalnos¢ wydawnicza
poprzez publikacje informatoréw, publikacje ksigzkowe i broszurowe.

Na uwage zastuguje rowniez szeroko prowadzona dziatalnos¢ edukacyjna poprzez cykliczne lekcje
muzealne, adresowane do przedszkolakéw, ucznidw szkét podstawowych i ponadpodstawowych. Poza
dziaftalnos$cig statutowg muzeum organizuje lub wspodtorganizuje imprezy o charakterze historyczno-
kulturalnym cieszace sie duzg popularnoscig wsréd mieszkancow.

Sport i rekreacja to wazny obszar oddziatujacy bezposrednio na jakos$¢ zycia i zdrowie mieszkancow.
Aktywnos$c¢ fizyczna wptywa nie tylko na poprawe ogdlnej kondycji organizmu, ale ma znaczacg role w
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integracji i wtgczeniu spotecznemu, w szczegdlnosci osdb z grup zagrozonych wykluczeniem ze wzgledu na

pteé, wiek czy niepetnosprawnosé, oddziatuje na relacje spoteczne, wyzwala pozytywne emocje.

Sport jest tez istotnym czynnikiem w procesie wychowania dzieci i mtodziezy. Nie mozna pomingé

takze pozytywnego wptywu aktywnosci fizycznej na funkcjonowanie organizmu u osdéb starszych i zjawiska

tzw. pomysinego starzenia sie. Uprawianie sportu sprzyja réwniez zachowaniu zdrowia psychicznego,

skutecznie ograniczajac ryzyko wystgpienia standw depresyjnych.

Gmina Krotoszyn dostrzegajgc walory wynikajgce z aktywnosci fizycznej podejmuje réznorodne

dziatania z zakresu zwiekszenia dostepnosci mieszkaricow do mozliwosci realizacji sportowych pasji.

Mieszkaricy Gminy Krotoszyn mogg korzystac z bardzo dobrze rozwinietej infrastruktury sportowo-

rekreacyjnej, znajdujgcej sie na terenie Gminy Krotoszyn, sg to m.in.:

¢

*® & & oo o

® & & oo o

Kryta ptywalnia ,,Wodnik” przy ul. Mahle 4 (basen sportowy, rekreacyjny, sauny, teznia, kregielnia,
sala bilardowa)

Ptywalnia odkryta przy ul. Ogrodowskiego 8, czynna w okresie od 1 maja do 30 wrzesnia (basen
kapielowy, basen dla dzieci, 2 boiska do siatkéwki plazowej, 2 korty tenisowe)

Lodowisko sezonowe przy ul. Mahle 4

Hala sportowo-widowiskowa przy ul. Olimpijskiej 10

Hala sportowa przy ul. Mtynskiej 2b

Hala sportowa przy ul. Sportowej 1

Stadion sportowy przy ul. Sportowej 1 (boisko pitkarskie i treningowe, bieznia okrezna o dtugosci 400
m, skocznia do skoku wzwyz, skocznia do skoku w dal i tréjskoku, rzutnia do pchniecia kulg)

Tereny rekreacyjno-sportowe tzw. krotoszynskie Btonie (skatepark, boisko do streetballa, boisko do
siatkdwki plazowej, sitownia zewnetrzna, plac zabaw, stok saneczkowy, tor rowerowy, przystan wodna)
Moje Boisko Orlik przy ul. Koftataja 1 (boisko do pitki noinej, wielofunkcyjne, okdlna bieznia
tartanowa)

Moje Boisko Orlik przy al. Powstarncow Wlkp. 13 (boisko do pitki noznej i wielofunkcyjne, sitownia
zewnetrzna)

35 ogdlnodostepnych placéw zabaw dla dzieci

19 sitowni zewnetrznych

8 trawiastych boisk pitkarskich

3 asfaltowe boiska do koszykédwki

szkolne sale gimnastyczne.

Mieszkaricy Gminy Krotoszyn mogg uprawia¢ aktywnos¢ fizyczng rowniez w obiektach prywatnych

zlokalizowanych na terenie Krotoszyna.

Niewatpliwym atutem Naszej Gminy sg walory przyrodniczo-krajobrazowe, zachecajgce do

podejmowania sportowe]j aktywnosci fizycznej. Na terenie Gminy Krotoszyn znajduje sie m.in.:
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¢ Rezerwat ,Miejski Bor” o powierzchni niemal 30 ha, z licznymi chronionymi gatunkami roslin,
¢ Rezerwat "Dgbrowa Smoszew" o powierzchni 13,46 ha, z debami szyputkowymi majgcymi srednio 140-

145 lat i osiggajgcymi wysokos¢ do 30 m,
¢ 3 szklaki piesze: szlak z6tty (Krotoszyn - Sulmierzyce 17,6 km), szlak zielony (Krotoszyn - Zduny 12,2

km), szlak czerwony (Krotoszyn - Baszkow 15,3 km),
¢ 2 szlaki rowerowe o tgcznej dtugosci 83,4 km.

Na szczegdlng uwage w zakresie sportu, kultury fizycznej, rekreacyjnej i wypoczynkowej zastuguje
dziatalno$¢ Centrum Sportu i Rekreacji WODNIK Sp. z 0.0. w Krotoszynie. CSiR Wodnik wspomaga
szeroko rozumiang kulture fizyczng oraz edukacje sportowa. Zapewnia szeroki dostep do ddébr kultury
fizycznej i sportu za posrednictwem organizowanych lub wspétorganizowanych imprez sportowych i
rekreacyjnych, zawodéw sportowych, ustug w ramach rekreacji ruchowej, kurséw w zakresie sportéow
wodnych, czy nauki ptywania.

Poprzez bogactwo infrastruktury sportowe] i wypoczynkowej, swoiste formy pracy edukacyjnej CSIR
Wodnik wzbogaca procesy dydaktyczno-wychowawcze, ksztattuje nawyki sportowe i zasady Fair Play. CSiR
Wodnik zapewnia spoteczenstwu lokalnemu dostep do masowego oraz indywidualnego uprawiania sportu
profesjonalnego i amatorskiego oraz wyczynowego, promuje sport i aktywny tryb zycia. Natomiast
uniwersalny charakter obiektéw zarzagdzanych przez CSiR Wodnik, ich wszechstronne wyposazenie oraz
systematyczne aktualizowanie oferty sportowej, sprzyja zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw réznych grup
wiekowych.

Niebagatelny wktad w krzewieniu kultury fizycznej ma dziatalnos¢ 15 klubéw sportowych oraz 12
Ludowych Zespotow Sportowych. Nie mozna tez zapomnie¢ o 6 Uczniowskich Klubach Sportowych,
ktérych ideg jest krzewienie kultury fizycznej, odciggniecie dzieci i mtodziezy od komputerdow, smartfondw,

ulicy i probleméw w domu. Stanowi baze dla pdZniejszej aktywnosci fizyczne;.

Tabela 16. Informacje o klubach sportowych, dziatajgcych na terenie Gminy Krotoszyn w wybranych latach

2016 2018 2020
Liczba klubow sportowych 17 16 15
Liczba ¢wiczacych 1324 1310 808
Sekcje sportowe 26 24 25
Trenerzy 23 33 22
Instruktorzy sportowi 34 22 20
Inne osoby prowadzace zajecia sportowe 8 6 7
Kluby sportowe na 10 tys. mieszkancow 4,2 4,0 3,7

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
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11. AKTYWNOSC SPOLECZNA MIESZKANCOW

Aktywnos¢ spoteczna mieszkancédw to znaczgcy czynnik, majgcy wptyw na sprawnosc i skutecznosé
polityki lokalnej w rozwigzywaniu probleméw spotecznych i na ogélng jakos¢ zycia.

Zaangazowanie spofeczne obywateli oraz ich zainteresowanie dziatalnoscig na rzecz organizacji
pozarzgdowych i dobra wspdlnego moze przyjmowac réznorodne formy, np. cztonkostwo w organizacjach
formalnych, uczestnictwo w grupach nieformalnych, wolontariat, filantropia, przekazywanie 1% na rzecz
organizacji pozytku publicznego, udziat w wyborach, referendach, konsultacjach spotecznych itp. Jak
widag¢, jest to rozlegly obszar do analizy, zas ogélnodostepne dane w niewielkim tylko zakresie mozna
wygenerowac dla gminy.

Aktywnos$¢ mieszkarnicow mozna mierzy¢ m.in. poprzez ich zaangazowanie w dziatalnos$¢ organizacji
pozarzgdowych. Jak wnika z danych GUS, na koniec 2020 roku w Gminie Krotoszyn aktywnie dziatato 174
rejestrowych organizacji non-profit. Z uwagi na forme prawng organizacje pozarzagdowe - 167 to
stowarzyszenia i podobne organizacje spoteczne. W ciggu ostatnich 5 lat, liczba fundacji nie ulegta
zmianom, a liczba stowarzyszen i organizacji spotecznych wzrosta o 8.

Wedtug GUS, liczba organizacji spotecznych w Gminie Krotoszyn w przeliczeniu na 1000 mieszkancow
charakteryzuje sie tendencjg wzrostowaq. Ksztattuje sie jednak na poziomie nieco nizszym w poréwnaniu
do wojewddztwa wielkopolskiego, ale wyzszym do powiatu krotoszyriskiego.

Wykres 13. Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne w przeliczeniu na 1000 mieszkaricéw w

Gminie Krotoszyn na tle wojewddztwa i powiatu

4,19 4,31 4,27 4,34 4,32
3,75 3,89 3,90 3,91 3,95
3,80 3,96 3,88 4,02 4,10
2016 2017 2018 2019 2020
e \\/0jewddztwo wielkopolskie Powiat krotoszynski Gmina Krotoszyn

Zrédto: dane GUS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Z perspektywy pomocy spotecznej, udziat trzeciego sektora w rozwigzywaniu probleméw spotecznych
w Gminie Krotoszyn jest bardzo istotny. Podkreslenia wymaga fakt, ze NGO petnig role uzupetniajaca dla
dziatan organdw publicznych, ich rola jest niezastgpiona w aktywizowaniu Srodowisk lokalnych oraz
wsparciu i reintegracji grup wykluczonych spotecznie. Petnig tez funkcje diagnostyczng, jako podmioty
dziatajgce najblizej oséb wymagajacych wsparcia, co pozwala im na doktadniejsze identyfikowanie
problemoéw spotecznych. Zakres wspotpracy z NGO w systemie pomocy spotecznej swiadczy o tym jak
istotnymi partnerami dla Gminy sg podmioty niepubliczne.

Od kilku lat obserwujemy rozwdj wzajemnej wspdtpracy, w tym takze sukcesywny wzrost srodkow
przeznaczanych na wspétprace finansowg z podmiotami niepublicznymi.
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W roku 2020 Gmina Krotoszyn realizujgc zadania publiczne na rzecz swoich mieszkancéw we
wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, przyznata organizacjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom uprawnionym dziatajgcym w
réznych obszarach pozytku publicznego dotacje w facznej kwocie 1.823.358,92 zt, ktéra zostata

wykorzystana w kwocie 1.714.690,03 zt.

Wykres 14. Udziat % wykorzystanych Srodkdw przez organizacje pozarzgdowe wg rodzaju zadania w 2016

i 2020 roku
°
°
.\‘_— °
e
Sport Kulturai |nt.egraqa Przecw.vcl.uaffame Ochrona zdrowia = Pomoc spoteczna Ekologia
europejska uzaleznieniom

0==2016 28,52% 9,42% 43,67% 2,73% 15,20% 0,46%
w2020 14,92% 2,27% 9,79% 3,12% 69,90% 0,46%

Zrédto: Sprawozdania z realizacji rocznego programu wspétpracy Miasta i Gminy Krotoszyn z organizacjami
pozarzgdowymi w roku 2016 i 2020, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

W celu okreslenia czytelnych podstaw wzajemnych relacji pomiedzy organami wtadzy publicznej a
organizacjami lll sektora, samorzad Gminy Krotoszyn uchwala roczne programy wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego. Sg one istotnym
elementem lokalnej polityki spotecznej i finansowe;j.

Wspodtpraca Gminy Krotoszyn z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2020 potwierdzita dobrze funkcjonujgce partnerstwo. Dzieki
kontynuowanej wspotpracy i wspieraniu przez Gmine realizowanych przez te organizacje zadan
publicznych, nawet w sytuacji ograniczen spowodowanych epidemig SARS—CoV-2, mozliwa byta realizacja
wiekszosci priorytetowych zadan zaplanowanych na 2020 rok. Przyczynity sie one do budowania
spoteczenstwa obywatelskiego, aktywnego i wrazliwego na ludzkie potrzeby. Mozna uznaé, iz umocnito sie
w $Swiadomosci mieszkancéw gminy poczucie odpowiedzialnosci za wspdlnote.

Istotnym instrumentem wsparcia dziatan organizacji spotecznych jest stowarzyszenie - Centrum
Krotoszynskich Inicjatyw. Celem CKI jest wspieranie rozwoju inicjatyw na rzecz aktywizacji,
samoorganizacji i integracji spotecznosci lokalnych, w szczegdlnosci:

e wspieranie i aktywizacja organizacji pozarzgdowych, zrzeszen i grup nieformalnych oraz inicjatyw na
rzecz aktywizacji, samoorganizacji i integracji spotecznosci lokalnej,
e przyczynianie sie do rozwoju spoteczno-gospodarczego, wzrostu konkurencyjnosci gospodarczej,

rozwoju przedsiebiorczosci i rynku pracy,
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e rozwdj edukacji poza formalnej, podnoszenie poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji oraz zaspakajanie
potrzeb spotecznych, kulturalnych, gospodarczych i sportowo-turystycznych,

e popularyzacja sportu, zdrowego stylu zycia, turystyki i rekreacji,

e wspieranie i inicjowanie dziatan na rzecz integracji europejskiej i wspdtpracy miedzy
spoteczeristwami,

e poprawa stanu infrastruktury spotecznie uzytecznej,

e budowe lokalnych partnerstw i sojuszy na rzecz rozwigzywania problemoéw spotecznosci lokalnych,

e organizacja aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy.

12. DZIALALNOSC MGOPS

W Gminie Krotoszyn zadania z zakresu pomocy spotecznej i wspierania rodziny wykonuje Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krotoszynie. MGOPS utworzony zostat na mocy Uchwaty Nr
X11/57/90 Rady Narodowej w Krotoszynie z dnia 22 lutego 1990 r. w sprawie powotania Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krotoszynie. Dziata na podstawie statutu, ktéry zostat przyjety Uchwatg Nr
XLIX/388/2018 Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia 29 marca 2018 r., zmieniony Uchwatg Nr
XVI1/173/2020 Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia 30 stycznia 2020 r. Siedziba MGOPS znajduje sie przy
ul. Kobylinskiej 10a w Krotoszynie.

Na koniec 2020 roku kadre MGOPS stanowity 44 osoby, w tym 12 pracownikéw socjalnych, 3
asystentow rodziny, 2 psychologdéw, 2 terapeutéw, 2 wychowawcdw, 2 opiekunéw.

W analizowanym roku MGOPS spetniat wynikajacy z art. 110 ust. 11-12 ustawy o pomocy spotecznej
obowigzek zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy 1 pracownika socjalnego na 2 tys. mieszkancow,
nie mniej jednak niz 3 pracownikdw socjalnych, lub proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie
gospodarujacych, objetych pracg socjalng, w stosunku jeden pracownik socjalny na nie wiecej niz 50 rodzin
i 0séb samotnie gospodarujacych.

W strukturze MGOPS znajduje sie Punkt Konsultacyjny ds. Narkomanii, Mfodziezowa Pracownia
Socjoterapii, Mtodziezowy Klub Srodowiskowy RIVENDELL, Dzienny Dom ,Senior+”, Noclegownia Dla
Bezdomnych Mezczyzn oraz Ogrzewalnia dla Bezdomnych.

W 2020 roku wydatki na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej i innych obszaréw polityki
spotecznej w Gminie Krotoszyn byty wyzsze niz w 2016 roku i 2018 roku. Przyczynito sie do tego gtéwnie
Swiadczenie wychowawcze, na ktére wydatki wzrosty z 20.627.032 zt w 2016 roku do 45.287.174 zt w 2020

roku.
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Tabela 17. Poniesione wydatki na realizacje zadan w obszarze pomocy spotecznej w Gminie Krotoszyn w

2020 roku w poréwnaniu do 2016 i 2018 roku

wysokos¢ poniesionych wydatkéw (w zt)
2016 | 2018 | 2020
ochrona zdrowia
zwalczanie narkomanii 13 166 70563 92482
przeciwdziatanie alkoholizmowi 721732 925719 595 851
pozostata dziatalnos¢ 67 556 133470 118 508
pomoc spoteczna
domy pomocy spotecznej 1472492 1930936 2113157
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 4674 7 262 1766
e e S SROBEE | agn | s | saa
zasitki okresowe, celowe i pomoc w naturze 1112510 827221 658 171
dodatki mieszkaniowe, dodatki energetyczne 1391075 1297 660 1185271
zasitki state 734 421 750 091 688 619
osrodek pomocy spotecznej 1694 225 2023782 2437 549
ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 482 140 729 263 1012 849
pomoc w zakresie dozywiania 327 240 288 926 268 128
usuwanie skutkéw klesk zywiotowych 0 12 000 0
pozostata dziatalnosé 80 360 1028 097 1173363
pozostate zdania w zakresie polityki spotecznej
pozostata dziatalnosé 0 ‘ 40 226 ‘ 0
edukacyjna opieka wychowawcza
pomoc materialna dla ucznidw o charakterze socjalnym 406 042 ‘ 232977 ‘ 142 073
rodzina
Swiadczenia wychowawcze 20627 032 25534 241 45287 174
e e TSR | asonse | sansser | 141m03ss
Karta Duzej Rodziny 1451 1272 1353
wspieranie rodziny 70330 1686 964 1744971
rodziny zastepcze 153 840 204 367 267 066
zl:(fj((:lgirgzxgzzczi:r?izae:ci)zzzir:svotne optacane za osoby pobierajace 71 670 97733 150 899
ogoétem 43 004 087 51012 747 72 169 113
w tym w budzecie MGOPS 41 668 791 48 669 640 70 553 803

Zrédto: dane UM w Krotoszynie i sprawozdania budzetowe MGOPS, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Zmieniajace sie na przestrzeni ostatnich pieciu lat uwarunkowania spoteczne, a takie nowe

unormowania prawne w obszarze pomocy spotecznej i wspieraniu rodziny wywierajg ogromny wptyw na

rodzaj dziatan podejmowanych przez MGOPS. Gtéwne cele pomocy spotecznej jednak nie zmienity sie.

Majg one bowiem umozliwi¢ osobom i rodzinom przezwyciezy¢ trudne sytuacje zyciowe, ktérych nie sgw

stanie pokonac przy wykorzystaniu wtasnych uprawnien, zasobow i mozliwosci, poprzez:

¢ wsparcie w przezwyciezeniu trudnej sytuacji zyciowej, doprowadzenie - w miare mozliwosci - do ich

zyciowego usamodzielniania i umozliwienie im Zzycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci

cztowieka;
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¢ zapewnienie dochodu na poziomie interwencji socjalnej — dla 0séb nie posiadajacych dochodu lub o
niskich dochodach, w wieku poprodukcyjnym i osobom niepetnosprawnym;

¢ zapewnienie dochodu do wysokosci poziomu interwencji socjalnej osobom i rodzinom o niskich
dochodach, ktére wymagajg okresowego wsparcia;

¢ zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dotknietym skutkami patologii spotecznej, w tym
przemocag w rodzinie;

¢ integracje ze Srodowiskiem oséb wykluczonych spotecznie;

¢ stworzenie sieci ustug socjalnych adekwatnych do potrzeb w tym zakresie.

Z wieloletniego doswiadczenia MGOPS wynika, ze rodziny w systemie pomocy spotecznej to przede
wszystkim rodziny tzw. wieloproblemowe. Inaczej méwigc, w rodzinach tych istnieje szereg powigzanych
ze sobg probleméw, co w rezultacie przektada sie na jakos¢ zycia kazdego z cztonkéw rodziny oddzielnie.
Natomiast rozbudowany katalog swiadczen stanowi o tym, ze system pomocowy to nie tylko dziatanie,
ktérego celem jest dorazna pomoc, ale przede wszystkim wsparcie, ktéore wymaga szeregu
podejmowanych czynnosci zardwno po stronie beneficjenta jak i pomocy spotecznej. Wszystko to ma
doprowadzi¢ do tego, by nauczyé klienta prawidiowego funkcjonowania w otaczajgcym go
spoteczenstwie, a tym samym doprowadzi¢ go do samo-zaradnosci i samowystarczalnosci.

W Gminie Krotoszyn, jak i w catej polskiej rzeczywistosci, wiele probleméw spotecznych,
rozumianych jako powtarzajgce sie zjawiska, uznawane sg czesto przez spotecznos¢ za niekorzystne i
negatywne, ktére mogg przyczynic sie do dezorganizacji zycia spotecznego. MGOPS realizujgc ustawe o
pomocy spotecznej wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb oraz umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

Populacja rodzin, korzystajgcych z pomocy spotecznej jest réznorodna. Réznorodnosé ta dotyczy
zarowno liczebnosci gospodarstw domowych, typow rodzin, jak takie obszaréw problemowych,
okreslanych mianem dysfunkcji rodziny.

W 2020 roku z systemu pomocy spotecznej skorzystato 1.420 osob, co stanowito 3,53% mieszkancow
gminy. Osoby te wchodzity w skfad 828 rodzin. W 2020 roku w porédwnaniu z poprzednim rokiem liczba
0s6b korzystajgcych z pomocy spotecznej zwiekszyta sie o 109 rodzin, tj. 0 15,16%.

Wykres 15. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej w Gminie Krotoszyn
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Zrédto: sprawozdania roczne, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
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Liczba pobierajacych swiadczenia pomocy spotecznej na 1 tysigc mieszkancow okreslana jest jako
wskaznik deprywacji lokalnej. Na przestrzeni lat 2016-2019 sérednia warto$¢ tego wskaznika

systematycznie spadata, by w 2020 roku przyjgé wartosc 2,72% (wzrost wzgledem lat poprzednich).

Wykres 16. Wskaznik deprywacji lokalnej
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Zrédto: Ocena Zasobdw Pomocy Spotecznej za 2019 i 2020 rok, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Coraz czesciej wsrdéd klientéw pomocy spotecznej znajdujg sie osoby prowadzace jednoosobowe
gospodarstwa domowe. Poczgwszy od roku 2016 grupa ta stata sie liczniejsza niz grupa pozostatych
gospodarstw domowych. W 2020 roku osiggneta wartosé 68,2% w ogdlnej liczbie klientéw, a w przeciagu
ostatnich 5 lat zostat odnotowany wzrost w tej grupie 0 60,5% (z 352 oséb samotnych w 2016 roku do 565
w 2020). Analizujgc dalej, w grupie wszystkich gospodarstw domowych otrzymujacych $wiadczenia z
pomocy spotecznej 14,5% to 1-osobowe gospodarstwa domowe emerytéw i rencistéw. W poréwnaniu
do 2016 roku nastgpit wzrost 1-osobowych gospodarstw domowych emerytéw i rencistéw o 65% (2020
rok — 120, 2016 rok — 78 gospodarstw).

Wsrdod mieszkancéw Gminy Krotoszyn korzystajgcych ze wsparcia MGOPS w latach 2016-2020
najliczniejsze grupy stanowity rodziny zyjgce w ubodstwie, dotkniete dtugotrwatg lub ciezka chorobg,
niepetnosprawnoscig, dotkniete problemem bezrobocia, a takie majace trudnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Znaczna czes¢ oséb korzysta
rowniez z powodu przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony macierzynstwa, alkoholizmu i bezdomnosci.

Jednoczesnie niektére z probleméw stanowity relatywnie rzadkie powody udzielania wsparcia tj.
udzielanie pomocy z powodu wystgpienia sytuacji kryzysowej, narkomanii, czy pomoc kierowana dla oséb
majacych trudnosci po zwolnieniu z zaktadu karnego.

Nalezy podkresli¢, ze wszystkie wymienione dysfunkcje majg negatywny wptyw nie tylko na rodziny,
ktore zostaty nimi dotkniete, majg one takze wymiar ogdlnospoteczny, powodujacy koniecznosc
wyasygnowania srodkow na wsparcie materialne i w naturze oraz potrzebe statego angazowania wysitkdw
spotecznych skierowanych na minimalizacje skutkdw tych dysfunkcji, widocznych we wszystkich sferach

zycia spotecznego: edukacji, ochronie zdrowia, aktywizacji zawodowej, rozwoju i integracji spoteczne;j.
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Tabela 18. Powody przyznawania pomocy spotecznej w Gminie Krotoszyn

2016 2017 2018 2019 2020
Ubdstwo 590 568 475 368 364
Dtugotrwata lub ciezka choroba 223 282 318 310 259
Niepetnosprawnos¢ 270 306 310 269 230
Bezrobocie 384 322 283 242 236
Bezradnos¢ w sprawach opiekurniczo wychowawczych 98 93 96 89 80
Przemoc w rodzinie 16 45 10 71 63
Potrzeba ochrony macierzynstwa 11 69 51 61 61
Alkoholizm 73 84 73 56 31
Bezdomnos¢ 41 47 41 40 36
Trudnosci po zwolnieniu z zaktadu karnego 16 13 19 16 13
Narkomania 8 8 3 4 5
Sytuacja kryzysowa, zdarzenia losowe 8 28 9 4 2

Zrédto: sprawozdania roczne, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Podstawg przyznania swiadczenia z pomocy spotecznej jest wywiad srodowiskowy przeprowadzony
przez pracownika socjalnego w miejscu zamieszkania osoby ubiegajgcej sie o pomoc. W 2020 roku
przeprowadzono 2.094 wywiadow $rodowiskowych, co oznacza spadek o0 23% w stosunku do 2016 roku.
Wykres 17. Liczba przeprowadzonych wywiaddw srodowiskowych

2724 2661

2446 2358
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Zrédto: sprawozdania roczne, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Wskaznik pracy socjalnej, obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do rodzin
0s6b, ktérym przyznano swiadczenie pomnozony przez 100%, ksztattowat sie w 2020 roku na poziomie
41,22%, co oznacza, ze praca socjalna byta prowadzona z co drugg rodzing, ktéra otrzymata wsparcie. W
latach 2016-2019 wskaznik ten byt zdecydowanie wyzszy.

Tabela 19. WskazZnik pracy socjalnej w Gminie Krotoszyn w wybranych latach

2016 2018 2020

wskaznik pracy socjalnej 81,52% 74,11% 41,22%
liczba rodzin, ktérym przyznano Swiadczenia 698 645 735
praca socjalna ogétem 569 478 303

Zrédto: Ocena Zasobdw Pomocy Spotecznej za 2020 rok, opracowano w MGOPS Krotoszyn.
MGOPS, realizujgc zadania statutowe zaréwno wiasne jak i zlecone stosuje caty wachlarz swiadczen
dostosowanych do potrzeb poszczegdlnych kategorii klientéw. Swiadczenia pomocy spotecznej udzielane

przez MGOPS majg charakter pieniezny, niepieniezny i ustugowy.
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Tabela 20. Wybrane formy swiadczen pomocy spotecznej udzielane przez MGOPS

| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020
pieniezne
Zasitki state 149 152 147 142 130
Zasitki okresowe 277 214 184 177 213
Zasitki celowe 454 474 442 410 285
niepieniezne

Positek 481 363 319 276 647
Schronienie 1 0 0 0 3
Sprawienie pogrzebu 2 6 0 1 5
Ustugi opiekuricze 79 79 102 112 114
Speqz?llstyczhe ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami 14 13 15 10 10
psychicznymi
Odptatnos¢ gminy za pobyt w domu pomocy spotecznej 80 82 78 89 93
Poradnictwo specjalistyczne 91 104 92 12 21
Interwencja Kryzysowa 27 22 24 11 1
Kontrakt socjalny 64 51 30 34 42

Zrédto: sprawozdania roczne, opracowano w MGOPS Krotoszyn.

Dominujacg forme wsparcia w kazdym roku oceny w Gminie Krotoszyn stanowig $wiadczenia
pieniezne, przy czym w roku 2020 odnotowano nieznaczne zmniejszenie skali korzystania z pomocy
pienieznej na rzecz niepienieznej. Sposrdd swiadczen pienieznych najczesciej udzielang formg pomocy w
latach 2016-2020 byt zasitek celowy. Jest on przyznawany na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej,
a w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy,
obuwia, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontdw i napraw w mieszkaniu, optat
za gaz, energie, wode i czynsz. W analizowanym okresie liczba rodzin nim objetych stale zmniejszata sie (z
454 w 2016 r. do 285 w 2020 r.). Srednia kwota $wiadczeri przyznanych w ramach zasitku celowego w
przeliczeniu na osobe w 2020 roku wyniosta 694 zt i byta o okoto 188 zt nizsza niz w roku 2019.

Natomiast istotng pozycjg w ramach swiadczen niepienieznych od lat jest wspieranie mieszkancéw
poprzez zapewnienie im darmowego positku. Swiadczenie to udzielano gtéwnie dzieciom w ramach
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” realizowanego w latach 2016-2018 oraz ,Positek w szkole i w domu” w latach 2019-2020.
Nowy program na lata 2019-2023 zaktada wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie
positku, Swiadczenia pienieznego w postaci zasitku celowego na zakup positku lub Zzywnosci oraz
Swiadczenia rzeczowego w postaci produktéow zywnosciowych. Program ,Positek w szkole i w domu”
zapewnia pomoc zaréwno osobom starszym, niepetnosprawnym, o niskich dochodach, jak i dzieciom,
ktore wychowuja sie w rodzinach znajdujacych sie w trudnej sytuacji. Istotnym elementem Programu jest
zapewnienie dzieciom i miodziezy w wieku szkolnym gorgcego positku przygotowanego w stotéwce
szkolnej. W ramach Programu dofinansowane s3 takze positki dowozone osobom dorostym, w tym
osobom niewychodzgcym z domu (np. ze wzgledu na podeszty wiek czy niepetnosprawnos¢), niebedgcym
w stanie przygotowac sobie codziennie gorgcego positku. W roku 2020 liczba oséb objetych positkiem byta

najwyzsza. Jednoczesnie 416 osobom zapewniono positek w zwigzku z przebywaniem na kwarantannie.
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Wsrdod wszystkich osdb korzystajgcych z pomocy w formie positku, niezaleznie od zrédta jego
finansowania zdecydowanie najwiekszg grupe stanowig dzieci i mtodziez. W 2020 roku z darmowego
positku skorzystato 190 dzieci. Niemniej jednak liczba dzieci i mtodziezy korzystajacej z positku ulega
systematycznemu zmniejszeniu - w 2020 roku byto ich o 69 mniej niz w roku 2018 i az o 189 mniej w
porownaniu do roku 2016.

Kolejng wiodgcg forma swiadczenia niepienieznego jest odptatnosé gminy za pobyt w domu pomocy
spotecznej. Do wnoszenia optaty zobowigzana jest gmina, z terenu ktdrej osoba zostata skierowana do
domu pomocy spotecznej, a jej wysoko$¢ stanowi réznice miedzy Srednim kosztem utrzymania w DPS a
optatami wnoszonymi przez mieszkarica domu i/lub jego matzonka, zstepnych lub wstepnych. W 2020
roku $wiadczenie przyznane zostato 93 osobom (6,5% wszystkich swiadczeniobiorcéw), co stanowi o 13
0sOb wiecej niz w roku 2016. tgczna kwota $wiadczen w 2020 roku wyniosta 2.113.157,34 zt. W
porownaniu do 2016 roku wzrosta o prawie 641 tys. zt.

Ws<réd wsparcia, jakie oferuje mieszkancom MGOPS, znajdujg sie ustugi opiekuricze oraz
specjalistyczne ustugi opiekuncze (zadanie wtasne gmin), stanowigce swiadczenia niepieniezne kierowane
do oséb potrzebujgcych pomocy w codziennym funkcjonowaniu z powodu wieku, choroby,
niepetnosprawnosci lub innych przyczyn. W 2020 roku z tego rodzaju ustug skorzystato tacznie 114 osdb
(o 35 oséb wiecej niz w 2016 roku), ktérym udzielono 31.035 godzin $wiadczen, na tgczng kwote prawie
743 tys. zt.(0 10.490 swiadczen wiecej niz w roku 2016). W 2020 roku ustugami opiekuriczymi objeto 8,0%
ogotu swiadczeniobiorcow, podczas gdy w roku 2016 udziat ten wynosit 3,7%.

MGOPS w celu zapewnienia pomocy osobom i rodzinom bedgcym w trudnej sytuacji zyciowej
wspotpracuje z licznymi podmiotami, zaréwno z terenu samej gminy jak i spoza niej. Kluczowg role
odgrywaja tutaj organizacje pozarzagdowe, ktére wptywajg nie tylko na rozwdj réznych form wsparcia
MGOPS, ale tez na jakos¢ zycia jej mieszkaricow. Jednym z podstawowych elementéw $wiadczacych o
prowadzeniu lokalnej polityki spotecznej w oparciu o te zasade jest wspdtpraca z podmiotami formalnymi,
jak i nie formalnymi z otoczenia pomocy spotecznej. W celu zapewnienia najubozszym mieszkaricom
pomocy zywnosciowej MGOPS, realizujagc Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcych (FEAD), wspotpracowat
z Caritas Diecezji Kaliskiej. Dzieki tej wspdtpracy w 2020 roku 55 rodzin otrzymato artykuty zywnosciowe(w
2019 roku — 90 rodzin, w 2018 roku — 96 rodzin). W 2020 roku MGOPS nawigzato wspétprace z PCK
Zarzagdem Rejonowym w Krotoszynie, dzieki ktdorej 266 rodzin otrzymywato nieodptatng zywnosé ze
sklepéw DINO.

MGOPS od lat prowadzi wiasng strone internetowg, tym samym realizuje obowigzek wynikajacy z
przepisdw ustawy o dostepie do informacji publicznej. Na stronie internetowej regularnie upubliczniane
sg wszelkie informacje o udzielanej pomocy, Swiadczonych ustugach, zakresach wsparcia, kryteriach

formalnoprawnych. Strona internetowa na biezgco wzbogacana jest o materiaty multimedialne, takie jak
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zdjecia, ulotki, plakaty, okienka dla innych serwiséw, co z pewnoscig ma wptyw na podwyzszenie jakosci
dziatan Osrodka - jako instytucji pomocowej. Ma to kluczowe znaczenie nie tylko na zwrdcenie uwagi i
zainteresowanie prowadzonymi dziataniami, ale przekazanie kluczowych informacji w sposéb
komunikatywny, funkcjonalny oraz przejrzysty i zrozumiaty wszystkim mieszkaricom, co robimy, jakiej
pomocy udzielamy.

Pandemia COVID-19 zmusita nas do tego, abySmy automatyzowali sie w sposdb szybszy, abysSmy
prowadzili zdalng prace i spotykali sie online. To spowodowato, ze Osrodek zwiekszyt aktywnos¢ w sferze
cyfrowej. Na stronie internetowej Osrodka na biezgco umieszczane sg liczne ogdlnodostepne poradniki,
informatory, publikacje poswiecone ochronie przed koronawirusem oraz materiaty prezentujgce rézne
formy wsparcia dla potrzebujacych.

Pandemia zmienita formy dziatan pomocowych. Wprowadzone podczas kwarantanny ograniczenia i
procedury postepowania w znacznym stopniu utrudnity profesjonalistom pracy socjalnej podejmowanie
dziatan pomocowych na dotychczasowych zasadach. Natomiast staty sie pretekstem do wprowadzenia
nowych rozwigzan, bardziej dostosowanych do potrzeb oséb poszukujgcych wsparcia. Mozna powiedzieé,
ze COVID-19 uruchomit wsrdd pracownikdw MGOPS dodatkowe zasoby jednostkowe i spoteczne, dzieki
ktorym liczne inicjatywy staty sie w ogéle mozliwe. Motywacje oséb biorgcych udziat w wydarzeniach
(samo)pomocowych byty réznorodne. Wynikaty zaréwno z potrzeby serca, jak tez solidarnosci wzgledem
stabszych i potrzebujgcych - az po gotowos¢ wspierania w rozwigzywaniu codziennych trudnosci oraz
ztozonych probleméw.

W wymiarze formalnym aktywnos$¢ pracownikdw stanowita dopetnienie zintegrowanej polityki
panstwa w zakresie zdrowia publicznego i ochrony obywateli podczas pandemii. W praktyce, ten
wspolnotowy charakter dziatan stuzb pomocy spotecznej odzwierciedlony byt w formie dodatkowych
czynnosci skupionych wokdt wziecia odpowiedzialnosci za zorganizowanie i koordynowanie akcjg
dostarczania zywnosci osobom przebywajgcym w kwarantannie niezaleznie od ustawowych kryteriéw
pomocy spotecznej. Dla pracownikdédw cheé pomagania innym tgczyta sie ze sprawczoscig, dawaniem
czego$ od siebie. Pracownicy sprawnie i szybko odpowiedzieli na zapotrzebowanie zwigzane ze
wsparciem psychologicznym wykorzystujgc do tego formute porad telefonicznych. Szczegdlng troska
otaczali zdiagnozowane wczesniej srodowiska domowe, w ktérych wystepowata niepetnosprawnosc,
przewlekfa choroba, przemoc. W przypadku oséb starszych, samotnych, organizowali gorace positki czy
niezbedne zakupy, lekarstwa.

Niepewnosc jutra, nieprzewidywalnosé, ryzyko zwigzane z pracg czy kruchos¢ zycia ludzkiego moga
przyczynia¢ sie do standw kryzysowych, odczuwania leku i paniki wsrdd oséb profesjonalnie
pomagajgcych. Nie od dzisiaj wiadomo, ze istotg pracy osrodka jest troska o drugiego cztowieka, jego

dobro, wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu probleméw zyciowych. W pomocy spotecznej droga do

i:ég

-—fj— ’l‘T'\l"U STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
() Y¥oHY

Strona 43
< MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030
KROTOSZYN



rozwigzania problemu bywa czesto ztozona i wyboista, a czasem, by osiggnac¢ cel trzeba z niej zejs¢, by

ponownie zawrdci¢. Wazne, by problem zrozumiec¢, pomac i rozwigzac.

-
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I1I. DIAGNOZA WYBRANYCH PROBLEMOW SPOtECZNYCH

1. OSOBY STARSZE

Osoba starsza na gruncie polskiego prawa definiowana jest w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o
osobach starszych jako ta, ktdéra ukoniczyta 60. rok zycia. Staros¢ jest tym okresem zycia cztowieka, w
ktorym nastepuje wyrazne przeobrazenie w jego funkcjonowaniu psychofizycznym, zdrowotnym,
spotecznym i kulturowym. Starzenie, jako naturalny proces rozwojowy, stanowi jeden ze stadiéw
zyciowych cztowieka, ktéry nie moze by¢ ani cofniety ani tez odwracalny.

Proces starzenia sie spoteczeistwa charakteryzuje sie kilkoma waznymi cechami. Jedng z nich jest
wysoki odsetek oséb starszych prowadzacych jednoosobowe gospodarstwa domowe. Takie potozenie
seniora powoduje niekorzystne zjawiska, jak osamotnienie, wykluczenie spoteczne, zwtaszcza, gdy osoba
starsza ma ograniczone mozliwosci poruszania sie i jest niesamodzielna. Kolejna cecha to feminizacja
starzenia sie. Rosngcy wraz z wiekiem udziat kobiet w populacji jest konsekwencjg nadumieralnosci
mezczyzn i zréznicowania parametrow trwania zycia. Szczegdétowe dane w tym zakresie opisano w Czesci
I SRPS 2030.

Troska o warunki zycia osdb starszych - to zapewnienie samemu sobie podstaw do godnej starosci. O
tym, ze oséb starszych jest coraz wiecej, ze zyjemy dtuzej a spoteczenstwo sie starzeje, nie musimy nikogo
przekonywaé wystarczy spojrze¢ na statystyki. Méwimy o znacznej grupie mieszkaicow - grupie, ktérg
sami kiedys zasilimy albo juz w niej jestesmy.

Kluczowym jest, aby wsparcie udzielane seniorom byto udzielane lokalnie, w miejscu zamieszkania osoby

potrzebujacej, z uwzglednieniem jej stanu zdrowia i zdolnosci psychofizycznych. To powinno stac sie

koniecznym standardem.

¢ W 2020 roku, podobnie jak w latach poprzednich, nastgpit wzrost liczby mieszkaricow w wieku
emerytalnym. Na koniec roku Gmine Krotoszyn zamieszkiwato 8.493 osob w wieku emerytalnym.

¢ WS$rdd nich jest 5.688 kobiet od 60 roku zycia oraz 2.805 mezczyzn od 65 roku zycia. Odsetek oséb w
wieku emerytalnym wzrasta, w 2016 roku wyniost — 18,68%, 2017 — 19,44%, 2018 — 20,13%, 2019 —

20,75%, by w 2020 roku przyja¢ wartos¢ 21,09%.
¢ W 2020 roku, podobnie jak w roku poprzednim, najliczniejszg grupe senioréw stanowity osoby w

wieku 60-64 lata. Ich udziat w ogdlnej liczbie osdb starszych w Gminie Krotoszyn wynidst 29,1%.

Najmniej liczng grupe stanowity osoby w wieku 85 lat i wiecej. Ich udziat w populacji oséb w wieku

senioralnym uksztattowat sie w 2020 r. na poziomie 6,8%. Nalezy jednak zauwazy¢, iz pomimo wcigz

najwiekszego udziatu najmtodszych senioréw w populacji oséb starszych, udziat ten sukcesywnie

maleje. W 2016 r. w stosunku do roku 2020 odsetek oséb w grupie wieku 60—64 lata spadt o 3,3%.

Tendencja ta wskazywa¢ moze, iz Gmina Krotoszyn, tak jak i Polska znajduje sie w przededniu
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podwadjnego starzenia sie ludnosci, gdzie oprdcz wzrostu liczby oséb w wieku senioralnym, nastepuje
wzrost udziatu najstarszych grup w strukturze wieku seniorow.

¢ Liczba oséb w wieku senioralnym jest zréznicowana w uktadzie miasto Krotoszyn i sotectwa. W 2020
roku, 16% senioréw zamieszkiwata miasto Krotoszyn, a sotectwa — nieco wiecej niz 5%;

¢ Problem starzenia sie mieszkaricéw nasili sie na przestrzeni najblizszych 10 lat, zaktada sie, ze liczba
ludnosci powyiej 80 lat zwiekszy sie prawie 0 50% (1.451 oséb w 2020 r. wg prognozy GUS —w 2030
roku 2.147 osdb).

¢  Wsrdd klientéw MGOPS wzrasta liczba oséb w wieku emerytalnym, prowadzacych jednoosobowe
gospodarstwa domowe, z 78 w 2016 roku do 120 oséb w 2020 roku.

¢ MGOPS w Krotoszynie realizuje ustugi opiekuncze dla osdb, ktore z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagajg pomocy innych osoéb, a sg jej pozbawione lub pomoc $wiadczona przez rodzine
jest niewystarczajgca. Ustugi te Swiadczone sg przez opiekunki zatrudnione przez Polski Czerwony
Krzyz - Zarzad Rejonowy w Krotoszynie, ktéry jest realizatorem tych ustug na podstawie umowy
zawartej o powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej. W 2016 roku z
ustug tych korzystato 69 oséb w wieku senioralnym, a w 2020 roku az 98 oséb. Oznacza to, ze w Gminie
systematycznie wzrasta zapotrzebowanie na tego rodzaju ustugi.

¢ MGOPS w Krotoszynie realizuje specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb, ktére ze wzgledu stan
zdrowia psychicznego, wymaga pomocy i opieki niezbednej do zycia w $rodowisku rodzinnym lub
spotecznym. Ustugi te Swiadczone sg przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym
stosownym do rodzaju schorzenia, zatrudnione przez Polski Czerwony Krzyz - Zarzad Rejonowy w
Krotoszynie, ktéry jest ich realizatorem na podstawie umowy zawartej o powierzenie realizacji zadania
publicznego z zakresu pomocy spotecznej. W 2016 roku z tego rodzaju ustug skorzystato 11 oséb w
wieku senioralnym, a w 2020 roku 8 oséb.

¢ Osoby starsze, ktorych stan zdrowia nie pozwala na pozostanie w $Srodowisku zamieszkania, kierowane
sg przez MGOPS do domdéw pomocy spotecznej, gdzie zapewnione majg ustugi bytowe, opiekuricze,
wspomagajgce i edukacyjne. W 2020 roku w domach pomocy spotecznej przebywato 57 Senioréw, tj.
61,3% o0sob przebywajacych w domach pomocy spotecznej z terenu Gminy Krotoszyn.

¢ Sposrdéd wielu form pomocy oferowanych przez MGOPS seniorzy korzystajg z réznych form wsparcia,
jak zasitki state, celowe, okresowe, pomoc naturze. Pracownicy socjalni udzielajg wsparcia w formie
pracy socjalnej.

¢ W celu wzmocnienia pozycji osdb starszych w srodowisku lokalnym, wykorzystania ich potencjatu oraz
bogatego doswiadczenia, w Gminie Krotoszyn od 2018 roku dziata Gminna Rada Senioréow w
Krotoszynie. Rada jest organem o charakterze konsultacyjnym, doradczym i inicjatywnym dla organdéw
Miasta i Gminy Krotoszyn oraz dla podmiotdw i organizacji zajmujacych sie osobami starszymi. Celem
dziatania Rady jest stuzenie srodowiskom osdb starszych poprzez reprezentowanie ich intereséw
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wobec witadz samorzgdowych oraz wspoétdziatanie z samorzagdem, podmiotami zajmujgcymi sie
osobami starszymi, organizacjami pozarzagdowymi oraz osobami niezrzeszonymi w dziataniach
ukierunkowanych na poprawe sytuacji oséb starszych.

¢ Na codzienne funkcjonowanie senioréw w Gminie Krotoszyn wptyw ma placéwka wsparcia dziennego,
o charakterze domu dziennego pobytu, ktdra zlokalizowana jest na terenie Krotoszyna - Dzienny Dom
»Senior+”. Placéwka powstata w wyniku dgzenia Gminy Krotoszyn do poprawy, jakosci i poziomu zycia
0s0Ob starszych oraz zamystu zagospodarowania potencjatu senioréw poprzez aktywnos¢ spoteczna.
Dziata od 2019 roku, w strukturach MGOPS. Gtéwnym celem Domu jest zapewnienie wsparcia
seniorom nieaktywnym zawodowo w wieku powyzej 60 roku zycia poprzez umozliwienie im
korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywnosci, a takze obejmujgcej ustugi w zakresie aktywnosci
ruchowej lub kinezyterapii, oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekuriczej. Dzienny Dom
»Senior+” dysponuje 30 miejscami. Funkcjonuje przez 8 godzin dziennie od poniedziatku do pigtku, w
dni robocze. Dysponuje salg rehabilitacyjng wyposazong w sprzet do gimnastyki i kinezyterapii
indywidualnej, salg spotkan, pokojem klubowym z bibliotekg, pokojem pielegniarskim, pokojem do
terapii indywidualnej, matg kuchnig, szatnig z indywidualnymi szafkami, dwoma tazienkami i
przestronnym korytarzem. W 2020 roku z ustug Dziennego Domu ,,Senior+” w Krotoszynie skorzystaty
34 osoby.

¢ W Gminie Krotoszyn funkcjonujg kluby i inne miejsca spotkan dla senioréw, ktére umozliwiajg
seniorom aktywne spedzanie wolnego czasu, rekreacje, rozwdj naukowy czy rehabilitacje ruchowa.
Uczestnictwo w prowadzonych zajeciach jest dobrowolne, a specyfika i zakres dziatalnosci
poszczegdlnych placéwek rdzni sie w zaleznosci od indywidualnej wizji klubu.

¢ Dla senioréw od lat dziatalnos¢ prowadzi Uniwersytet Trzeciego Wieku z siedzibg w Krotoszynie przy
ul. Zdunowskiej 12, ktéry dziata w formie stowarzyszenia. Uniwersytet Trzeciego Wieku jest
inicjatorem wielu przedsiewzieé¢ i wydarzen na terenie Gminy Krotoszyn oraz organizatorem spotkan i
wycieczek skierowanych do starszej czesci spoteczenstwa. Dzieki aktywnosci Uniwersytetu, uczestnicy
majg mozliwo$¢ zaangazowania sie w zycie spoteczne, rozwijania swoich starych i nowych
zainteresowan oraz zawarcia przyjazni, co jest niezwykle istotne dla postrzegania siebie i swojej roli
spotecznej w okresie nieaktywnosci zawodowej.

¢ Seniorzy z Gminy Krotoszyn majg mozliwos¢ udziatu w licznych przedsiewzieciach kulturalnych,
sportowych i rekreacyjnych, m.in. w organizowanych przez Gmine Krotoszyn imprezach
okolicznosciowych i integracyjnych dla mieszkancéw.

¢ Duzy wkfad w dziatania na rzecz senioréw maja organizacje pozytku publicznego, ktére w ramach
dostepnych srodkdéw, w tym przekazywanych przez Miasto i Gmine Krotoszyn, podejmujg szereg
dziatan edukacyjnych, pomocowych, stuzgcych integracji oséb starszych. Sg to m.in. Polski Zwigzek
Emerytéw Rencistow i Inwalidow Oddziat Rejonowy w Krotoszynie, Polski Czerwony Krzyz Oddziat
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Rejonowy w Krotoszynie, Stowarzyszenie Aktywny Senior w Krotoszynie, Stowarzyszenie ,,Razem” w

Krotoszynie, 21 dziatajgcych Két Gospodyn Wiejskich. Nalezy jednak pamietac, ze nie zastgpig one

dziatan samorzadu, a mogg jedynie wspieraé i uzupetnia¢ oferte adresowang do oséb w podesztym

wieku.

¢ Na terenie Gminy Krotoszyn funkcjonuje Zaktad Opieki Dtugoterminowej, w sktad ktérego wchodzi
Zaktad Opiekunczo-Leczniczy i Zaktad Opieki Paliatywnej, w ktérych mogga przebywac osoby starsze
znajdujace sie w ciezkich stanach chorobowych.

Whnioski

Okres starosci w naszym spoteczenstwie stanowi istotny i coraz dtuzszy etap zycia. W ciggu ostatnich
lat obserwujemy staty wzrost liczebnosci seniorow.

Wsrdd zréodet potencjalnego zagrozenia wykluczeniem spotecznym oséb w podesztym wieku wskazaé
mozna: zanik tradycyjnych rodzin wielopokoleniowych, emigracje mtodszych cztonkéw rodzin, zmiany w
komunikacji spotecznej, niskg aktywnos¢ spoteczng i fizyczng osdb starszych, utrate i brak mozliwosci
nawigzania relacji spotecznych z innymi ludzmi wynikajgce z pogorszenia sie stanu zdrowia oraz sytuacji
materialnej. Wazne jest wiec zwrdcenie uwagi na problemy ludzi starszych i objecie ich adekwatng do
potrzeb opieka.
¢ Dziatania na rzecz zdrowego starzenia sie. Wspieranie edukacji prozdrowotnej. Tworzenie warunkow

do rozszerzenia dostepnosci swiadczen zdrowotnych i badan dla senioréw. Wspieranie inicjatywy

utworzenia gabinetu geriatrycznego na terenie Gminy Krotoszyn. Dalsza wspdtpraca z placéwkami
ochrony zdrowia w zakresie organizacji opieki zdrowotnej dla najstarszych mieszkaricéw. Prowadzenie
profilaktycznych programéw zdrowotnych, z uwzglednieniem specyfiki grupy wiekowej i komunikacji

z nig. Propagowanie zasad prawidtowego zywienia. Upowszechnianie aktywnosci ruchowej jako

prowadzgcej do zdrowego stylu zycia. Zwiekszenie roli edukacji prozdrowotnej dla oséb starszych.

Zapewnienie dostepu do sprzetu wspierajacego rehabilitacje.

¢ Dostosowanie oferty ustug spotecznych do potrzeb i oczekiwan oséb starszych. Doskonalenie
systemu wsparcia seniorow funkcjonujgcych samodzielnie w srodowisku. Dalszy rozwdj ustug
spotecznych dostosowanych do potrzeb i oczekiwan senioréw. Zwiekszenie dostepnosci do ustug
opiekuniczych, w tym specjalistycznych. Inicjowanie dziatarh samopomocowych np. pomoc sgsiedzka.

Modyfikowanie rodzajow ustug wspierajgcych, swiadczonych przez osrodek wsparcia (Dzienny Dom

,Senior+”) i inne instytucje w zaleznosci od sygnalizowanych potrzeb senioréw. Rozwodj
srodowiskowych form ustug spotecznych, np. pomoc sgsiedzka, teleopieka, indywidualna asystentura.
Tworzenie warunkow i rozwdj infrastruktury dla dziennych form wsparcia i ustug wspierajgcych
samodzielno$¢ oséb starszych. Uwzglednianie potrzeb oséb starszych w dokumentach strategicznych

Gminy Krotoszyn. Poradnictwo dla oséb starszych, ich rodzin i opiekunéw. Upowszechnianie

informacji o dostepnosci ustug swiadczonych na rzecz oséb starszych przez instytucje i organizacje na
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terenie Gminy Krotoszyn. Promocja idei i rozwdj wolontariatu miedzypokoleniowego oraz
senioralnego.

¢ Przeciwdziatanie i niwelowanie samotnosci i izolacji spotecznej. Propagowanie i dostosowanie oferty
sportowo-rekreacyjnej przeznaczonej dla senioréw. Rozwdj roéznorodnych form aktywnosci
edukacyjnej kierowanych do seniordw. Zachecanie senioréw do wiaczania sie w dziatania
wolontariatu. Wspieranie w dziataniach istniejgcej Gminnej Rady Senioréw w Krotoszynie. Rozwijanie
aktywnosci obywatelskiej seniorédw — wzmacnianie i poszerzania oferty istniejgcych klubdw,
Uniwersytetu Trzeciego Wieku i innych organizacji. Rozwijanie kompetencji cyfrowych senioréw.
Stworzenie strony internetowej dla senioréw, gromadzacej informacje m.in. na temat aktualnych
przepisdw prawnych, oferty kulturalnej i innych wydarzen, katalogu ulg i znizek oraz instytucji wsparcia

seniorow.

2. OSOBY NIEPELNOSPRAWNE i DLUGOTRWALE CHORUJACE

W obiegu oficjalnym jest wiele definicji osoby niepetnosprawnej. Swiatowa Organizacja Zdrowia
uznaje, iz osobg niepetnosprawng jest ,cztowiek, ktéry z powodu kalectwa lub choroby ma dtugotrwate
szczegoblne trudnosci w sprostaniu zwyktym czynnosciom zycia, takim jak: samoobstuga, lokomocja, nauka
badz praca, udziat w dziatalnosci kulturalnej, rekreacyjnej, sportowej.” Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych podaje nastepujaca
definicje: ,osoby niepetnosprawne to osoby, ktérych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale
lub okresowo utrudnia, ogranicza badZ uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych, a w szczegélnosci
zdolnosci do wykonywania pracy zawodowej.”

W SRPS 2030 postuzono sie definicjg niepetnosprawnosci Europejskiego Forum Niepetnosprawnosci:
,»0s0bg niepetnosprawng jest jednostka w petni swoich praw, znajdujgca sie w sytuacji uposledzajacej ja
na skutek barier sSrodowiskowych, ekonomicznych i spotecznych, ktérych z powodu wystepujgcych u niej
uszkodzen nie moze przezwyciezy¢ w taki sposéb, jak inni ludzie. Bariery te zbyt czesto sg zwiekszane
przez deprecjonujgce podstawy ze strony spoteczenstwa. Do zadan spoteczenstwa nalezy eliminowanie,
zmniejszanie lub kompensowanie tych barier, aby kazdej jednostce umozliwi¢ korzystanie z débr
publicznych, jednoczesnie respektujac jej prawa i przywileje.”

Niepetnosprawnosé sama w sobie bywa traktowana jako problem spoteczny, w kontekscie wigzgcych
sie z nig ograniczen, ale podkresli¢ nalezy, ze niepetnosprawnosci mogg, cho¢ nie musza, towarzyszyé¢
problemy spoteczne powodowane ograniczong sprawnoscig, niezdolnoscig do pracy czy koniecznoscia
wsparcia ze strony innych oséb.
¢ Trudno jest precyzyjnie podac liczbe oséb niepetnosprawnych mieszkajagcych w Gminie Krotoszyn.

Dane dotyczace skali zjawiska niepetnosprawnosci sg czgstkowe i rozproszone w réznych miejscach i

nierzadko pokrywajg sie z uwagi na mozliwos¢ posiadania kilku waznych orzeczen wydanych przez
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rézne organy orzekajgce. Najpetniejsze dane statystyczne dotyczgce rozmiaru niepetnosprawnosci
mozna uzyska¢ z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 roku, z ktérego wynika, ze osoby z
niepetnosprawnoscia stanowity 12,22% ogétu ludnosci kraju, wobec 14,3% w 2002 roku. Natomiast
w 2011 roku powiat krotoszynski zamieszkiwato 77.940 oséb, w tym 10.526 o0séb z
niepetnosprawnoscig okreslong prawnie i biologiczng. Oznacza to, ze w 2011 roku osoby z
niepetnosprawnoscig stanowity 15,5% mieszkaricow powiatu krotoszynskiego. NSP z 2011 roku nie
ujmuje danych dotyczacych gmin.

¢ Niepetnosprawnos¢ oraz wynikajace z niej ograniczenia to niezmienne od kilku lat gtéwne powody
wsparcia z systemu pomocy spotecznej w Gminie Krotoszyn. W 2020 roku ze wsparcia MGOPS z
powodu niepetnosprawnosci korzystato 230 rodzin. Oznacza to, ze w 2020 roku w ponad 59%
gospodarstwach domowych wystgpity problemy zwigzane z niepetnosprawnoscig. W 2020 roku w
porownaniu do 2016 roku liczba oséb korzystajgcych z systemu pomocy spotecznej z powodu
niepetnosprawnosci zmniejszyta sie o 40 osoby, natomiast w stosunku do 2018 roku zmniejszyta sie
az 0 80 0sdb.

¢ Jedng z form wsparcia przystugujacg osobom niepetnosprawnym jest zasitek staty. W Gminie
Krotoszyn notowana jest tendencja spadkowa liczby oséb objetych tg formg pomocy. Szacuje sie, ze
na liczbe swiadczeniobiorcow zasitkdw statych w kolejnych latach bedzie wptywadé skala uzyskiwania
przez Swiadczeniobiorcow kontynuacji uprawnien wynikajgcych z posiadanych orzeczen o
niepetnosprawnosci w zakresie stopnia niepetnosprawnosci. W ogdlnej liczbie 131 o0sdb
otrzymujacych zasitek staty w 2020 roku - 125 oséb legitymowato sie orzeczeniem o
niepetnosprawnosci. Dla poréwnania, w 2016 roku liczba tych sSwiadczeniobiorcéw wyniosta 145
o0séb. Swiadczeniobiorcy otrzymujacy zasitek staty z tytutu niepetnosprawnosci to przede wszystkim
mezczyzni — 70% ogotu tej grupy osob. Osoby prowadzgce samodzielne, jednoosobowe
gospodarstwa domowe stanowig prawie 90% ogoétu Swiadczeniobiorcéw, bedacych osobami
niepetnosprawnymi.

¢ W ogdlnej kwocie 11.840.796 zt Swiadczen rodzinnych wyptaconych w 2020 roku, 58,34% (6.908.771
zt) stanowity Swiadczenia opiekuncze skierowane do oséb niepetnosprawnych oraz dla oséb, ktére nie
podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia albo z innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad
osobg niepetnosprawng. W 2020 roku $wiadczenia opiekuricze pobierato 1.326 oséb (w 2016 roku —
1.364), w tym: zasitek pielegnacyjny pobierato 1.042 oséb (2016 rok — 1.145 ), specjalny zasitek
opiekunczy - 33 oséb (w 2016 roku - 43 ), Swiadczenie pielegnacyjne — 244 osdb (w 2016 roku — 147),
zasitek dla opiekuna — 7 oséb (w 2016 roku — 29).

¢ Dodatek do swiadczenia rodzinnego na pokrycie zwiekszonych wydatkéw zwigzanych z rehabilitacja
lub ksztatceniem dziecka w wieku do ukonczenia 16. roku zycia (jezeli legitymuje sie orzeczeniem o
niepetnosprawnosci) lub powyzej 16. roku zycia do ukonczenia 24. roku zycia (jezeli legitymuje sie
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orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci), w 2020 roku
wyptacano 138 rodzinom (w 2016 roku wyptacano 168 rodzinom).

¢ Gmina Krotoszyn realizuje wsparcie w formie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla o0sdb z zaburzeniami psychicznymi. Sg to ustugi dostosowane do szczegdlnych
potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, swiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Liczba oséb objetych pomocg w formie
specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w okresie ostatnich 5 lat
ksztattowata sie na réznym poziomie w skali roku. W roku 2020 wykonano 7.358 godzin na rzecz 10
0s6b. Z kolei w 2018 roku ustugami tymi objeto 15 osdb, na rzecz ktérych wykonano 10.329 godézin,
a w 2016 roku z ustug tych skorzystato 14 oséb i wykonano 12.808 godzin.

¢ W 2020 roku Gmina Krotoszyn realizowata specjalistyczne ustugi opiekuricze dla 2 dzieci z autyzmem
w ilosci 254 godzin (Swiadczone byty w przypadku, gdy dzieci nie miaty zapewnionego dostepu do
zaje¢ rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, udzielane przez inne zobowigzane
podmioty). W 2019 roku z ustug tych korzystato 4 dzieci, ktérym zapewniono ustugi w ilosci 255
godzin.

¢ Osoby niepetnosprawne otrzymujg wsparcie od organizacji pozarzgdowych w ramach otwartych
konkurséw ofert. Realizujg projekty z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej, m.in. ze srodkéw
Miasta i Gminy Krotoszyn. W 2020 roku organizacje pozarzgdowe zrealizowaty 4 projekty, na tgczng
kwote dofinansowania 51.719 zi. Finansowanie uzyskaty projekty dotyczgce prowadzenia Swietlicy
terapeutyczno-rehabilitacyjnej ,,Przystan”, zorganizowania turnusu rehabilitacyjnego, integracyjnego
wyjazdu rehabilitacyjno-wypoczynkowego.

¢ Jedna z podstawowych form aktywnosci wspomagajgcej proces rehabilitacji zawodowej i spotecznej
0s6b niepetnosprawnych jest uczestnictwo tych oséb w warsztatach terapii zajeciowej. Celem
funkcjonowania WTZ jest zdobycie samodzielnosci, umiejetnosci i kwalifikacji umozliwiajagcych w
efekcie podjecie pracy przez korzystajacych z terapii uczestnikdw. Na terenie miasta Krotoszyn
funkcjonuje Warsztat Terapii Zajeciowej, prowadzony przez Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci i Osob
Niepetnosprawnych. W warsztatach uczestniczg osoby niepetnosprawne z terenu Gminy Krotoszyn,
w zwigzku z czym Miasto i Gmina Krotoszyn co roku dofinansowuje dziatalnos¢ WTZ, w 2020 roku w
kwocie 42.000,00 zt. tgczna liczba miejsc przeznaczonych dla osdb z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci znacznym i umiarkowanym posiadajgcych wskazanie do uczestnictwa w terapii
zajeciowej w 2020 roku wynosita 60. Z rehabilitacji spotecznej i zawodowej w WTZ w 2020 r. korzystato
27 osob niepetnosprawnych z terenu Gminy Krotoszyn. Na miejsce w WTZ oczekuje 10 oséb. W
ostatnich 5 latach, 7 uczestnikéw opuscito WTZ, w tym 1 osoba z powodu podjecia pracy, pozostali z

powodu pogarszajgcego sie stanu zdrowia lub Smierci.

i:ég

-—fj— ’l‘T'\l"U STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
() Y¥oHY

Strona 51
< MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030
KROTOSZYN



¢ Na terenie Gminy Krotoszyn dziata Srodowiskowy Dom Samopomocy, jako wyodrebniona jednostka
organizacyjna Powiatu KrotoszyAskiego. SDS jest jednostkg organizacyjna pomocy spotecznej

dziennego pobytu dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, tj. przewlekle psychicznie chorych (typ A) i

z niepetnosprawnoscia intelektualng (typ B), niewymagajacych leczenia szpitalnego badz opieki

stacjonarnej, ktére w wyniku uposledzenia niektorych funkcji organizmu lub zdolnosci adaptacyjnych

wymagajg pomocy do zycia w Srodowisku rodzinnym i spotecznym, w szczegdlnosci w celu
zwiekszenia zaradnosci i samodzielnosci zyciowej. Celem dziatalnosci Srodowiskowego Domu

Samopomocy jest stworzenie systemu oparcia spotecznego, poprzez $wiadczenie ustug dziennych w

zakresie integracji, aktywizacji oraz wsparcia terapeutycznego, ukierunkowanych na podtrzymywanie

i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia. Dysponuje 40 miejscami. W zajeciach

SDS w 2020 r. korzystato 31 oséb z terenu Gminy Krotoszyn. Na miejsce oczekuja 2 osoby.
¢ Wychodzac naprzeciw osobom pogrgzonym w kryzysie utworzono w Powiecie Krotoszynskim -

Srodowiskowe Centrum Zdrowia Psychicznego. Wsparcie Srodowiskowe Centrum Zdrowia

Psychicznego kierowane jest do oséb dorostych z zaburzeniami psychicznymi, ktére pracujg, uczg sie

lub zamieszkujg na obszarze Powiatu Krotoszynskiego, a takze do osdb z ich otoczenia. Punkt

zgtoszeniowo-koordynacyjny, gabinety, oddziat dzienny znajduje sie w Krotoszynie przy ul. Kosciuszki

8, a lokalny punkt wsparcia w Krotoszynie - przy ul. Florianskiej 10 w Krotoszynie.

Jak pokazujg dane MGOPS mozna stwierdzi¢, ze jednym z najczestszych problemoéw zgtaszanych
przez klientéw sg dolegliwosci zwigzane z dtugotrwata lub ciezkg chorobga. Zwigzane z leczeniem wydatki
pochtaniajg sporg czes¢ zasobéw finansowych oséb i rodzin i zmuszajg do ubiegania sie o wsparcie
spoteczne, co wyraznie wida¢ w statystyce MGOPS. Rozwigzywanie probleméw zdrowotnych jest w wielu
wypadkach zalezne od wsparcia oferowanego przez pomoc spoteczng. W przypadku oséb samotnych, taka
pomoc jest jedyng mozliwoscig poprawy stanu zdrowia lub zmniejszenia odczuwanych dolegliwosci. W
2020 roku ze wsparcia korzystato 259 rodzin, w ktorej wystgpita dtugotrwata lub ciezka choroba (por. w
2016 roku — 223).

Niemniej analiza wykonana przez pryzmat dziatarn MGOPS nie stanowi informacji, ktéra odzwierciedla
problemy zdrowotne mieszkancow, ale jest jedyng informacja, ktéra mozna potraktowad jako sygnat o
niedoborach finansowych oséb zmuszonych do podjecia diugotrwatego lub kosztownego leczenia,
wsparcia finansowego przy zakupie lekdw lub zapewnienia pomocy w ustugach pielegnacyjnych i
opiekunczych. W dziataniach pomocy spotecznej wsparcie dla wszystkich oséb i rodzin z problemami
zdrowotnymi klasyfikowane jest w kategorii pomocy z powodu dtugotrwatej choroby.

Rozwigzywanie problemoéw zdrowotnych jest w wielu wypadkach zalezne od wsparcia oferowanego
przez pomoc spoteczng. W przypadku osdb samotnych, taka pomoc jest jedyng mozliwoscig poprawy

stanu zdrowia lub zmniejszenia odczuwanych dolegliwosci.
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Whnioski

¢ Dostosowanie infrastruktury do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Dalsze dziatania o
charakterze infrastrukturalnym. W ostatnich latach w Gminie Krotoszyn wiele zmienito sie na korzys¢,
szczegdlnie w zakresie dostosowania przestrzeni oraz budynkéw uzytecznosci publicznej dla osdéb z
problemami w poruszaniu sie, jednakze takie dziatania nadal sg potrzebne. Wsréd réznych aspektow
sytuacji bytowej oséb z niepetnosprawnoscig szczegdlne miejsce zajmuje sytuacja mieszkaniowa.
Dostosowanie przestrzeni zyciowej do potrzeb zwigzanych z niepetnosprawnoscia to najbardziej
kluczowe dla Realizacja dziatan ukierunkowana w zakresie likwidacji barier architektonicznych w
przestrzeni publicznej, wsparcie w likwidacji barier w mieszkaniach, ale réwniez na poszerzenie
mozliwosci w zakresie udostepnienia osobom starszym i niepetnosprawnym infrastruktury publicznej,
w tym na dziatania o charakterze rekreacyjnym, sportowym, kulturalnym czy edukacyjnym.
Prowadzenie dziatan w zakresie dostosowania transportu publicznego do potrzeb oséb
niepetnosprawnych.

¢ Rozwdj bazy lokalowej i placowek umozliwiajacych skuteczng pomoc osoba niepetnosprawnym.
Zapewnianie dostepu do rozwigzan mieszkaniowych, pozwalajgcych na usamodzielniania i utrzymanie
w Srodowisku oséb niepetnosprawnych, w tym szczegdlnie mieszkan chronionych, wspomaganych i
treningowych. Dalsza wspétpraca i wspieranie placéwek, organizacji Il sektora.

¢ Aktywizacja spoteczna i zawodowa o0séb niepetnosprawnych, w tym w szczegdlnosci z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

¢ Zwiekszenie poziomu aktywizacji i skutecznosci rehabilitacji zawodowej osdb niepetnosprawnych.
Finansowanie i organizacja szkolerh majgcych poméc osobom niepetnosprawnym wejsé na rynek pracy.
Promowanie wsrdd przedsiebiorcéw idei zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscig - podejmowanie
dziatan wspierajgcych wejscie na rynek pracy po zakonczeniu procesu rehabilitacji (np. organizacji
stazy wspomaganych, praktyki). Promowanie dziatan w kierunku utworzenia podmiotéw ekonomii
spotecznej.

¢ Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osdb niepetnosprawnych.

¢ Utworzenie Gminnego Punktu Informacji dla oséb niepetnosprawnych.

¢ Tworzenie warunkow aktywnosci spofecznej oséb niepetnosprawnych, jako podstawy integracji
spotecznej.

¢ Wspieranie i wyréwnywanie szans edukacyjnych oséb i niepetnosprawnych na wszystkich poziomach
edukacji.

4 Stosowanie kompleksowych i zindywidualizowanych form aktywizacji zawodowej dostosowanych do
potrzeb danej osoby z niepetnosprawnoscia, w tym szczegdlnie asystentury oséb z

niepetnosprawnosciami oraz treningu pracy.
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¢ Poprawa jakosci i dostepnosci ustug spotecznych dla oséb z niepetnosprawnosciami. Rozwdj ustug
wsparcia oferowanych przez profesjonalne kadry pomocy spotecznej: pracownikéw socjalnych,

asystentéw rodziny, specjalistéw realizujgcych poradnictwo oraz osoby realizujgce ustugi opiekuncze.

3. OSOBY BEZROBOTNE I BIERNE ZAWODOWO

W swietle ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, bezrobotnym okresla sie osobe
m.in. niezatrudniong i niewykonujgca innej pracy zarobkowej, gotowg i zdolng do podjecia pracy w petnym
wymiarze czasu oraz zarejestrowang w powiatowym urzedzie pracy. Za bezrobotng mozna wiec uznac
osobe, ktdra zatrudnienia nie ma, jednak jest gotowa i chetna do tego, aby je podjaé, a takze poczyni¢ w
tym zakresie odpowiednie kroki, takie jak zdobycie kwalifikacji adekwatnych do potrzeb rynku pracy czy
odbycie stazu zawodowego.

Modwigc o bezrobociu rejestrowanym, trzeba mie¢ na mysli osoby zarejestrowane w urzedzie pracy
jako bezrobotne. Zjawisko to mozna zanalizowac w oparciu o statystyki PUP, jednak analiza nie oddaje do
konca skali szerszego zjawiska, czyli braku pracy. Czes¢ oséb zarejestrowanych w PUP to osoby, ktére tylko
formalnie sg bezrobotne, poniewaz pracujg w ,szarej strefie”. Z drugiej natomiast strony poza rejestrami
PUP s3 osoby bierne zawodowo, ktére teoretycznie mogltyby pracowaé, jednak nie majg do tego
motywacji, brakuje im kompetencji zyciowych, badZz nie chcg podejmowac zatrudnienia, poniewaz
wystarczg im otrzymywane Swiadczenia.

Dla celdow SRPS przyjeta zostata definicja kwestii bezrobocia opierajgca sie na kryterium braku pracy
w momencie stania sie klientem MGOPS, cho¢ niekoniecznie pozostawania w rejestrach PUP przez caty
okres korzystania z ustug i Swiadczen pomocy spotecznej z tytutu bezrobocia.
¢ Analiza statystyk MGOPS wskazuje, ze pomimo odnotowywanego w ostatnich latach spadku skali

bezrobocia rejestrowanego, bezrobocie nadal jest zaliczane do gtéwnych powoddéw korzystania z

pomocy spoteczne;.
¢ W 2020 roku wsparcie z tego z tytutu otrzymywato 236 rodzin, w 2019 roku byty to 242 rodziny, w

2018 roku - 283, w 2017 roku - 322, 2016 rok - 384. Dane te wskazujg na tendencje malejacg - w

okresie 2019-2020 liczba rodzin korzystajgcych ze wsparcia z powodu bezrobocia zmniejszyta sie o

148, tj. 0 38,5%. Nadal jednak pozostaje na bardzo wysokim poziomie.
¢ Dodatkowych informacji dostarczajg dane na temat zasitku okresowego. W 2020 roku taki zasitek z

tytutu bezrobocia otrzymywato 177 osdb, ktére stanowity 83,1% wszystkich oséb, ktérym przyznano

zasitek okresowy. Dla poréwnania odpowiednio: w 2018 roku - 157 0s6b/85,3%, w 2016 roku — 244

osoby/88,1%.
¢ Przyczyn powstawania bezrobocia mozna upatrywaé w réznych zrédtach. Do podstawowych zalicza

sie jednak trzy grupy czynnikdéw: indywidualne, koniunkturalne oraz instytucjonalne. Pierwsze z

wymienionych to czynniki stanowigce pochodng indywidualnych preferencji, a takze zwigzane z jego
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charakterystyka, czyli m.in. brak ofert pracy spetniajagcych okreslone oczekiwania, cheé¢ znalezienia
pracy blisko miejsca zamieszkania, poziom wyksztatcenia, umiejetnosci czy sprawnosc fizyczna.
Czynniki koniunkturalne wptywajg bezposrednio na wielko$¢ popytu na prace, a wiec
zapotrzebowania na pracownikdéw zgtaszanego przez pracodawcéw. Mozna wsréd nich wymieni¢ np.
kryzys gospodarczy czy wprowadzenie nowych technologii. Czynniki instytucjonalne to natomiast
system pomocy osobom bezrobotnym, mechanizm ptacy minimalnej, system podatkowy czy
dziatalno$¢ zwigzkéw zawodowych. Z punktu widzenia strategii rozwigzywania problemoéw
spotecznych szczegdlne znaczenie majg czynniki indywidualne, gdyz pewne cechy oséb bezrobotnych
- wyksztatcenie, wiek czy postawy, warunkuja to, jak szybko znajdg one zatrudnienie.

Z analiz i obserwacji pracownikow MGOPS wynika, ze problem bezrobocia rzadko wystepuje w
odosobnieniu, najczesciej obok niego, jako przyczyna lub skutek pojawiajg sie takie problemy jak:
zaburzone zycie rodzinne, uzaleznienia, przemoc, ubdstwo, bezdomnos¢, problemy z prawem, z
mieszkaniem itp. Nawarstwienie problemodw jest czesto zgubne w skutkach i prowadzi do degradacji

0so6b i rodzin.

Whnioski

¢

Konieczne jest dalsze intensyfikowanie dziatarn ukierunkowanych na rzecz ograniczenia problemu
ubdstwa i zjawiska wykluczenia spotecznego.

Niezbedne jest zréznicowanie wsparcia i dostosowanie go do spersonalizowanych potrzeb odbiorcy
oraz kompleksowosci wsparcia, rozbudowa lokalnej oferty ustug spotecznych.

Szansg na aktywizacje spoteczng i zawodowg oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym jest
wspieranie rozwoju infrastruktury ustug, aktywizacji, integracji oraz reintegracji spotecznej
i zawodowej, zwtaszcza oséb dtugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej.

Nalezy potozy¢é szczegdlny nacisk na wzmacnianie wspodtpracy miedzyinstytucjonalnej i
miedzysektorowej w rozwigzywaniu probleméw spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli

podmiotéw ekonomii spotecznej jako dostawcdw ustug spotecznych.

RODZINY Z PROBLEMAMI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYMI

Nie ulega watpliwosci, ze dobrze funkcjonujaca rodzina, zaspakajajgca wazne potrzeby materialne,

spoteczne i kulturowe swoich cztonkdw, jest jedng z centralnych instytucji, ktdre majg ogromny wptyw na

jakosé zycia zaréwno jednostek jak i wspdlnot. Obowigzek wspierania rodziny, stwarzania dla niej

przyjaznych warunkdéw dotyczy zaréwno panstwa jak i samorzgddw lokalnych i regionalnych.

Cho¢ mozna zatozy¢, ze problem w petnieniu funkcji opiekuriczo-wychowawczych przez rodziny jest

w zasadzie niezalezny od ich statusu materialnego, to w instytucjach wsparcia (MGOPS, osrodki wsparcia)

dla dzieci z tych rodzin dominujg osoby dotkniete problemem ubdstwa oraz innymi problemami
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spotecznymi. Mozna zatozy¢, ze rodziny i dzieci z rodzin o dobrej sytuacji materialnej, ktére przezywaja
trudnosci opiekunczo-wychowawcze raczej nie korzystajg z ustug takich jak np. placowki wsparcia
dziennego, asystentura rodzinna, a tym samym nie pozostawiajg znaczgcego $ladu w systemie statystyki
publicznej. W konsekwencji bardziej szczegétowe informacje dostepne sg tylko o pewnym fragmencie
rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi, generalnie tych o nizszym statusie materialnym.
Zrédta dosdwiadczanych przez rodziny trudnoéci w obszarze opiekuAczo-wychowawczym maja
charakter kompleksowy. Sktadajg sie na nie m.in: brak czasu, brak pozytywnych wzordéw relacji
rodzinnych, brak kontaktu z dzieckiem i umiejetnosci budowania relacji z podopiecznym, brak
umiejetnosci spedzania czasu wolnego, niedostateczne aspiracje edukacyjne rodzicéw wzgledem swoich
dzieci, alkoholizm, przemoc w rodzinie, bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych, itp.
Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych to
szeroki wachlarz dziatan przywracajgcym rodzinom zdolnosé do ich wypetniania. Wspieranie rodziny jest
prowadzone za jej zgodg i aktywnym udziatem, z uwzglednieniem zasobdw wtasnych oraz zrédet wsparcia
zewnetrznego. Wsparcie rodziny polega w szczegdlnosci na wzmocnieniu roli i funkcji rodziny, rozwijaniu
umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny, podniesieniu Swiadomosci w zakresie planowania oraz
funkcjonowania rodziny, pomocy w reintegracji i integracji rodziny, przeciwdziataniu marginalizacji i
degradacji spotecznej rodziny, pracy z rodzing, pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.
¢ W 2020 roku z pomocy spotecznej korzystato 213 rodzin, z czego az 61 to rodziny tworzone przez
samotnego rodzica.
¢ Z danych MGOPS wynika, ze prawie 40% rodzicéw, majgcych dzieci na utrzymaniu miewa chocby
tymczasowe problemy opiekunczo-wychowawcze, a 29% - problemy zwigzane z potrzebg ochrony
macierzynstwa.
¢ MGOPS realizuje zadania w celu niedopuszczenia do odebrania dziecka. W zwigzku z tym dziatania
wspierajgce prowadzg asystenci rodziny, ktérzy pracujg z rodzing nad ich funkcjonowaniem oraz
udzielajg im pomocy w obszarze socjalnym, psychologicznym czy wychowawczym, co zapobiega
pogtebieniu sie probleméw rodzinnych i wychowawczych. Podejmowane przez asystentow rodziny
dziatania majg réwniez kluczowy wptyw na rodziny biologiczne o bardzo niskich kompetencjach, z
ktérych dzieci umieszczone zostaty w pieczy zastepczej. Praca z rodzing i nabycie przez nig niezbednych
umiejetnosci stwarza realng szanse na powrdt dzieci do domu. W 2020 roku asystenci rodziny,
wsparciem objeli 35 rodzin, w ktérych przebywato 92 dzieci.
¢ W 2020 roku 63 rodziny otrzymaty pomoc i wsparcie z powodu przemocy w rodzinie. Oznacza to
znaczacy wzrost w poréwnaniu do 2016 roku, w ktérym pomoca objeto 16 rodzin z powodu przemocy
w rodzinie.
¢ W pieczy zastepczej z Gminy Krotoszyn na koniec 2020 roku przebywato 40 dzieci, w tym czwdrka
dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych. W poréwnaniu do 2016 roku zaobserwowano
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spadek liczby dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych o 4 dzieci. W latach 2016-2020 wzrastata
kwota wydatkowana na finasowanie pieczy zastepczej, z kwoty 153.840 zt w 2016 roku do 267.066 zt
w 2020 roku.

¢ Liczne jednostki organizacyjne Gminy Krotoszyn oraz komorki organizacyjne Urzedu Miejskiego w
Krotoszynie podejmujg dziatania w celu skutecznego wsparcia rodzin, realizujgc swoje
podstawowe/statutowe i fakultatywne zadania, a takze organizujgc wydarzenia kulturalne o
charakterze integracyjnym, programy wsparcia i inne niekonwencjonalne dziatania. Integralnosé
podejmowanych dziatan pozwala uzyskac pozadane efekty i wprowadzi¢ skuteczne zmiany w zakresie

funkcjonowania rodzin.
Whnioski

Wsréd wielu wyzwan stojgcych przed systemem pomocy spotecznej w kontekscie wspierania rodzin na
szczegdlng uwage zastugujg dwa. Po pierwsze potrzeba rozbudowy ustug szeroko rozumianego wsparcia
rodzin dostosowanych do ich potrzeb i mozliwosci. Po drugie koniecznos¢ poszukiwania nowych
sposobéw docierania do rodzin z dzieémi, ktérych sytuacja finansowa ulegta poprawie, wiec egzystujg juz
poza systemem pomocy spotecznej, jednak nadal borykaja sie z problemami opiekunczo-wychowawczymi.
4 Na terenie Gminy Krotoszyn wystepuja deficyty w dostepie do ustug swiadczonych przez specjalistow,
takich jak: psycholog, terapeuta, prawnik. Czesto pomocg w tych kwestiach stuzg pracownicy socjalni,
jednak w wielu przypadkach konieczne jest organizowanie doradztwa o charakterze specjalistycznym.
¢ Przemiany zachodzgce w obrebie rodziny wptywajg na wzrost poczucia niepewnosci, osamotnienia czy
zagubienia w prawidtowym petnieniu rél rodzicielskich. Pomocne w rozwigzywaniu tych probleméw
bytyby rdéinego rodzaju warsztaty, kursy, ktore stworzytyby mozliwosci do wzmocnienia ich
kompetencji wychowawczych. Nalezy wiec wspiera¢ réznorodne dziatania edukacyjne dla rodzicéw
oraz uzupetniajgce ich kompetencje rodzicielskie, pamietajac, ze jest to wazny element profilaktyki
rodzin w kryzysie — zwtaszcza, ze wiekszos¢ dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej zostata tam
umieszczona z powodu niezaradnosci opiekunczo-wychowawcze;j.
¢ Praca z rodzing z problemami opiekuriczo-wychowawczymi prowadzona jest gtéwnie w formie ustug
asystenta rodziny, ktéry udziela wsparcia psychicznego, emocjonalnego, petni funkcje diagnostyczno-
monitorujacg, opiekuncza, doradczg, mediacyjng, wychowawczg, motywujgco-aktywizujgcyg oraz
koordynuje dziatania skierowane na rodzine. Pomoc w opiece i wychowaniu dzieci prowadzona jest w
formie placowek wsparcia dziennego oraz rodzin wspierajgcych. Niezmiernie wazna jest
kompleksowos$é wsparcia udzielanego rodzinom znajdujgcym sie w kryzysie, ktére zapewniac powinno
osobom potrzebujgcym tatwy dostep do pakietu odpowiednich ustug dostosowanych do
indywidualnej sytuacji rodziny. Stad rekomenduje sie rozwdj asystentury, placéwek wsparcia

dziennego dla dzieci i mtodziezy oraz rodzin wspierajgcych.
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¢ Dla rodzin wielodzietnych zamieszkujgcych Gmine Krotoszyn waznym wsparciem mogtoby stac sie
korzystanie z systemu ulg i znizek w ramach Wielkopolskiej Karty Rodziny.

¢ Ze statystyk wytania sie obraz wspodtczesnej miodziezy jako grupy majacej wiele problemoéw,
wynikajgcych z niedostatecznego wsparcia i uwagi ze strony ich rodzicéw i wychowawcéw. Nalezy wiec
stale rozwija¢ oferte dziatan profilaktycznych, wzmacniajgcych rozwdéj emocjonalny i spoteczny dzieci
i mtodziezy.

¢ W ramach zapewnienia rodzinom przestrzeni do zaje¢ pozwalajgcych na ich rozwdj, integracje,
animacje czasu wolnego, zapewnienia mozliwosci rozwijania zainteresowan, czy prowadzenia dziatan
profilaktycznych wsrdd rodzin, dzieci i mtodziezy, niezwykle istotna staje sie koniecznos$¢ organizacji
miejsc spotkan/klubéw/swietlic dla rodzin, w tym dzieci i mtodziezy, szczegdlnie na terenach
wiejskich.

¢ Szczegdlnie waznym dziataniem, ktdre nalezatoby rozwijaé, jest weczesna profilaktyka réznorodnych
zaburzen rozwojowych dzieci. W ostatnich latach wzrasta Swiadomos¢ tego, jak wazne jest wdrozenie
odpowiednich dziatan rehabilitacyjnych jak najwczesniej po to, by wzmacnia¢ umiejetnosci zwigzane

z samodzielnym funkcjonowaniem tych oséb w pdzniejszym okresie zycia.

5. OSOBY BEZDOMNE | ZAGROZONE BEZDOMNOSCIA

Bezdomnos¢, cho¢ dotyczy niewielkiej liczby mieszkancéw Gminy Krotoszyn, to niewatpliwie jest
jedna z najbardziej skrajnych i brutalnych form wykluczenia spotecznego. Koreluje ze skrajnym ubdstwem,
bezrobociem, niskg intensywnoscig pracy, zatrudnieniem w szarej strefie, utratg zdrowia i zagrozeniem
zycia, problemami zdrowia psychicznego oraz uzaleznieniami, niemozliwoscig funkcjonowania w rodzinie
i spoteczenstwie. Bezdomnos¢ przesgdza o faktycznym funkcjonowaniu na marginesie spoteczenstwa, a
tym samym jest zagrozeniem samym w sobie.

Ustawa o pomocy spotecznej okre$la osobe bezdomna, jako niezamieszkujgcg w lokalu mieszkalnym
W rozumieniu przepiséw o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowang na
pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osobe niezamieszkujgcg w lokalu
mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania (art. 6 pkt
8 ustawy o pomocy spotfecznej).

Przywotujac terminologie bezdomnosci i osoby bezdomnej nie mozna pomingé definicji Europejskiej
Typologii Bezdomnosci i Wykluczenia Mieszkaniowego (dalej ETHOS), ktdra zostata wypracowana przez
specjalistow Europejskiej Federacji Krajowych Organizacji Pracujgcych z Ludzmi Bezdomnymi (FEANTSA).
Punktem wyjscia dla Typologii ETHOS jest zatozenie, ze istniejg trzy domeny, ktére konstytuujg ,dom”. Brak
ktérejs z domen oznacza bezdomnos¢. Posiadanie domu oznacza posiadanie odpowiedniego schronienia

- przestrzeni przed niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi (domena fizyczna), w ktérym mozna
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zachowad prywatnos¢ i czerpaé satysfakcje z relacji spotecznych (domena spoteczna) i do ktérego

zajmowania posiada sie tytut prawny (domena prawna).

¢ W nocy z 13 na 14 lutego 2019 roku przeprowadzono po raz pigty Ogdélnopolskie badanie liczby oséb
bezdomnych, ktérego realizacja koordynowana byta przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej. Badania liczby oséb bezdomnych odbywaijg sie co dwa lata, a informacje zbierane podczas
badan sg danymi szacunkowymi. Na podstawie opublikowanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej wynikéw Ogdlnopolskiego badania liczby oséb bezdomnych, w momencie realizacji
badania zdiagnozowano 30.330 o0séb bezdomnych, w tym w wojewddztwie wielkopolskim - 2.482
0s6b. W poréwnaniu do danych z Ogdlnopolskiego badania liczby o0séb bezdomnych
przeprowadzonego w nocy z 8 na 9 lutego 2017 roku, liczba oséb bezdomnych w Polsce spadta o ponad
9%, tj. 0 3.078 os6b (33.408 oséb bezdomnych). W wojewddztwie wielkopolskim zdiagnozowano
woéwczas 2.668 oséb bezdomnych. Z przeprowadzonego w 2019 roku badania liczby oséb bezdomnych
wynika, ze w Gminie Krotoszyn w ciggu jednej nocy przebywato 17 oséb bezdomnych: 1 kobieta oraz
16 mezczyzn. Podczas badania ustalono, iz 11 oséb bezdomnych byto w wieku powyzej 41 lat i 6 oséb
w wieku 18-40 lat. Konflikt rodzinny i niepowodzenie w poszukiwaniu pracy, byty najczesciej
podawanym zrédtem kryzysu bezdomnosci przez osoby badane. W dalszej kolejnosci znalazty sie
rozpad zwigzku i zadtuzenie. Z kolei z przeprowadzonego w 2017 roku Ogdlnopolskiego badania liczby
0s0b bezdomnych wynika, ze w Gminie Krotoszyn w ciggu jednej nocy przebywaty 23 osoby
bezdomnych (1 kobieta oraz 22 mezczyzn), w tym 15 oséb bezdomnych byto w wieku powyzej 41 lat,
a 8 0s6b bezdomnych w wieku 18-40 lat. Podczas badania najczesciej podawanym zrodtem kryzysu
bezdomnosci przez osoby badane byta eksmisja albo wymeldowanie, druga w kolejnosci przyczyna
byty uzaleznienia, a nastepnie konflikt rodzinny.

¢ Wielko$¢ populacji oséb doswiadczajgcych bezdomnosci w Gminie Krotoszyn od kilku lat ksztattuje sie
na podobnym poziomie. Dane za 2020 rok wskazujg, ze w ciggu roku z pomocy MGOPS korzystato 36
srodowisk, doswiadczajgcych bezdomnosci oraz nig zagrozonych. Analiza danych MGOPS wskazuje na
pozytywne kierunki zmian, zachodzacych w obszarze wspierania oséb dotknietych i zagrozonych
bezdomnoscig W poréwnaniu do 2016 roku, obserwuje sie bowiem spadek liczby oséb bezdomnych o
5 osdb.

¢ W zbiorowosci osob bezdomnych korzystajagcych z pomocy spotecznej znajdujg sie wytgcznie
mezczyzni, w tym 35 bezdomnych to osoby w wieku produkcyjnym.

¢ W 2020 roku zdecydowana wiekszo$¢ oséb bezdomnych korzystajgcych z pomocy spotecznej ma
ztozone problemy zdrowotne, a 5 oséb bezdomnych posiada orzeczony stopnien niepetnosprawnosci.
W poréwnaniu do 2016 roku, liczba bezdomnych posiadajacych orzeczony stopien niepetnosprawnosci

zmniejszyta sie o0 6 osob.
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¢ Osoby bezdomne korzystajace z pomocy spotecznej to przede wszystkim mezczyZzni stanu wolnego, w
tym 11 rozwiedzionych. Odnoszac sie z kolei do gtéwnego Zrddta utrzymania, mozna stwierdzi¢, ze
osoby bezdomne to przede wszystkim osoby pozostajgce bez wtasnego zrddta dochodu - utrzymujace
sie ze $wiadczen pomocy spotecznej. W 2020 roku tylko dwie osoby posiadaty wtasne zrédto dochodu
tj. jedna osoba bezdomna pracowata zawodowo, a druga posiadata emeryture.

¢ W Gminie Krotoszyn, MGOPS jest gtdwng instytucja koordynujacg dziatania w obszarze wsparcia oséb
bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia. MGOPS w ramach swoich zadan udziela wsparcia
indywidualnego, wspiera rodziny, planuje pomoc w zaleznosci od problemu: poczawszy od pracy
socjalnej, pomocy finansowe], rzeczowej, poprzez wsparcie specjalistyczne, poradnictwo, ustugi
opiekuncze, po skierowanie do odpowiedniej placéwki. Wsparcie w srodowisku na rzecz oséb
bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscig koncentruje sie wokdt pracy socjalnej. Osoby zagrozone
bezdomnoscia otrzymujg takie wsparcie w biezgcych optatach zwigzanych z uzytkowaniem
mieszkania, udzielana jest rowniez pomoc w uzyskaniu dodatku mieszkaniowego i energetycznego.
Nalezy zaznaczyé, ze dziatania ostonowe wobec oséb bezdomnych, korzystajgcych z pomocy MGOPS
prowadzone sg w ciggu catego roku, a w okresie jesienno-zimowym podejmowane s3 wzmozone
czynno$ci w stosunku do oséb szczegdlnego ryzyka, w tym wobec o0séb wymagajgcych
natychmiastowego wsparcia. Osoby bezdomne sg mobilizowane do podjecia leczenia odwykowego i
ambulatoryjnego, rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy, unormowania sytuacji socjalno-bytowej,
ustalenia stopnia niepetnosprawnosci, powrotu do rodziny, jak réwniez uzyskania lokalu z zasobéw
gminy.

¢ W strukturze organizacyjnej MGOPS funkcjonuje Noclegownia dla Bezdomnych Meiczyzn. Placowka
zapewnia schronienie osobom bezdomnym, swiadczac tymczasowg pomoc w postaci miejsca
noclegowego, umozliwia spedzenie nocy w warunkach gwarantujgcych ochrone zycia i zdrowia. Prawo
pobytu w Noclegowni majg mezczyzni, ktoérych ostatnim miejscem zameldowania na pobyt staty byto
Miasto i Gmina Krotoszyn. Noclegownia dysponuje 7 miejscami. Z pobytu w Noclegowni dla
Bezdomnych Mezczyzn w ciggu 2020 roku korzystato 10 bezdomnych, w tym 3 osoby umieszczone po
raz pierwszy. Srednia liczba dni pobytu wyniosta 192 dni.

¢ W okresie zimowym na terenie miasta Krotoszyn (w strukturze MGOPS) funkcjonuje Ogrzewalnia dla
Bezdomnych. Swiadczy ustugi w okresie od 1 pazdziernika do 30 kwietnia, przez 7 dni w tygodniu, w
godzinach od 18:00 do 8:00, posiada 5 miejsc. W czasie pandemii petni funkcje izolatorium dla
bezdomnych, ktdrzy chcg skorzystaé z noclegowni po raz pierwszy.

¢ W przypadku Noclegowni dla Bezdomnych Mezczyzn i Ogrzewalni dla Bezdomnych w Krotoszynie, w
sytuacjach kryzysowych, w szczegdlnosci w okresie wystepowania niskich temperatur lub catorocznie
w sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia osoby bezdomnej placéwki przyjmujg osoby bezdomne ponad
ustalony limit miejsc.
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¢ MGOPS na rzecz os6b bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia na biezagco wspoétpracuje z
administratorem mieszkan komunalnych i innymi zarzgdcami budynkéw mieszkalnych (pozyskiwanie
informacji o osobach zagrozonych eksmisjg), Strazg Miejskga i Policjg (wspdlne monitorowanie miejsc
niezamieszkalnych, miejsc szczegdlnie niebezpiecznych dla zdrowia i zycia, wymiana informacji
odnos$nie miejsc przebywania oséb bezdomnych, weryfikacja tozsamosci oséb nieznanych, asysta przy
podejmowaniu interwencji), Powiatowym Urzedem Pracy w Krotoszynie, organizacjami
pozarzadowymi wspierajgcymi rozwigzywanie problemu bezdomnosci. Utrzymywana jest takze stata
wspotpraca ze stuzbg zdrowia, a w szczegblnosci z funkcjonujgcym na terenie miasta Krotoszyn
szpitalem, w zakresie wtgczenia sie w dziatania profilaktyczne i ostonowe na rzecz oséb, ktére nie sgw
stanie wiasnym staraniem poradzi¢ sobie w tym okresie. Wspdtpraca dotyczy m.in. informowania
MGOPS o terminie zakonczenia hospitalizacji osdb, ktére znajdujg sie w trudnej sytuacji
mieszkaniowej, zdrowotnej i rodzinnej co pozwala na podjecie niezbednych dziatan zmierzajacych do
zabezpieczenia wsparcia, adekwatnego do zdiagnozowanych potrzeb. Doswiadczenie pokazuje
rowniez, ze wspotdziatanie wszystkich stuzb powotanych do dbania o bezpieczenstwo, zycie i zdrowie
ludzi, umozliwia podjecie szybkich dziatan interwencyjnych, pozwala unikngé¢ nieszczesliwych
wypadkow, jakie niesie za sobg okres zimowy.

Whioski
Wyjscie z bezdomnosci to proces trudny i nietatwy, dlatego tez ciggle nalezy poszukiwaé nowych

rozwigzan, ktdre moga przyniesé pozytywny skutek w poszukiwaniu efektywnej pomocy. W perspektywie
realizacji SRPS 2030 zasadne staje sie podjecie dziatan kompleksowych, prowadzgcych do wyeliminowania
bezdomnosci, tak, aby nikt nie byt zmuszony do spania na ulicy, aby pobyt w placéwkach interwencyjnego
zakwaterowania ograniczony byt do minimum, aby przejSciowe zakwaterowanie byto tylko etapem na
drodze do udanego wyjscia z bezdomnosci, aby zadna osoba mtoda przechodzgca w samodzielne zycie nie
stata sie bezdomna.

¢ Dzialania o charakterze profilaktycznym. Kontynuacja dziatan zapobiegajacych poszerzaniu sie
zjawiska bezdomnosci. Wsparcie oséb zagrozonych eksmisjg, a takze wsparcie oséb z grup szczegdlnie
narazonych, takich jak osoby opuszczajgce placowki penitencjarne, medyczne, usamodzielniajgca sie
mtodziez po opuszczeniu pieczy zastepczej, osoby opuszczajgce zaktady karne, osoby przebywajgce w
lokalach niepewnych, pomieszkujgce czasowo u rodziny, czy najmujgce lokale bez formalnej umowy.
Prowadzenie dziatan prewencyjnych ukierunkowanych na eliminowanie przyczyn bezdomnosci oraz
zmniejszanie ryzyka stania sie osobg bezdomnga. Zapewnienie osobom zagrozonym bezdomnoscia
dostepu do ustug spotecznych, w tym pomocy terapeutycznej, psychologicznej i prawnej. Nalezy
zwréci¢ wiekszg uwage i poczyni¢ stosowne dziatania na zapewnienie odpowiedniej liczby lokali
socjalnych, mieszkan treningowych i wspieranych, bedacych skutecznym narzedziem w wychodzeniu
z bezdomnosci, albowiem pomijanie czynnika mieszkaniowego przyczynia sie do powstania bariery w
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odzyskaniu samodzielnosci zyciowej. Wypracowanie procedury pozyskiwania przez MGOPS wiedzy o
postepowaniach eksmisyjnych lub zagrozeniu eksmisjg oraz zadtuzeniach czynszowych w celu
udzielenia potrzebnego wsparcia i podjecia dziatan prewencyjnych.

¢ Dziatania o charakterze interwencyjnym. Zwiekszenie skutecznosci diagnozy i podejmowanych
interwencji. Podniesienie skutecznosci prowadzonych dziatan interwencyjnych wsréd osdéb w kryzysie
bezdomnosci pozostajgcych w miejscach niemieszkalnych.

¢ Dziatania o charakterze aktywizujacym. Prowadzenie dziatan w celu wyprowadzenia z bezdomnosci
konkretnych oséb i grup spotecznych, rokujgcych perspektywy przezwyciezania tej sytuacji.
Wspieranie procesu usamodzielniania oséb bezdomnych - zatrudnienie na otwartym rynku pracy,
zatrudnienie wspierane, staze, przygotowanie zawodowe, edukacja spofeczna, zawodowa i
ogodlnorozwojowa 0séb bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscig. Aktywizowanie do uczestniczenia

w zyciu lokalnej spotecznosci.

6. UZALEZNIENIA

W éwietle definicji Swiatowej Organizacji Zdrowia, uzaleznienie rozumiane jest jako stan psychiczny i
fizyczny, ktory wynika z interakcji organizmu z substancja psychoaktywnga. Charakteryzuje sie on zmianami
zachowania oraz koniecznoscig przyjmowania substancji w sposdb okresowy badz ciggly — w celu
doswiadczania jej wptywu badz unikniecia objawdw towarzyszgcych jej brakowi w organizmie.

Uzaleznienie w kontekscie dysfunkcji spotecznych nalezy jednak rozumiec szerzej i dwojako - jako silng
i nabytg potrzebe: zazywania konkretnych substancji takich jak alkohol (alkoholizm), narkotyki
(narkomania) czy lekarstwa (lekomania); wykonywania okreslonych czynnosci (np. uprawianie hazardu,
ogladanie telewizji, korzystanie z Internetu, robienie zakupdw, granie w gry komputerowe, zaburzenia
odzywiania). W dzisiejszych czasach uzaleznieniem oraz zachowaniem natogowym moze by¢ prawie
wszystko. W obu tych wymiarach uzaleznienie moze przynie$¢ negatywne konsekwencje - utrudnia
bowiem prawidtowe funkcjonowanie psychiczne, fizyczne i spoteczne. Niejednokrotnie prowadzi nie tylko
do utraty zdrowia, ale takze do wykluczenia spotecznego, przestepczosci oraz problemow i dysfunkcji w
rodzinie.

Na podstawie dostepnych danych nie jest mozliwe okreslenie rzeczywistej skali uzaleznien. Przyczyny
sg rézne - osoby uzaleznione i ich rodziny mogg nie zdawac sobie sprawy z problemu, mogg réwniez chciec
go ukrywac albo prébowac zwalczy¢ we wtasnym gronie. Ponadto rodzaje uzaleznien sg bardzo rézne, a
wraz z rozwojem spotecznym i gospodarczym oraz wzrostem jakosci zycia, ro$nie liczba ich potencjalnych
zrodet.

W oparciu o dostepne badania i dane mozna stwierdzi¢, ze powaznym problemem spoftecznym sg

rézne formy uzaleznien od substancji psychoaktywnych, zwtaszcza od alkoholu i narkotykow.
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Do najczestszych uzaleznien nalezg: alkoholizm, nikotynizm, narkomania, lekomania, pracoholizm,
hazard czy zaburzenia odzywiania. Uzaleznienia majg destrukcyjny wptyw na zycie cztowieka. Wyzwolic sie
od natogu jest bardzo trudno, cho¢ istnieje wiele sposobdéw na wyleczenie sie z nich. Powszechna jest
psychoterapia, ale stosowane jest réwniez odtruwanie organizmu czy leczenie farmakologiczne.
¢ Kluczowe bariery, jak rowniez cele strategiczne oraz szczegdtowe kierunki dziatan do realizacji w
odniesieniu do problematyki uzaleznien sg okreslane w corocznie uchwalanych przez Rade Miejskg w
Krotoszynie Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz w
Gminnym Programie Przeciwdziatania Narkomanii.

¢ W Swietle danych MGOPS, alkoholizm i problem alkoholowy dotyczyt 3,7% rodzin (w 2019 roku -
7,8%). W tym przypadku obserwujemy spadek ilosci Srodowisk, w ktérych ten problem sie ujawnia.
Wieloletnia praca z tg grupa klientéw niezmiennie polega na niepodlegajgcych negocjacjom zasadach,
ktdrych celem jest podjecie leczenia odwykowego i utrzymywanie abstynencji. Pamietaé jednak
nalezy, ze dziatania restrykcyjne wobec oséb uzaleznionych nie mogg pogorszyé sytuacji osob
pozostajgcych na ich utrzymaniu, zwtaszcza dzieci. Dlatego rodziny te podlegajg ciggtemu
monitoringu.

¢ Szczegétowych informacji na temat problemu uzaleznied wsrdd mieszkaricow Gminy Krotoszyn
dostarcza dokument pn. Lokalna diagnoza zagrozen spotecznych.

¢ Wedtug przeprowadzonej diagnozy, spozywanie alkoholu zadeklarowato 54% dorostych mieszkaicow,
21% dorostych przyznato, ze alkohol spozywa z duzg czestotliwoscia.

¢ Problem narkomanii trudniej zauwazy¢ gotym okiem, jednak sposréd badanych mieszkaricow, jednak
do siegania po narkotyki i dopalacze przyznato sie 20% dorostych mieszkaricow, 3% dorostych
przyznato, ze po narkotyki lub dopalacze siegaja regularnie/codziennie.

¢ W przypadku dzieci i mtodziezy zagrozeniem moze staé¢ sie réwniez uzaleznienia behawioralne.
Diagnoza wykazata, ze 42% mtodziezy korzysta codziennie z Internetu w celu przegladania mediéw
spotecznosciowych, 61% odsetek ucznidw przyznato sie do bardzo czestego lub codziennego
korzystania z telefonu, 17% codziennie gra w gry komputerowe oraz na konsoli.

Na terenie Gminy Krotoszyn dziatalno$¢ prowadzi szereg instytucji i podmiotéw, ktdre kreujg
lokalng polityke antyalkoholowg i majg znaczacy wptyw na poprawe sytuacji socjalno-spotecznej
mieszkancow dotknietych problemem uzaleznien, w tym zmagajgcych sie z problemami
wspotistniejgcymi, jak przemoc i bezradnos¢ wychowawcza. Ponizej wymieniono najwazniejsze
miejsca znajdujace sie na terenie gminy Krotoszyn, gdzie zaréwno osoby doroste, jak i dzieci oraz
mtodziez mogg udaé sie w przypadku doswiadczania sytuacji kryzysowej i uzyskac¢ profesjonalng
pomoc oraz specjalistyczne wsparcie, w tym m.in.:
¢ Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w zakresie zadan zwigzanych z

profilaktykg i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych, w tym podejmowania czynnosci
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zmierzajgcych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku
poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego oraz opiniowania zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych pod wzgledem zgodnosci lokalizacji punktow sprzedazy z uchwatami w gminie.
GKRPA w Krotoszynie regularnie podejmuje sie realizacji dziatan z zakresu profilaktyki zachowan
ryzykownych we wspoétpracy z innymi podmiotami. W latach 2018-2020 realizowata programy z
obszaru profilaktyki uniwersalnej objete systemem rekomendacji przez PARPA, ORE, KBdsPN i
IPiN. W 2018 roku w programach wzieto udziat 414 ucznidw, 68 rodzicdw i 46 nauczycieli, w 2019
roku liczba uczniéw objetych dziataniami zwiekszyta sie do 481 osdb, liczba rodzicéw wzrosta do
87 osbb, a nauczycieli zmniejszyta sie i wyniosta wéwczas 27 osdéb. W 2020 roku z uwagi na
ograniczenia i prowadzenie zaje¢ lekcyjnych w formie zdalnej mozliwe byto zrealizowanie dziatan
profilaktycznych o charakterze uniwersalnym, tj. programu ,,Unplugged” oraz ,Szkota dla rodzicéw
i wychowawcéw” jedynie dla 57 ucznidw.

¢ Miodziezowa Pracownia Socjoterapii jako placéwka wsparcia dziennego prowadzona w formie
specjalistycznej, znajdujaca sie w strukturach MGOPS. Posiada 30 miejsc. Placowka prowadzi zajecia
socjoterapeutyczne, kulinarne, filmowe, aktywizujgce i ruchowe oraz plastyczne.

¢ Miodziezowy Klub Srodowiskowy RIVENDELL dziata jako placéwka wsparcia dziennego, prowadzona
w formie opiekunczej. Zapewnia 45 miejsc. Znajduje sie w strukturze MGOPS. Klub pracuje z mtodymi
osobami w okresie adolescencji, niedostosowanymi spotecznie, z niepetnych i niewydolnych
wychowaweczo rodzin, pijgcymi, narkotyzujgcymi sie, bedacymi w kryzysie wieku dorastania. Klub
prowadzi zajecia opiekunczo-wychowawcze, profilaktyczne, socjoterapeutyczne, udziela wsparcia i
interwencji w sprawach uzaleznien, a takze zajmuje sie promocjg zdrowego stylu zycia. Waznym
elementem realizowanym w Klubie Mtodziezowym jest aktywizacja mtodziezy. Oferta Klubu wypetnia
czas miodziezy w konstruktywny sposdb, uczy samorealizacji, rozbudza pasje i zainteresowania.
Poprzez dziatania aktywizujgce minimalizuje zaangazowanie w negatywne grupy réwiesnicze i daje
alternatywe dla przyjmowania srodkéw psychoaktywnych.

¢ Dziatania w zakresie przeciwdziatania narkomanii prowadzi Punkt Konsultacyjny ds. Narkomanii,
ktory ma swojg siedzibe w Krotoszynie przy ul. Mtynskiej 2b. Znajduje sie w strukturze MGOPS.
Dziatania Punktu Konsultacyjnego ds. Narkomanii adresowane byly do wszystkich mieszkarncow
Miasta i Gminy Krotoszyn, a w szczegdlnosci do: dzieci i mtodziezy szkolnej, oséb uzaleznionych i
wspotuzaleznionych od narkotykéw, rodzin oraz najblizszego otoczenia 0séb zazywajgcych narkotyki,
grup zawodowych zajmujgcych sie przeciwdziataniem narkomanii. Gtéwnym celem  Punktu
Konsultacyjnego ds. Narkomanii jest prowadzenie dziatan o charakterze informacyjno-konsultacyjnym
oraz psychoedukacyjnym na temat mechanizmdw uzaleznienia i wspoétuzaleznienia oraz zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych, Punkt udziela porad i informacji, wspiera

decyzje o leczeniu i motywuje do podjecia terapii w poradni ambulatoryjnej lub osrodku
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¢

stacjonarnym. Oferuje takze konsultacje psychologiczne. Z pomocy Punktu korzystaty zaréwno osoby
majgce problemy z narkotykami a takze uzaleznione od innych substancji psychoaktywnych,
okazjonalni uzytkownicy srodkéw psychoaktywnych lub/i dopalaczy oraz ich rodziny. Punkt udziela
konsultacji psychologicznych, mozna skorzysta¢ z pomocy pedagoga i socjoterapeuty.

Szkoty - w zakresie realizacji szkolnych programéw wychowania, ktérych elementem sktadowym jest
realizacja szkolnych programéw profilaktyki uzaleznien.

Policja i Straz Miejska w zakresie realizacji spotkan profilaktycznych w szkotach.

Whioski

¢

7.

Prowadzenie kampanii informacyjnej dotyczacej negatywnych skutkéw zdrowotnych,
spotecznych i prawnych wynikajacych z naduzywania alkoholu, a takze mechanizméw
uzaleznienia. W tym celu skuteczne mogg okaza¢ sie rozpowszechniane wsréd mieszkancéw
ulotki, broszury lub rozmieszczone na terenie Miasta i Gminy plakaty i bilbordy. Aby dotrze¢ do
jak najszerszego grona odbiorcéw, warto wykorzysta¢ przy tym nowe media. Warto réwniez
wykorzystac tablice informacyjne w miejscach publicznych.

Inicjowanie i rozwijanie wspdétpracy pomiedzy instytucjami oraz organizacjami dziatajacymi w
obszarze uzaleznien, w tym w zakresie prowadzenia grup samopomocowych.

Organizowanie szkolen i kurséw majacych na celu podnoszenie kompetencji zatrudnionej kadry
oraz zaangazowanie tych podmiotéw w prowadzenie kampanii spotecznych. Wazne przed
przeprowadzeniem szkolen, jest przekazanie grupom, ktére majg by¢ objete szkoleniem,
krétkich ankiet majgcych na celu zbadanie ich potrzeb szkoleniowych.

Nalezy stale wspiera¢ istniejgce miejsca wsparcia srodowiskowego dla dzieci z rodzin z
problemem alkoholowym, w tym poprzez wdrazanie standardéw udzielania pomocy, realizacje
dziatan konsultacyjno-superwizyjnych dla oséb pracujgcych z dzie¢mi.

Satysfakcjonujacy efekt przyniesie rowniez przeprowadzenie kampanii informacyjnej na temat
konsekwencji prowadzenia pojazdéw pod wplywem alkoholu oraz podejmowanie dziatan

majacych na celu zmienie przekonan i postaw uczestnikéw

PRZEMOC W RODZINIE

Moze sie wydawadé, ze o przemocy w rodzinie napisano juz wszystko, a jednak wciaz jest to jedna z

najpowazniejszych patologii spotecznych. Przemoc w rodzinie, potocznie zwana przemocg domowa,

towarzyszy cztowiekowi od zawsze, nie ma znaczenia ani wiek, ani rodzaj wyksztatcenia, ani pozycja

spoteczna czy wykonywany zawdd. Przed przemocg w rodzinie nie chroni pozycja spoteczna, wyisze

wyksztatcenie, miejsce zamieszkania czy zasobnos$¢ portfela. Sprawcow i ofiary przemocy mozna napotkac

w kazdej grupie spotecznej, w kazdym srodowisku.
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Eksperci badajgcy problem podkreslajg, ze przemoc w rodzinie to proces, splot wielu elementéw -
wptywy kulturowe, przekazy spoteczne, silne i czesto ponadczasowe stereotypy przekazywane z pokolenia
na pokolenie.

Podstawowym dokumentem regulujgcym kwestie przemocy w rodzinie w ujeciu prawnym jest
ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Definiuje ona przemoc jako
jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa albo dobra
osobiste 0sob najblizszych lub innych o0séb wspdlnie zamieszkujgcych Ilub gospodarujgcych, w
szczegolnosci narazajgce te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, powodujgce szkody na ich
zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywoftujqce cierpienia i krzywdy moralne u osob dotknietych
przemocq. Definicja ta nie jest jedyng mozliwg definicjg. W srodowisku specjalistow przemoc w rodzinie
definiowana jest jako zamierzone i wykorzystujgce przewage sit dziatanie przeciw cztonkowi/cztonkom
rodziny, naruszajgce jego/ich prawa i dobra osobiste, powodujgce cierpienie i szkody.

Przemoc w rodzinie cechuje sie r6znymi formami, czesto towarzyszgce sobie nawzajem. W literaturze
spotka¢ mozna réznorakie klasyfikacje przemocy. Najczesciej wyrdznia sie:

e przemoc fizyczna (naruszanie nietykalnosci fizycznej) — np. szarpanie, kopanie popychanie,
obezwtadnianie, duszenie, odpychanie, przytrzymywanie, policzkowanie, szczypanie, bicie otwartg
reka, piesciami, réznymi przedmiotami, przypalanie papierosem, topienie, polewanie substancjami
Zracymi, uzycie broni, pozostawienie w niebezpiecznym miejscu, nie udzielenie niezbednej pomocy,
itp.

e przemoc psychiczna (naruszanie godnosci osobistej) - np. wysmiewanie opinii, pogladdw, przekonan,
religii, pochodzenia, narzucanie swojego zdania, poglagddéw, state ocenianie, krytyka, wmawianie
choroby psychicznej, izolowanie kontrolowanie, ograniczanie kontaktow z innymi ludzmi, wymuszanie
postuszenstwa i podporzagdkowania, ograniczanie snu, pozywienia i schronienia, wyzywanie, uzywanie
wulgarnych epitetéw, ponizanie, upokarzanie, zawstydzanie, stosowanie grézb, szantazowanie, itp.

e przemoc seksualna (naruszenie intymnosci) - np. gwatt, wymuszanie pozycia seksualnego,
nieakceptowanych pieszczot i praktyk seksualnych, zmuszanie do seksu z osobami trzecimi, sadyzm w
pozyciu, wysmiewanie wygladu, ciata i krytyka zachowan seksualnych, zmuszanie do oglgdania filméw
pornograficznych, itp.

e przemoc ekonomiczna (naruszenie wtasnosci) — np. okradanie, zabieranie pieniedzy, nie tozenie na
utrzymanie, uniemozliwianie podjecia pracy zarobkowej, niezaspokajanie podstawowych,
materialnych potrzeb rodziny, szantazowanie, zacigganie dtugow i kredytow bez zgody
wspotmatzonka, zmuszanie do pozyczek, uniemozliwianie korzystania z pomieszczen niezbednych do
zaspakajania potrzeb (kuchnia, tazienka), itp.

e zaniedbanie (naruszenie obowigzku do opieki ze strony osdb bliskich) - np. nie dawanie srodkéw na

utrzymanie, pozbawianie jedzenia, ubrania, schronienia, brak pomocy w chorobie, nie udzielenie
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pomocy, uniemozliwianie dostepu do miejsc zaspokojenia podstawowych potrzeb: mieszkania, kuchni,

tazienki, tozka, itp.

Przemoc wiec, to kazde zachowanie, ktdre nas poniza, narusza nasze prawa i powoduje psychiczne lub
fizyczne cierpienie. Nie musi wigzac sie z fizycznymi obrazeniami. Znecanie sie psychiczne i wymuszanie
wspotzycia seksualnego sg réwniez formg przemocy. Niejednokrotnie przeciez mozna ustysze¢ o
przypadkach pobicia dzieci lub zony przez pijanego ojca, wiele razy media donoszg nawet o Smierci 0séb
pobitych. Mdwigc o przemocy w rodzinie, trzeba wiedzie¢ i pamietac, ze za przemoc odpowiedzialno$¢
ponosi zawsze sprawca, niezaleznie od tego co zrobita ofiara.

Izolacja domowa wptyneta niekorzystnie na relacje domownikéw, wiele trudnosci sie zaognito. Wielu
sprawcow, ktérzy przed czasem pandemii zaczynato funkcjonowac bez stosowania przemocy — do tej
przemocy wrdcito. Jako przyczyne tego zjawiska pracownicy socjalni oraz asystenci rodziny wskazujg takze
miedzy innymi frustracje sprawcow, brak zajecia, pracy - leki tworzg tak zwane btedne koto przemocy.
Ludzie w izolacji nie majg mozliwosci pozbywania sie swojego napiecia, ktore rosnie kazdego kolejnego
dnia w matej przestrzeni. Sprawcy przemocy to z reguty osoby o cechach psychopatycznych, a te nie
potrafig rozpoznawac i regulowaé swoich emocji, wiec wykorzystujg do tego otoczenie - przez agresje,
alkohol czy znecanie sie psychiczne nad osobami z najblizszego otoczenia.

Jako bardzo istotng przyczyne nasilenia sie przemocy w domach wskazuje fakt, ze sprawcy czujg sie
bezkarni, a ofiary osamotnione w swoim problemie. Sytuacje te potwierdza Rzecznik Praw Obywatelskich,
ktéry poinformowat o tym, ze odbiera wiele sygnatow dotyczgcych negatywnych konsekwencji izolacji i
kwarantanny podczas epidemii. Biuro Rzecznika, dziatajgc we wspotpracy z ekspertkami Fundacji
Feminateka, Centrum Praw Kobiet i Niebieskie] Linii IPZ, opracowato ,Plan awaryjny” (RPO, 2020). Plan
zawiera informacje o tym, jak mozna uzyska¢ pomoc w czasie pandemii i zostat stworzony po to, aby
zapewnié ofiarom przemocy, ze nie s3 same i nie zostang pozostawione bez wsparcia. Plan awaryjny to
narzedzie, ktére wskazuje w co nalezy sie wyposazy¢, w przypadku wystgpienia zagrozenia.
¢ W Gminie Krotoszyn, dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie maja charakter

interdyscyplinarnej wspdtpracy opartej na ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie i rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury

»Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta”. Zadania okreslone w tych aktach

prawnych s3 realizowane wobec wszystkich cztonkédw w rodzinach uwiktanych w przemoc, zaréwno

wobec osdb dotknietych przemoca w rodzinie, jak i wobec oséb stosujgcych przemoc w rodzinie.

¢ W 2020 roku 63 rodzin z powodu przemocy otrzymato pomoc i wsparcie z pomocy spofecznej. W
porownaniu do 2019 roku, liczba tych osdb zmalata o 8 rodzin. Nalezy tutaj mie¢ na wzgledzie, iz
ogdlna liczba rodzin korzystajacych z pomocy MGOPS w 2020 roku wyniosta 828, co oznacza, ze
przemoc byta powodem wsparcia 8% z nich, a w 2019 roku odpowiednio - 719 rodzin, a przemoc bytfa

powodem wsparcia 10% tych rodzin.
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¢ Obecnie w Gminie Krotoszyn realizowany jest Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2017-2021, przyjety Uchwatg XXXI1/246/2016
Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia 29 grudnia 2016 r. W realizacje Programu zaangazowani sg
cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, w sktad ktérego
wchodzg przedstawiciele Policji, wymiaru sprawiedliwosci, MGOPS, PCPR, Gminnej Komisji ds.
Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych, ochrony zdrowia, organizacji pozarzagdowych.

¢ Ww. Program realizowany jest przez gminne jednostki samorzadowe, instytucje i podmioty
zobligowane do podejmowania dziatan w tym zakresie. Wielofunkcyjny charakter Programu oraz zbiér
celéw i zadan zaplanowanych na poziomie ogdélnym umozliwia dostosowywanie podejmowanych
dziatan do lokalnych potrzeb. Zawarte w Programie cele realizowane sg w formie pracy ciagtej przez
caty okres jego trwania.

¢ W sytuacji wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” grupa robocza powotana dla rodziny, ktdrej
dotyczy sprawa, podejmuje dziatania majace na celu udzielenie stosownej pomocy oraz przerwanie
przemocy. Dziatania zwigzane z procedurg ,Niebieskie Karty” sg wigczone w zakres dziatan
realizowanych w oparciu o przywotang wyzej uchwate Rady Miejskiej w Krotoszynie. Realizacja
Programu odbywa sie m.in. poprzez:

e zapewnienie osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc w catodobowych,
specjalistycznych osrodkach wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie,

e zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie pomocy w formie poradnictwa
medycznego, psychologicznego, prawnego, socjalnego, zawodowego i rodzinnego,

e kierowanie 0sdb stosujgcych przemoc w rodzinie na realizacje programéw oddziatywan
korekcyjno-edukacyjnych,

e realizacje procedury , Niebieskie Karty”,

e dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

e podejmowanie dziatan informacyjno-edukacyjnych z zakresu przeciwdziatania przemocy w
rodzinie, w tym: upowszechnianie informacji w zakresie mozliwosci i form uzyskania pomocy,
m.in.: medycznej, psychologicznej, prawnej, socjalnej, zawodowej i rodzinne.

¢ Na przestrzeni 2016-2020 liczba posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego, rokrocznie wyniosta 4, co
oznacza, ze cztonkowie Zespotu spotykali sie raz na kwartat. Bezpos$rednia praca z rodzinami, w
ktérych dochodzi do przemocy i ich cztonkami prowadzona jest z kolei poprzez powotywane w ramach
Zespotu grup roboczych. W latach 2016-2020 liczba przypadkéw przemocy w rodzinie ulegata
wahaniom. W 2016 roku utworzono 34 grupy robocze, w 2017 roku - 114, w 2018 roku - 130 grup
roboczych, w roku kolejnym - 71 grup, natomiast w 2020 roku ich liczba wyniosta 79. Natomiast liczba

spotkan grup roboczych w analizowanym okresie ogdétem wyniosta 733.
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¢ W 2020 roku do Zespotu Interdyscyplinarnego wptynety 43 Niebieskie Karty, wskazujgcych na
mozliwo$¢ wystgpienia przemocy domowej. W poréwnaniu z 2019 roku byto ich o prawie 40% wiecej
i ich liczba siegata 71. Wptyw na to miata z pewnoscig pandemia i wprowadzone w jej trakcie
obostrzenia, bo pracownicy socjalni rzadziej wychodzili w teren, a policjantom przybyto nowych
obowigzkdéw. Tymczasem to wtasnie te dwie grupy do tej pory przodowaty w liczbie sporzadzanych
kart.

¢ W 2020 roku pracownicy socjalni wszczeli 8 procedur ,Niebieskie Karty”, a z innych instytucji
zobowigzanych do wszczecia procedury do Przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie wptyneto 35, Niebieskich Kart” w tym: 34 - Policja, 1 — oswiata,
co facznie stanowito 43 ,Niebieskie Karty”.

¢ W 2020 roku realizowano 79 procedur ,Niebieskie Karty” obejmujgcych procedury wszczete w 2020
r. oraz kontynuowane z lat poprzednich. Zakonczono realizacje 45 ,Niebieskich Kart”. W 2020 roku
wsparcie zostato udzielone tacznie 250 cztonkom rodzin, w ktérych dochodzito do przemocy, w tym:
77 kobietom, 81 mezczyznom oraz 92 dzieciom. W grupie tej znajdowato sie 8 osob starszych.

¢ W latach 2016-2019 roku pracownicy socjalni wszczeli 49 procedur ,Niebieskie Karty”, a z innych
instytucji zobowigzanych do wszczecia procedury do Przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie wptyneto 207 , Niebieskich Kart” w tym: 199 - Policja, 6 -
oswiata, 2 - stuzba zdrowia, co tgcznie stanowito 256 ,Niebieskie Karty”.

¢ W latach 2016-2019 roku realizowano 349 procedur , Niebieskie Karty” obejmujgcych procedury
wszczete w tych latach oraz kontynuowane z lat poprzednich. W okresie tym wsparcie zostato
udzielone facznie 831 cztonkom rodzin, w ktérych dochodzito do przemocy, w tym: 313 kobietom,
280 mezczyznom oraz 238 dzieciom. W grupie tej znajdowato sie 76 osdb starszych. W okresie tym
zakonczono realizacje 131, Niebieskich Kart” (w 2016 roku — 16, 2017 roku — 35, w 2018 roku — 36, w
2019 roku — 44, a w 2020 roku - 45). We wszystkich przypadkach powodem zakoriczenia procedury
»Niebieskie Karty” byto ustanie przemocy w rodzinie i uzasadnione przypuszczenia o zaprzestaniu
dalszego stosowania przemocy. W zadnym przypadku nie odnotowano sytuacji, aby procedura
zostata zainicjowana bez wystarczajgcych przestanek.

¢ W analizowanym okresie sporzadzono 39 formularzy ,Niebieska Karta — C” oraz 29 formularzy
»Niebieska Karta — D”. W 2020 roku (40 formularzy) w stosunku do lat poprzednich liczba
sporzadzonych formularzy, z pominieciem czesci A formularza, zwiekszyta sie, co Swiadczy o
intensyfikacji dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego w zakresie ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

¢ Na przestrzeni 2016-2020 roku, wsparciem objeto 532 osoby, w zwigzku z wystepowaniem w ich
rodzinach przemocy. Gtéwng forma udzielanego wsparcia byto poradnictwo psychologiczne, z ktorego

skorzystato 475 o0séb, wsparcia socjalnego udzielono 52 osobom, a prawnego 5 osobom. Zadna z 0s6b
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dotknietych problemem przemocy nie skorzystata z poradnictwa medycznego, ani z pomocy
zawodowej i rodzinnej.

¢ W zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie i wsparcia ofiar przemocy wazna role petni m.in.
Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktdrej kompetencje umozliwiajg
kontaktowanie sie z osobami naduzywajgcymi alkoholu w zwigzku ze stosowaniem przez nie
przemocy wobec swoich bliskich oraz podejmowanie odpowiednich dziatan. W 2020 roku cztonkowie
GKRPA skontaktowali sie z 1 mieszkancem Gminy Krotoszyn naduzywajgcym alkoholu i wykazujgcym
zachowania przemocowe, a takze 2 osobami doznajacymi przemocy w rodzinie. Cztonkowie GKRPA
prowadezili réwniez rozmowe interwencyjng z osobg dopuszczajgcy sie zachowan przemocowych. Na
przestrzeni ostatnich lat zaréwno liczba oséb stosujgcych przemoc, jak i doznajacych jej ulegata
wahaniom, co jest bezposrednig konsekwencjg pandemii koronawirusa SARS-CoV-2 i braku
mozliwosci prowadzenia szeroko zakrojonej dziatalnosci interwencyjnej.

¢ Zadanie wtasne Gminy Krotoszyn z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, na podstawie
zawartej umowy realizuje Osrodek Interwencji Kryzysowej, mieszczacy sie na os. Sikorskiego 7 w
Krotoszynie, ktéry swym zasiegiem obejmuje caty powiat krotoszynski. W 2020 roku Osrodek
Interwencji Kryzysowej prowadzit 146 spraw zwigzanymi z sytuacjami kryzysowymi z terenu Gminy
Krotoszyn, z czego 43 sprawy stanowity kontynuacje spraw zgtoszonych w latach wczesniejszych.
WSsréd nowych spraw 26 zwigzanych byto z przemocg. W Swietle statystyk prowadzonych przez OIK
w Krotoszynie nalezy wskaza¢, ze sytuacje kryzysowe czesto sg konsekwencjg spozywania alkoholu
przez cztonkdéw rodzin. W 2020 roku ta korelacja byta szczegdlnie zauwazalna, gdyz w 17 przypadkach
na 26 do zachowan przemocowych w rodzinie doszto na skutek spozywania alkoholu, a dodatkowo
alkohol byt powodem réwniez 30 innych sytuacji kryzysowych.

¢ Pomoc osobom z terenu Gminy Krotoszyn doznajacym przemocy w rodzinie odbywa sie w ramach
dziatalnosci réznych jednostek. Catodobowg pomoc w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
Swiadczy Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, ktéry ma swojg siedzibe
w Zdunach, przy ul. Strzeleckiej 1. Placdwka ma zasieg ogdlnopolski, dysponuje 15 miejscami
noclegowymi.

Whioski

¢ Wieloletnie obserwacje potwierdzaja poglad, ze przemoc w rodzinie jest problemem ,wrazliwym”,
trudnym do diagnozowania. Osoby doznajgce przemocy w rodzinie nie zawsze chcg ujawniaé
problem, obawiajgc sie reakcji otoczenia, represji ze strony sprawcy, dtugich i zawitych procedur
prawnych. W celu skutecznego przeciwdziatania przemocy i ochrony oséb dotknietych przemoca w
rodzinie nalezy systematycznie diagnozowa¢ problem w srodowisku lokalnym.

¢ W swiadomosci spotecznej nadal funkcjonujg mity i stereotypy dotyczgce przemocy w rodzinie. Az

87,93% respondentéw wskazato, ze naduzywanie alkoholu jest najczestszg przyczyng przemocy w
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rodzinie. Rzeczywiscie, przemocy w rodzinie czesto towarzyszy uzaleznienie od alkoholu, nie
udowodniono jednak zwigzku przyczynowo - skutkowego pomiedzy tymi zjawiskami. Warto wiec
edukowad spoteczenstwo, w tym osoby uzaleznione od alkoholu i ich rodziny, ze uzaleznienie od
alkoholu nie jest przyczyna przemocy. Aby powstrzymac przemoc w rodzinie nie wystarczy poddac sie
leczeniu uzaleznienia. Osoby stosujgce przemoc w rodzinie powinny dodatkowo uczestniczy¢ w
programie oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych.

¢ Wsrdd oséb doswiadczajgcych przemocy przewazajg kobiety. Dlatego tez, kierowanie jak
najszerszego zakresu dziatan do tej grupy ma wymiar priorytetowy. Réwnie wazny obszar
oddziatywania powinien by¢é dedykowany dzieciom. Problem stosowania przez rodzicéw form
przemocy wobec wtasnych dzieci jest problemem dynamicznym, szybko zmieniajgcym sie w
rzeczywistosci spotecznej. Dlatego wydaje sie stusznym, aby w sposdb regularny dba¢ o dziatajacy
w Gminie Krotoszyn system pomocy, ktdrego gtéwnym celem bedzie systematyczne podnoszenie
wiedzy pracownikow socjalnych, psychoterapeutéw, pedagogéw szkolnych, psychologéw oraz
innych specjalistow z zakresu przemocy w rodzinie o skutecznym reagowaniu, podejmowaniu
interwencji i dziatart pomocowych skierowanych do rodzicéw i dzieci.

¢ Na podstawie doswiadczen i obserwacji, poczynionych przede wszystkim w toku realizacji procedury
,Niebieskie Karty” mozna zauwazy¢, ze szybkos$é interwencji i skutecznos¢ pomagania rodzinom
dotknietym przemocg s3 zalezne od poziomu spotecznej zdolnosci do identyfikowania przejawoéw
przemocy i reagowania na nie. Z tego powodu, kontynuowanie dziatan edukacyjnych,
adresowanych zaréwno do lokalnej spotecznosci, jak i przedstawicieli instytucji, ktorym
powierzono zadania w obszarze przeciwdziatania przemocy, ma bardzo istotne znaczenie, zaréwno z
perspektywy organizowania wtasciwej pomocy i wsparcia, jak i z punktu widzenia szeroko pojetej
profilaktyki.

¢ Gmina Krotoszyn obecnie realizuje wiele dziatarh nakierowanych na pomoc osobom uwiktanym w
przemoc. Dziatania te, zaréwno profilaktyczne jak i terapeutyczne realizowane sg przez szereg
instytucji, mniej lub bardziej zaleznych od siebie. W obliczu problemu przemocy w rodzinie, jak
rowniez wielosci realizowanych zadan i dziatan istnieje potrzeba stworzenia jednolitej bazy danych,
ktéra zawierataby wszystkie dziatania i programy terapeutyczne i profilaktyczne realizowane przez
szereg instytucji bezposrednio badzZ posrednio odnoszacych sie do problematyki przemocy w rodzinie.

¢ W przypadku wprowadzenia ewentualnych ograniczen dotyczacych izolacji, spowodowanych
pandemia, nalezy zwracac szczegdlng uwage na zastosowanie przez stuzby, wtasciwych metod i

narzedzi, stuzgcych zapewnieniu bezpieczenstwa osobom doznajgcym przemocy w rodzinie.
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8.

PROGNOZA ZMIAN

Przeprowadzona diagnoza sytuacji spotecznej, zidentyfikowane zjawiska i problemy spoteczne,

czynniki i bariery, pozwolity precyzyjnie okresli¢ skale ich negatywnych skutkéw dla zycia spotecznosci

lokalnej. Przed Gming Krotoszyn w najblizszych latach pojawi sie wiele wyzwan, ktérym gmina bedzie

musiata sprostac, by utrzymad lub poprawié jakos¢ zycia mieszkaiicow. Sg to wyzwania nierzadko

niezalezne od jednostki samorzadu terytorialnego, a wynikajgce ze zmian spotecznych, demograficznych,

gospodarczych, klimatycznych i innych, bezposrednio lub posrednio wptywajgcych na sytuacje gminy.

Podstawowq zasadg przyjetg w pomocy spotecznej na rzecz oséb w starszym wieku jest

pozostawienie ich w dotychczasowym srodowisku zamieszkania tak dtugo, jak to jest mozliwe. Zasada ta

ma na celu zapewnienie im mozliwosci jak najdtuzszego, samodzielnego funkcjonowania we wtasnym

domu i Srodowisku rodzinnym oraz utrzymania sprawnosci dajgcej podstawe do niezaleznego, aktywnego

zycia. Jest to zatem kategoria osdb, ktdra winna stac sie przedmiotem szczegdlnej spotecznej troski i

wdrazania takich programéw szeroko rozumiane] polityki spotecznej, ktdre nie tylko umozliwiag osobom

starszym godne zycie, ale bedg sprzyjac ich integracji ze sSrodowiskiem i w petni twdérczemu wykorzystaniu

ciggle przedtuzajacej sie fazy ,jesieni zycia”. Pozwolg na uczestnictwo 0sdb starszych w zyciu spotecznym,

kulturalnym przeciwdziatajgc ich wykluczeniu. Nalezy podjg¢ wszelkie kroki, aby wspomagaé tg najstarsza

i niejednokrotnie ostabiong grupe spoteczna.

¢

(ROTOSZYN

Spoteczedstwo Gminy Krotoszyn wykazuje cechy postepujacego starzenia sie. Obecnie 18,4%
mieszkancéw gminy to osoby w poprodukcyjnym okresie zycia i nalezy prognozowac, ze w najblizszych
latach odsetek ten bedzie sie zwiekszat.

Starzeniu sie populacji towarzyszy¢ bedg trzy wazne zjawiska: podwdjne starzenie sie demograficzne
(wzrost liczby i odsetka oséb w wieku sedziwym), feminizacja starosci, a wiec rosnacy udziat kobiet
zwiekszajacy sie wraz z wiekiem, co obrazujg zmiany wspotczynnika feminizacji, zwiekszajacy sie udziat
0s6b starszych prowadzacych jednoosobowe gospodarstwa domowe w ogéle tych gospodarstw.
Seniorzy nie stanowig jednolitej grupy. Inna jest sytuacja oséb aktywnych zawodowo, inna osdéb
chorych i niesamodzielnych. Kazda z tych grup wymaga innego podejscia. Abstrahowanie od tego
podziatu nie pozwala sie skupi¢ na zréznicowanej sytuacji zréznicowanych potrzebach. Mogtoby sie
wydawad, ze przesuniecie wieku emerytalnego wychodzi naprzeciw tym potrzebom. Tymczasem samo
przesuniecie wieku emerytalnego nie przedtuzy aktywnosci zawodowej. Moze natomiast by¢
przyczyng zwiekszania sie bezrobocia wsrdd oséb starszych. To bardzo niekorzystne zjawisko.
Uszczuplenie dochoddw, osoby po zakonczeniu pracy zawodowej, przechodzac na s$wiadczenia
emerytalne, zwiekszone wydatki zwigzane z zachowaniem zdrowia

Osobom w podesztym wieku, chorym, z ograniczong sprawnoscig fizyczng, potrzebna jest inna oferta.
Te osoby potrzebujg szeregu ustug, ktére pozwalaja zachowac¢ samodzielnos¢ mimo ograniczonej
sprawnosci. Czasem wystarczy dostosowanie tazienki, mieszkania, czasami pomoc w zakupach czy
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dostarczenie gotowych positkéw do domu. Bardzo wazne jest tez zaspokojenie potrzeby kontaktow z

innymi ludZmi. Najwiekszym nieszczeSciem w starosci jest samotnos$é. Kiedy odchodzi maz lub Zzona,

dzieci sg zapracowane, a kontakty sgsiedzkie nikng, wtedy najwiekszym problemem staje sie to, ze
catymi tygodniami nie ma z kim porozmawiaé. Nie mozna pozostawiac wtedy ludzi samych.

¢ Choc starzenie sie i staro$¢ sg wpisane w cykl zycia, to jednak rozwéj cywilizacyjny, wydtuzanie czasu
trwania Zzycia oraz coraz wyzsza jego jakos¢ bedg powodowac wzrost liczby oséb w wieku
poprodukcyjnym. Jezeli nie péjdzie za nim adekwatny wzrost liczby oséb w przedprodukcyjnym okresie

zycia, gtédwnie ze wzgledu na to, ze decyzje prokreacyjne podejmowane sg obecnie coraz pdzniej, a

dominujgcym modelem rodziny staje sie model 2+1, ktéry nie zapewni prostej zastepowalnosci

pokolen, to w strukturze spoteczenstwa coraz wiekszy odsetek bedg stanowic ludzie starsi, natomiast
najmtodsze grupy wiekowe bedg miaty coraz mniejszy udziat.

¢ Postepowanie zjawiska starzenia sie spoteczenstwa moze w przysztosci wptyna¢ na kierunki rozwoju
gminy, a takze strukture jego budzetu. Ze wzgledu na wchodzenie coraz wiekszej liczby oséb w wiek

emerytalny, wptywy do budzetu moga sie zmniejszaé, natomiast rosngé¢ beda potrzeby, gtéwnie w

sferze pomocy spotecznej i opieki zdrowotnej - zapotrzebowanie na ustugi opiekuricze, medyczne,

pielegnacyjne, edukacyjne czy aktywizacyjne. Istotne bedzie m.in. funkcjonowanie i dostosowywanie

do potrzeb spotecznych, instytucjonalnego i organizacyjnego systemu wsparcia oséb starszych i o

ograniczonej sprawnosci, a takze zwiekszanie dostepnosci form i ustug sprzyjajacych wzrostowi ich

aktywnosci spotecznej oraz zawodowej.

Jednym z priorytetowych z obszaréw lokalnej polityki spotecznej ,w najblizszych latach powinno by¢
dazenie do jak najwiekszej dostepnosci réznych ustug publicznych dla oséb z réinymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Nalezy wobec tego zadbac z jednej strony o systematyczne zwiekszanie dostepu do
ochrony zdrowia, a takze rozwijaé ustug opiekuniczych i innych form wsparcia, a z drugiej o efektywne
oddziatywanie na poziomie swiadomosci spoteczeristwa i profilaktyki zdrowotnej. Dziatania w zakresie
promocji zdrowia powinny wyposazac¢ ludzi w kompetencje umozliwiajace im zwiekszanie kontroli nad
wtasnym zdrowiem, podejmowanie decyzji sprzyjajgcych zdrowiu, ksztattowanie potrzeb i kompetencji do
rozwigzywania problemoéw zdrowotnych, a takze zwiekszanie potencjatu zdrowia.

W swietle statystyk pomocy spotecznej, do dominujgcych problemoéw na terenie Gminy Krotoszyn
nalezy ubdstwo i bezrobocie. Pomimo odnotowanego w ostatnich latach spadku bezrobocia
rejestrowanego w catej Polsce, w tym réwniez w gminie, okazuje sie, ze nadal dos¢ duza czesc
mieszkancéw w wieku aktywnosci zawodowej nie pracuje. Mowa tu o bezrobotnych zarejestrowanych w
PUP, nalezy natomiast mie¢ rowniez na uwadze osoby bierne zawodowo, oddalone od rynku pracy i nie
podejmujace zadnej aktywnosci w kierunku aktywizacji bgdz pracujgce w tzw. ,,szarej strefie”. Szczegdlnym
wyzwaniem staje sie obecnie rowniez zapewnienie dostepnosci do aktywizacji spoteczno-zawodowej 0séb
niepetnosprawnych i innych, ktérych mobilnosé ogranicza wiek czy stan zdrowia. W tym zakresie powinny
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by¢ podejmowane dziatania stuzgce likwidacji barier w przestrzeni publicznej, w tym barier
komunikacyjnych, architektonicznych czy cyfrowych. Wazne jest tu wykorzystywanie rozwoju nowych
technologii oraz dostosowywanie budynkdw, sprzetéw oraz dziatan do potrzeb oséb o ograniczonej
mobilnosci i réznych dysfunkcjach, nie tylko narzadu ruchu, ale réwniez wzroku, mowy czy stuchu.
Inwestycje mogg przyczyni¢ sie do utworzenia nowych miejsc pracy dla mieszkarncéw, a takze rozwoju
ustug.

Do wyzwan lokalnej polityki spotecznej nalezy zaliczy¢ rézne rodzaje uzaleznien, nie tylko od alkoholu,
substancji psychoaktywnych, takich jak narkotyki czy dopalacze, ale takze uzaleznienia behawioralne np.
od Internetu, komputera czy telefonu. Sg one trudne do wykrycia i zdiagnozowania, a czesto majg
nieuswiadomiony charakter badz nie zostajg ujawnione przez osoby nimi dotkniete ze wzgledu chociazby
na poczucie wstydu czy brak wiary w mozliwos¢ uzyskania skutecznej pomocy. Oba rodzaje uzaleznien sg
niebezpieczne ze wzgledu na ich wptyw na zdrowie fizyczne, a takze na funkcjonowanie psychiczne,
fizyczne i spoteczne osdb oraz rodzin. Niejednokrotnie prowadzg nie tylko do utraty zdrowia, ale takze do
wykluczenia spotecznego, przestepczosci oraz probleméw i réznymi dysfunkcji w rodzinie. Istotnym
obszarem dziatan w ramach lokalnej polityki spotecznej powinna by¢ profilaktyka oraz wczesna diagnoza
uzaleznien, szczegdlnie wsérdd dzieci i mtodziezy. Badania spoteczne wykazaty, ze mtodzi ludzie coraz
wczesniej majg kontakt z substancjami psychoaktywnymi i s bardziej niz dorosli narazeni na uzaleznienia
- gtéwnie ze wzgledu na wptywy grupy rowiesniczej oraz niedostatek pozytywnych wzorcow
przekazywanych przez rodzine. Dodatkowo, czynniki i substancje moggce powodowac uzaleznienia sg
czesto tatwe do uzyskania i trudne do zidentyfikowania, szczegdlnie w przypadku nowych technologii oraz
tzw. ,dopalaczy”.

Szczegbélnym wsparciem nalezy obejmowac rodzine. Zrédtem jej wykluczenia spotecznego sa bariery
i trudnosci, ktére ujemnie wptywajg na jej funkcjonowanie, m.in.: niedobdr kompetencji rodzicielskich,
niezaradnos¢ zyciowa rodzicdw, bezrobocie, ubdstwo materialne, rozpad wiezi rodzinnych, tatwy dostep
do substancji psychoaktywnych, uzaleznienia, przemoc wobec cztonkdw rodziny, a takie negatywne
wzorce ptynace z otoczenia. Deprywacja waznych potrzeb oraz deficyty uczestnictwa w réznych sferach
zycia spotecznego kumulujg sie, co z czasem skutkuje niemoznoscia samodzielnego, efektywnego
funkcjonowania danej rodziny oraz poszczegdlnych jej cztonkdw. Konsekwencje dysfunkcji systemu
rodzinnego takie jak zaburzenia emocjonalne, schorzenia zdrowotne, niepetnosprawnosé, trudnosci w
przystosowaniu sie do sSrodowiska oraz w kontaktach z innymi ludZmi, sg szczegdlnie dotkliwe dla dzieci i
mtodziezy, ktdra ma utrudniony start w doroste zycie. Wyzwaniem jest przetamywanie biernosci i
roszczeniowosci rodzin na rzecz Swiadomego i aktywnego zycia rodzinnego oraz spotecznego. Realizacji
wyzwan lokalnej polityki spotecznej bedzie stuzyt rozwdj ustug spotecznych w Gminie Krotoszyn, ze
szczegllnym akcentem potozonym na ich dostepnos¢ dla mieszkancow, w szczegdlnosci starszych,

niepetnosprawnych, chorujacych, czy wykluczonych komunikacyjnie. W tym kontekscie istotne bedzie z
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jednej strony podejmowanie dziatan , blisko” mieszkaricéw, a z drugiej, organizacja ustug dowozu dla oséb
z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci. Wazna jest takze wspotpraca miedzyinstytucjonalna, ktéra
umozliwi podejmowanie wieloptaszczyznowych dziatan w zakresie nie tylko diagnozowania i
rozwigzywania problemdéw spotecznych, ale przede wszystkim kreowania dobrej jakosci zycia
mieszkancéw. Dostepnos¢ ustug spotecznych moze byé zwiekszona poprzez aktywnos$é organizacji
obywatelskich, dlatego wazne jest kreowanie warunkéw do ich rozwoju, a takze angazowania sie obywateli
oraz tworzonych przez nie organizacji w ksztattowanie polityk publicznych, we wspdétdecydowanie w
sprawach lokalnych, a takze sprawna wymiana informacji pomiedzy wtadzg | mieszkaricami.

Rozwigzywanie problemoéw spotecznych stanowi diugotrwaty i wieloaspektowy proces. Warto, aby
oprécz dziatan podejmowanych w sytuacjach kryzysowych, proces ten uwzgledniat dgzenie do zmiany
mentalnosci 0sdb, rodzin i catych spotecznosci, poniewaz bez ich checi i zaangazowania dziatania te nie
przyniosg skutkéw. Dodatkowym utrudnieniem moze by¢ dziedziczno$¢ probleméw i dysfunkcji, ktéra
powoduje, ze czerpanie przez kolejne pokolenia pogladdw i wzorcéw zachowan od swoich rodzin, ma
wymiar negatywny. Pozwala tez prognozowac pogtebianie sie wykluczenia spotecznego w réznych sferach
funkcjonowania.

Efektywne rozwigzywanie probleméw spotecznych moze wymagaé podejmowania dziatan
zapobiegawczych, stuzgcych wczesnemu wykrywaniu objawéw dysfunkcji; edukacji i informowaniu
spoteczenstwa w zakresie m.in. zagrozen spotecznych i mozliwosci ich zapobiegania i likwidowania, a takze
pobudzaniu aktywnosci spotecznej i zawodowej mieszkarncow. Dziatania te powinny iS¢ w parze ze
zréwnowazonym rozwojem gminy uwzgledniajgcym, obok kierunkdow gospodarczych nastawionych na
wzrost liczby miejsc pracy oraz atrakcyjnos¢ inwestycyjng i gospodarczg, rowniez kierunki wspierajace
budowe spoteczenstwa obywatelskiego - aktywnego i sSwiadomego. Jezeli te warunki bedg spetnione, to
w najblizszych latach w zakresie objetym strategiag mozna prognozowac, ze wizja rozwigzywani problemdw
spotecznych gminy zawarta w niniejszym dokumencie zostanie zrealizowana. Zagrozenie moze natomiast
stanowi¢ nieprzewidywalna obecnie sytuacja epidemiologiczna zwigzana z pandemia koronawirusa w
Polsce. Trudno obecnie okresli¢, jakie przyniesie skutki w perspektywie dtugoterminowej, natomiast
wedtug wstepnych prognoz w najblizszych latach moze wystgpi¢ kryzys gospodarczy, rosngce bezrobocie
oraz pogtebiajace sie problemy i dysfunkcje rodzin.

W obliczu tego, SRPR 2030 powinna uwzgledniaé skuteczne zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych

oraz innowacyjne metody pracy, a takze elastycznos$c i reagowanie na zmiany.
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IV. UWARUNKOWANIA PRAWNE | STRATEGICZNE TWORZENIA
STRATEGII

SRPS 2030 ze wzgledu na swoj szczegdlny charakter nie moze by¢ traktowana jako niezalezny, odrebny
i hermetyczny obszar dziatania, bez koniecznosci uwzgledniania uwarunkowan zewnetrznych. Tym samym
zaproponowane kierunki dziatan zostaty scisle i logicznie powigzane z dokumentami strategicznymi na
poziomie zardwno gminy Krotoszyn, powiatu krotoszyriskiego i wojewddztwa wielkopolskiego.

Kluczowe znaczenie do wskazanych kierunkéw dziatan w SRPS 2030 majg réwniez dokumenty
strategiczne o randze ogdlnokrajowej i miedzynarodowej, ktére poruszajg problematyke wykluczenia
spotecznego, wyznaczajg trendy i wskazujg gtéwne kierunki rozwoju w rdzinych obszarach polityki

spotecznej.

1. UWARUNKOWANIA PRAWNE

SRPS 2030 jest dokumentem strategicznym, opartg na kluczowych dla tej materii aktach prawnych
tak, aby byta ona kompatybilna oraz komplementarna z obowigzujgcymi przepisami oraz wymogami
prawnymi.

Opracowana catosciowa, spdjna i wieloletnia koncepcja rozwigzywania probleméw spotecznych
gminy, podobnie jak inne dokumenty strategiczne jest dokumentem uwarunkowanym prawnie.
Bezposrednig podstawe prawng opracowania niniejszej STRPS 2030 reguluje ustawa z dnia 12 marca 2004
r.o pomocy spotecznej. W art. 17 ust. 1 pkt 1 przedmiotowe]j ustawy zapisano, ze do zadan wtasnych gminy
o charakterze obowigzkowym nalezy: ,opracowanie i realizacja gminnej i powiatowej strategii
rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegélnym uwzglednieniem programdw pomocy spofecznej,
profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin
z grup szczegdlnego ryzyka”.

Przywotana ustawa podkresla, ze pomoc spoteczna powinna wspierac¢ osoby i rodziny w wysitkach
zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb, aby mogty zy¢é w warunkach odpowiadajgcych
godnosci cztowieka. Zarazem wymaga od oséb i rodzin wspdtdziatania w rozwigzywaniu ich trudnej
sytuacji zyciowej.

Kierunki i dziatania strategiczne w wymiarze spotecznym proponowane w SRPS 2030 znacznie
wykraczajg poza ustawe o pomocy spotecznej. Uregulowane zostaty takze szeregiem innych ustaw, wsréd
ktorych nalezy wymienié w szczegdlnosci:

¢ Ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym;

¢ Ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
¢ Ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

L4

Ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;
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Ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

Ustawe z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych;
Ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych;

Ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

Ustawe z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;

Ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

Ustawe z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

Ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych;

Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;
Ustawe z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

Ustawe z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;

Ustawe z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie Gminy i o
zmianie Kodeksu Cywilnego;

Ustawe z dnia 8 grudnia 2006 r. o finansowym wsparciu tworzenia mieszkalnych na wynajem, mieszkan
chronionych, noclegowni, schronisk dla bezdomnych, ogrzewalni i tymczasowych pomieszczen;
Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

Ustawe z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych;

Ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

2. UWARUNKOWANIA W WYMIARZE LOKALNYM
Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Krotoszyn Na Lata 2016-2020*

Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Krotoszyn na lata 2016-2020* (dalej: SRMG) stanowi
najistotniejszy dokument kierunkowy kreowania polityki rozwojowej na szczeblu lokalnym, a tym samym
to dokument nadrzedny wytaczajgcy priorytety strategiczne gminy we wszystkich sferach zycia
spotecznosci lokalne;j.

Mimo, ze dokument obejmuje lata 2016-2020 to znak ,+” (plus) oznacza wizje rozwoju w
perspektywie 2020*. Plus to nowi mieszkancy Miasta i Gminy Krotoszyn, przyszte pokolenia, ale takze
przybywajgcy mieszkancy czy przedsiebiorcy. Plus to nie tylko potencjat gospodarczy oraz wartos¢
kulturowa wywodzgca sie z historii i dziedzictwa, to rowniez odpowiedzialne, zintegrowane i aktywne
spoteczenstwo.

W powyzszym dokumencie wypracowano cztery cele strategiczne, ktdre przeksztatcajg wizje rozwoju

Gminy Krotoszyn w konkretne cele do osiggniecia i mierzalne dziatania strategiczne.
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Priorytetowym celem, ktére wpisujg sie w dziatania SRPS 2030 jest drugi cel strategiczny SRMG i
przypisane mu cztery cele operacyjne:
¢  Cel strategiczny 2: Zwiekszenie udziatu mieszkancéw w zyciu miasta i gminy
e Cel operacyjny 2.1: Dostosowanie oferty dziatan aktywizujgcych do potrzeb poszczegdlnych grup
mieszkancow
e Cel operacyjny 2.2: Wzmacnianie poczucia tozsamosci mieszkaricéw, tak aby identyfikowali sie ze
SW0j3 miejscowoscia
e Cel operacyjny 2.3: Uatrakcyjnienie miejsc integracji mieszkancéw i tworzenie nowych,
odpowiadajgcych ich potrzebom
e Cel operacyjny 2.4: Rozwdj gminnego systemu os$wiaty tak, aby stanowit dobrg podstawe do

ksztattowania postaw spotecznych.

Lokalny Program Rewitalizacji Miasta i Gminy Krotoszyn na lata 2017-2023

Lokalny Program Rewitalizacji Miasta i Gminy Krotoszyn na lata 2017-2023 (dalej: LPR) jest
podstawowym, strategicznym dokumentem w zakresie dziatan ukierunkowanych na rewitalizacje
obszarow zdegradowanych. Koncentruje sie on na terytorialnym ujeciu zdiagnozowanych negatywnych
zjawisk spotecznych, ktérym towarzyszg problemy gospodarcze, Srodowiskowe przestrzenno-
funkcjonalne i techniczne.

W LPR okreslono cele strategiczne rewitalizacji, ktérych zatozeniem jest podjecie kompleksowych,
zintegrowanych dziatan ukierunkowanych na ograniczenie nieréwnosci w warunkach zycia mieszkancow i
poprawe dostepu do mozliwosci jakie stwarza Miasto i Gmina Krotoszyn.

SRPS 2030 nawigzuje do wizji LPR, w szczegdlnosci okreslonej do sfery spoteczne;j:
¢ Mieszkancy obszaru srodmiejskiego Krotoszyna stanowig $wiadomg, zaangazowang spotecznie i

obywatelsko spotecznosé. Liczne inicjatywy spoteczne i programy aktywizacji zawodowej wspierane

przez miasto pozwolity ograniczyc¢ zjawisko wykluczenia, bezrobocia i ubdstwa.

¢ Mieszkancy catego obszaru rewitalizacji majg sposobnos¢ uczestniczenia w wielu wydarzeniach
kulturalnych, w programach rozwoju osobistego i zawodowego, a to wzmacnia ich kompetencje oraz
poczucie wspdlnotowosci.

¢ Ustugi kultury, sportu, rekreacji i polityki spotecznej realizowane sg w zmodernizowanych obiektach i
przestrzeniach publicznych. Przektada sie to na wieksze zaangazowanie mieszkaricow obszaru
rewitalizacji w zycie gminy i wzmocnienie tozsamosci lokalnej. Projekty edukacyjne realizowane przez
placowki oswiatowe doprowadzity do poprawy wynikéw edukacyjnych ucznidéw na wszystkich
poziomach nauczania, a organizowane zajecia dodatkowe pozwalajg na rozwdj pasji i umiejetnosci

dzieci i mtodziezy, budujgc tym samym kapitat ludzki na kolejne lata.
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¢ Motywacja do petnego witaczenia spotecznego osdb zagrozonych dezaktywacja ksztattowana jest w
zrdznicowany sposéb przez rézne instytucje wspdtpracujgce ze sobg. Ustugi kultury, rekreacji, sportu
i edukacji wptywajg na rozwdj spoteczny w sposdb komplementarny i kompleksowy.

¢ Dostep do wysokiej jakosci ustug medycznych, szczegdlnie zwigzanych z profilaktyka oraz oferty
sportowo-rekreacyjnej przektada sie na swiadomos$¢ zdrowotng mieszkancow i ich aktywnosé
ruchowg. Szeroka oferta wydarzen i zaje¢ kulturalnoartystycznych i sportowych pozwala na rozwdj
pasji i zdobywanie nowych zdolnosci przez osoby w kazdym wieku.

¢ Uwrazliwienie na sprawy wspétobywateli oraz dbatos¢ o otoczenie i wizerunek miejskiego i wiejskiego
obszaru rewitalizacji wptywajg na zmniejszenie przestepczosci, wzrost poczucia bezpieczenstwa
wsrdd mieszkancéw gminy, a takze silniejsze utozsamianie sie z miejscem zamieszkania.

Nalezy podkreslié¢ spdjnosé i komplementarnos¢ SRPS 2030 z celami rewitalizacji LPR, w szczegdlnosci:

¢ Cel 1: Wtaczenie spoteczne i zawodowe mieszkancédw obszaru dotknietych ubdstwem, dtugotrwatym
bezrobociem i niskg aktywnoscig spoteczng,

¢ Cel 2: Zbudowanie kapitatu ludzkiego — wyrdéwnanie szans w dostepie do edukacji dzieci i mtodziezy,

¢ Cel 3: Aktywizacja kulturalna, sportowa i rekreacyjna mieszkaicow obszaru rewitalizacja, integracja
miedzypokoleniowa i wzmocnienie wspdlnoty gminnej,

¢  Cel 8: Rozwdj infrastruktury spotecznej obszaru rewitalizacji na terenach wiejskich.

3. UWARUNKOWANIA W WYMIARZE REGIONALNYM
Strategia Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2030 Roku

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2030 Roku (dalej: SRWW) to podstawowy
dokument strategiczny, ktéry stanowi punkt odniesienia dla wszystkich dziatarn rozwojowych na terenie
Wielkopolski. Sformutowana w SRWW wizja zaktada, ze Wielkopolska w perspektywie roku 2030 ma by¢
przodujgca w kraju, liczgca sie w Europie, zréwnowazona i spdjna terytorialnie, otwarta na nowe idee i
ludzi, z silng nowoczesng gospodarka, zapewniajgca swoim mieszkaricom dobry poziom zycia - maja
dostep do mieszkan, miejsc, dobrej jakos$ci edukacji, opieki zdrowotnej, kultury, sportu i wypoczynku oraz
zapewnione poczucie bezpieczenstwa. Zatozono, ze taki kierunek wizji bedzie mozliwy dzieki realizacji
czterech celdw strategicznych.

Zaplanowane przedsiewziecia w SRPS 2030 wpisujg sie w szczegélnosci w Cel Strategiczny 2, ktory
zaktada rozwadj spoteczny, oparty na zasobach materialnych i niematerialnych regionu, ktéry realizowany
bedzie przez wsparcie dziatan w ramach trzech celéw operacyjnych:
¢ Cel operacyjny 2.1. Rozwdj Wielkopolski Swiadomy demograficznie
¢ Cel operacyjny 2.2. Przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniom

¢ Cel operacyjny 2.3. Rozwdj kapitatu spotecznego i kulturowego regionu.
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Strategia Polityki Spotecznej Dla Wielkopolski Do 2030 Roku

Strategia Polityki Spotecznej dla Wielkopolski do 2030 roku (dalej: SPSW) stanowi jeden z
najwazniejszych dokumentéw wyznaczajacych gtéwne kierunki rozwoju i wdrazania polityki spotecznej w
regionie. Jest integralng czescig Strategii Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego. W swoich
postanowieniach obejmuje kluczowe obszary tj. osoby starsze, rodzine, osoby z ograniczong sprawnoscia
i ich opiekundéw, osoby z kregu wysokiego ryzyka socjalnego, migrantéw, kadre pomocy i integracji
spotecznej. W odrdznieniu od SPSW obowigzujgcej do 2020 r. zostata ona poszerzona o obszary zwigzane
z migracjg, kadrg pomocy i integracji spotecznej.

SPSW zawiera dtugofalowg wizje, ktéra zakitada w perspektywie do 2030 roku, ze dziatania
podejmowane w obszarze spotecznym przyczynia sie do tego, aby polityka spoteczna w Wielkopolsce
ksztattowana na poziomie regionalnym:
¢ byta wrazliwa na potrzeby spoteczne mieszkaicéw, réwniez tych  wymagajacych

zindywidualizowanych form wsparcia oraz spoteczenstwa obywatelskiego
¢ wspierata dziatania podejmowane przez gminne i powiatowe jednostki organizacyjne pomocy

spotecznej oraz ich pracownikow;
¢ oddziatywata na funkcjonowanie systemu wsparcia w oparciu o innowacyjne metody, nowatorskie
rozwigzania oraz dziatania lobbingowe na rzecz funkcjonalnego i nowoczesnego systemu.

Dla Wielkopolski wyznaczono pie¢ kluczowych obszaréw dziatan polityki spotecznej, ktére odnoszg
sie do: ustug spotecznych, infrastruktury spotecznej, aktywnosci spotecznej i obywatelskiej, wiaczenia
spotecznego oraz do koordynacji polityki spotecznej. Sformutowano do nich pie¢ celéw strategicznych, z
ktérych pierwsze cztery wpisujg sie w kierunki dziatarn SRPS 2030:
¢  Cel strategiczny 1. Ustugi spoteczne dostepne i wysokiej jakosci
¢  Cel strategiczny 2. Infrastruktura zréznicowana i dostepna w srodowisku lokalnym
¢ Cel strategiczny 3. Wielkopolska obywatelska, potrafigca sie samoorganizowac
¢  Cel strategiczny 4. Mieszkancy aktywni i wigczeni w gtdwny nurt zycia spoteczno-gospodarczego
¢ Cel strategiczny 5. Regionalny system polityki spotecznej - skoordynowany, wielosektorowy i

miedzyinstytucjonalny.

4. UWARUNKOWANIA W WYMIARZE KRAJOWYM
Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.)
Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.)
(dalej: SOR) to kluczowy dokument panstwa polskiego w obszarze $rednio i dtugofalowej polityki
gospodarczej. SOR okre$la podstawowe uwarunkowania, cele i kierunki rozwoju kraju w wymiarze

spotecznym, gospodarczym, regionalnym i przestrzennym, przedstawiajagc nowy model tego rozwoju —
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odpowiedzialny oraz spotecznie i terytorialnie zréwnowazony, co ma istotne znaczenie dla tworzenia SRPS.
Przyjeto, ze gtdwna sitg napedowa rozwoju i priorytetem publicznym jest spbéjnosc spoteczna.

Celem gtéwnym SOR jest tworzenie warunkow dla wzrostu dochoddw mieszkaricdw Polski przy
jednoczesnym wzroscie spojnosci w wymiarze spotecznym, ekonomicznym, srodowiskowym i
terytorialnym, a oczekiwanym efektem realizacji - wzrost zamoznosci Polakéw oraz zmniejszenie liczby
0s6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym.

W sferze spotecznej efekty realizacji SOR to ,ograniczenie wykluczenia spotecznego i ubdstwa oraz
wszelkiego rodzaju nieréwnosci spotecznych, a takze budowa silnego kapitatu spotecznego i zwiekszenie
jego roli w rozwoju”. Nacisk zostat potozony na wzmocnienie kapitatu ludzkiego i spotecznego, tak aby
zréznicowanie spoteczne nie stato sie barierg dla dynamicznego rozwoju gospodarki.

W sferze spotecznej efekty realizacji SOR to ograniczenie wykluczenia spotecznego i ubdstwa oraz
réznego rodzaju nieréwnosci spotecznych, a takze budowa silnego kapitatu spotecznego i zwiekszenie jego
roli w rozwoju. Zaktada sie, ze odsetek oséb zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem spotecznym zmaleje
w 2030 roku do 17%. Zmniejszy sie rowniez rozwarstwienie dochodowe Polakéw miedzy dochodami
najbogatszych i najbiedniejszych — tj. wartos¢ tzw. wspdtczynnika Giniego, obnizy sie z 30,6 w 2015 roku
do 27 w roku 2030.

Kierunki dziatan okreslone w SRPS 2030 nawigzujg w szczegdlnosci do drugiego celu szczegdtowego
SOR i przypisanych temu celowi kierunkéw interwencji:
¢ Cel szczegétowy 2: Rozwdj spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony, w tym w obszarze

koncentracji dziatan - Spdjnosé Spoteczna:

e  Redukcja ubdstwa i wykluczenia spotecznego oraz poprawa dostepu do ustug Swiadczonych w
odpowiedzi na wyzwania demograficzne,

e  Wozrost i poprawa wykorzystania potencjatu kapitatu ludzkiego na rynku pracy;

Spéjne kierunki interwencji dotyczg takich dziatan, jak:

e 1. Aktywna polityka prorodzinna,

e 2. Poprawa dostepnosci do ustug, w tym spotecznych i zdrowotnych,

e 3. Wsparcie grup zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem oraz zapewnienie spdjnosci dziatan na rzecz
integracji spotecznej,

e 4. Rynek pracy zapewniajgcy wykorzystanie potencjatu zasobdéw ludzkich dla rozwoju Polski.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030
Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030 (dalej: SRKL) przyjeta Uchwatg Nr 184/2020 Rady
Ministrow z dnia 14 grudnia 2020 r., jest jedng z zintegrowanych strategii rozwoju kraju, nadajac jej

horyzont czasowy do 2030 .
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Zakres SRKL pokazuje diagnoza, ktdorg przeprowadzono w kilku aspektach: umiejetnosci oraz systemu
opieki zdrowotnej, demografii i rynku pracy, a takze ubdstwa i wykluczenia spotecznego. Jako cel gtéwny
taczacy te aspekty wskazano ,, wzrost kapitatu ludzkiego i spdjnosci spotecznej w Polsce”.

Wszystkie przewidziane w SRKL cele szczegétowe stanowig trzon SRPR 2030, ktdre stanowig
jednoczesnie nawigzanie do SOR:
¢  Cel szczegdtowy 1: Podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli, w tym cyfrowych,
¢  Cel szczegdtowy 2: Poprawa zdrowia obywateli oraz efektywnosci systemu opieki zdrowotnej,
¢  Cel szczegdtowy 3: Wzrost i poprawa wykorzystania potencjatu kapitatu ludzkiego na rynku pracy,
¢ Cel szczegétowy 4: Redukcja ubdstwa i wykluczenia spotecznego oraz poprawa dostepu do ustug

Swiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne.

Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspodtdziatanie, kultura, kreatywnos$é) 2030
Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspétdziatanie, kultura, kreatywnos¢) 2030 (dalej: SRKS)
zostata przyjeta Uchwatg Nr 155/2020 Rady Ministrow z dnia 27 pazdziernika 2020 r. SRKS stanowi jeden
z instrumentdw realizacji SOR i jest jedng z dziewieciu horyzontalnych zintegrowanych strategii rozwoju.
Planowane w SRKS dziatania sg ukierunkowane na redukowanie deficytéw i wykorzystanie
potencjatbw w obszarach spoteczeristwa obywatelskiego oraz uczestnictwa w kulturze, jak rowniez
polegajg na stymulowaniu rozwoju gospodarczo-kulturalnego przez wzrost efektywnosci funkcjonowania
polskich branz kreatywnych. Gtdwnym celem SRKS jest wzrost jakosci zycia spotecznego i kulturalnego
Polakéw.
SRPS 2030 nawigzuje w szczegdlnosci do celdw szczegdtowych i priorytetdw okreslonych w SRKS w
zakresie:
¢ Cel szczegoétowy 1. Zwiekszenie zaangazowania obywateli w zycie publiczne:
e 1.1. Usprawnienie mechanizmow wspierania i wspotpracy instytucji publicznych z obywatelami,
e 1.2. Rozwdj i wzmacnianie zorganizowanych form aktywnosci obywatelskiej,
¢ Cel szczegdtowy 2. Wzmacnianie roli kultury w budowaniu tozsamosci i postaw obywatelskich:

e 2.1.Tworzenie warunkéw oraz budowanie kompetencji dla wzmacniania uczestnictwa w kulturze.

Strategia na rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami 2021-2030

Strategia na rzecz Oso6b z Niepetnosprawnosciami 2021-2030 (dalej: SON) zostata przyjeta Uchwatg
Nr 27 Rady Ministrow w dniu 16 lutego 2021 roku. SON to pierwszy polski dokument, ktéry w sposdb
kompleksowy i dtugofalowy odnosi sie do potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami. Prezentuje
kompleksowe, ponadsektorowe podejscie, ktdre ma stuzy¢ poprawie warunkow zycia osdb z

niepetnosprawnosciami oraz ich uczestnictwa w zyciu spotecznym, edukacyjnym i zawodowym. SON to
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mapa drogowa polityki krajowej na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami. Jest komplementarna wobec
zintegrowanych strategii rozwoju, takich jak SRKL oraz KSRR.

Gtéwnym celem SON jest wigczenie w zycie spoteczne i zawodowe 0s6b z niepetnosprawnosciami.
Realizacja celu gtdwnego odbywaé bedzie sie poprzez realizacje dziatan zawartych w nastepujacych
priorytetach:
¢ Niezalezne zycie,
¢ Dostepnosc,
¢ Edukacja,
¢ Praca,
¢ Warunki zycia i ochrona socjalna,
¢ Warunki zycia i ochrona socjalna,
¢ Zdrowie,
¢ Budowanie swiadomosci,
¢ Koordynacja.

SON niewatpliwie nawigzuje do kierunkéw dziatarn SRPS 2030, w szczegdlnosci w zakresie poprawy

sytuacji spoteczno-bytowej, w tym wigczania oséb niepetnosprawnych w zycie spoteczne i zawodowe.

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027,
polityka publiczna z perspektywg do roku 2030

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027,
polityka publiczna z perspektywa do roku 2030 (dalej: KPPUiIWS). Dokument okresla ramy strategiczne na
najblizsze lata dla dziatan stuzacych dalszemu ograniczaniu ubdstwa, rozwijaniu ustug spotecznych oraz
wspieraniu integracji spotecznej.

Gtéwnym celem KPPUIWS w perspektywie do roku 2030 jest redukcja ubdstwa i wykluczenia
spotecznego oraz poprawa dostepu do ustug swiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne.
Cel ten jest tozsamy z celem nr 4 wskazanym w SRKL, stanowi bowiem jej rozwiniecie i uzupetnienie.

SRPS 2030 nawigzuje w szczegdlnosci do trzech celéw szczegdtowych i czterech priorytetéw:
¢  Cel szczeg6towy: zmniejszenie zagrozenia ubdstwem i wykluczeniem wsréd dzieci i mtodziezy,
¢  Cel szczeg6towy: zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych swiadczonych w srodowisku lokalnym,
¢ Cel szczegétowy: zwiekszenie integracji spotecznej grup najbardziej zagrozonych wykluczeniem, w tym

0s6b bezdomnych i migrantow;

e Priorytet |. Przeciwdziatanie ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy

e Priorytet Il. Przeciwdziatanie bezdomnosci i wykluczeniu mieszkaniowemu

e Priorytet lll. Ustugi spoteczne dla 0sdb z niepetnosprawnosciami, osdb starszych i innych oséb

potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
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e Priorytet IV. Instytucje pomocy spotecznej oraz podmioty ekonomii spotecznej - wsparcie dla oséb

i rodzin.

Polityka Spoteczna Wobec Oséb Starszych 2030. Bezpieczenstwo — Uczestnictwo — Solidarnos$é
Polityka spoteczna wobec o0s6b starszych 2030. BEZPIECZENSTWO - UCZESTNICTWO -
SOLIDARNOSC, przyjeta Uchwatg Nr 161 Rady Ministréow z dnia 26 pazdziernika 2018 r., opiera sie na 3
filarach - bezpieczenstwie, uczestnictwie i solidarnosci.
Cel Polityki spotecznej wobec oséb starszych stanowi podnoszenie jakosci zycia senioréw poprzez
umozliwienie im pozostawania jak najdtuzej samodzielnymi i aktywnymi oraz zapewnienie
bezpieczenstwa.
Zdefiniowane w Polityce spotecznej wobec oséb starszych obszary dziatan, wpisujg sie w
wiekszos¢ kierunkéw dziatan, przyjetych w SRPS 2030, w szczegdlnosci dotycza:
¢ Obszar 1: Ksztattowanie pozytywnego postrzegania starosci w spoteczenstwie.
¢ Obszar 2: Uczestnictwo w zyciu spotecznym oraz wspieranie wszelkich form aktywnosci
obywatelskiej, spotecznej, kulturalnej, artystycznej, sportowej i religijne;j.
¢ Obszar 3: Tworzenie warunkéw umozliwiajacych wykorzystanie potencjatu oséb starszych jako
aktywnych uczestnikdw zycia gospodarczego i rynku pracy, dostosowanych do ich mozliwosci
psychofizycznych oraz sytuacji rodzinnej.

¢ Obszar 4: Promocja zdrowia, profilaktyka chordb, dostep do diagnostyki, leczenia i rehabilitacji.

¢ Obszar 5: Zwiekszanie bezpieczenstwa fizycznego - przeciwdziatanie przemocy i zaniedbaniom wobec
0s6b starszych.

¢ Obszar 6: Tworzenie warunkéw do solidarnosci i integracji miedzypokoleniowej.

¢ Obszar 7: Dziatania na rzecz edukacji dla starosci (kadry opiekuncze i medyczne), do starosci (cate

spoteczenstwo), przez staros$¢ (od najmtodszego pokolenia) oraz edukacja w starosci (osoby starsze).

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku. Ekonomia Solidarnosci Spotecznej

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku. Ekonomia Solidarnosci Spotecznej
(dalej: KPRES) okresla wyzwania i kierunki dziatania w sferze aktywnosci obywatelskiej i spotecznej, ktéra
poprzez dziatalno$¢ gospodarczg i dziatalnos$¢ pozytku publicznego stuzy przede wszystkim integracji
spotecznej i zawodowej osdb zagrozonych marginalizacjg spoteczng.

Cel gtéwny KPRES to: Do roku 2023 podmioty ekonomii spotecznej i solidarnej beda waznym
elementem aktywizacji i integracji spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
dostarczycielami ustug uzytecznosci publicznej i realizatorami zadan z zakresu rozwoju lokalnego.

KPRES zakfada realizacje czterech celéw szczegétowych:
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¢  Cel szczeg6towy 1: Wspieranie trwatego partnerstwa podmiotéw ekonomii spotecznej i solidarnej z
samorzgdem terytorialnym w realizacji ustug spotecznych uzytecznosci publicznej oraz zadan
publicznych w zakresie rozwoju lokalnego

¢ Cel szczegdtowy 2: Zwiekszenie liczby wysokiej jakosci miejsc pracy w przedsiebiorstwach
spotecznych dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

¢ Cel szczegétowy 3: Zwiekszenie konkurencyjnosci podmiotéw ekonomii spotecznej i solidarnej na
rynku

¢  Cel szczegdtowy 4: Upowszechnienie pozytywnych postaw wobec ekonomii spotecznej i solidarnej.
SRPS 2030 nawigzuje w szczegdlnosci do Obszaru | Programu - Solidarna wspdlnota lokalna, ktére

jako kluczowe wskazujg inicjatywy pozwalajgce na wypracowanie i wdrozenie modelowego i

zintegrowanego podejscia do dostarczania débr i ustug publicznych istotnych dla rozwoju spotecznego na

poziomie lokalnym, dostosowanego do specyfiki terytorialnej, wiaczajgcego mieszkancow i podmioty
ekonomii spotecznej (w tym organizacje pozarzgdowe) w realizacje ustug spotecznych uzytecznosci
publicznej na rzecz oséb niesamodzielnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Nalezy réwniez podkresli¢c wspodtuczestnictwo podmiotdw ekonomii spotecznej i solidarnej w

identyfikacji, definiowaniu i rozwigzywaniu probleméw spotecznych ujetych w opracowanej SRPS 2030.

+ ﬁ'U STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH -
( Vil
il MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030

KROTOSZYN



V. ANALIZA SWOT

Stowem wstepu nalezy przyblizy¢ odbiorcy Strategii czym jest i jakie zadanie ma spetniaé analiza SWOT
w strategicznej ocenie Gminy. Analiza SWOT w usystematyzowany sposdb przedstawia metode okreslenia
wewnetrznych i zewnetrznych czynnikdw, majgcych na celu zaplanowanie dalszego rozwoju.

Analize SWOT dzieli sie na cztery gtéwne segmenty, przedstawiajgce wewnetrzne (stabe oraz mocne
strony) oraz zewnetrzne (szanse i zagrozenia) uwarunkowania. Mocne strony okres$lajg segmenty oraz
aspekty, ktére wyrdzniajg Gmine, sprawiajg, ze staje sie ona w oczach odbiorcy bardziej atrakcyjna. Stabe
strony natomiast okreslajg aspekty, z jakimi Gmina powinna zmierzyc sie w przysztosci, a na ich podstawie
tworzy sie gtéwne cele strategiczne.

Analize SWOT dokonano w oparciu o:

e whnioski z opisu charakterystyki Gminy;

e dane liczbowe i opisowe wtasne Gminy oraz pozyskane z Zzrodet zewnetrznych, dotyczace problemoéw
spotecznych;

e wyniki badan ankietowych przeprowadzonych do dnia 25 pazdziernika 2020 roku.

e whnioski z warsztatu strategicznego z Zespotem ds. opracowania projektu Strategii Rozwoju Gminy

MOCNE STRONY StABE STRONY

Wysoki udziat oséb w wieku poprodukcyjnym wsrod

Otwartos¢ Gminy na nowe inwestycje. . .
mieszkancow

Rozwinieta dziatalnos¢ matych i srednich przedsiebiorstw. Gminy.

Mata baza tanich mieszkan socjalnych i komunalnych
Duza ilos¢ realizowanych programéw, projektow i szkolern  dla mniej zamoznych mieszkancéw Gminy, w tym
dla oséb bezrobotnych. dostosowanych do potrzeb osdéb starszych i
niepetnosprawnych.

Brak lokalnych rozwigzan w zakresie aktywizacji
Duza liczba i aktywno$¢ organizacji pozarzgdowych. zawodowej oséb dtugotrwale bezrobotnych i
niepetnosprawnych.

Niechec¢ pracodawcdédw do zatrudniania oséb

; ot - h
Stata wspdtpraca organizacji pozarzadowych z dtugotrwale bezrobotnych oraz w wieku pow. 50 roku

samorzadem lokalnym i instytucjami pomocowymi.

zycia.
State finansowanie z budzetu Miasta i Gminy Krotoszyn Duza liczba rodzin z dysfunkcjami wychowawczymi,
zadan realizowanych przez stowarzyszenia. opiekunczymi i spotecznymi.
Efektywna wspotpraca z Komenda Powiatowa Policji w Wysoki udziat oséb o niskich kompetencjach i
Krotoszynie i instytucjami dziatajgcych w sferze pomocy  kwalifikacjach zawodowych wsrdd swiadczeniobiorcow
spoteczne;. pomocy spoteczne;j.

Profesjonalna kadra pracownikdéw socjalnych i asystentéw Mata dostepnosc do terapii psychologiczno-
rodziny MGOPS pedagogicznych dla rodzin z dzie¢mi.

Niedostateczna baza lokalowa organizacji

Szeroka oferta ustug realizowanych przez MGOPS .
pozarzgdowych i pomocowych.

Realizacja bezptatnego poradnictwa pedagogicznego i Mata swiadomos¢ potrzeb i mozliwosci wolontariatu w
psychologicznego dla mieszkancéw gminy pracach instytucji i organizacji pomocowych.
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Realizowanie przez samorzad lokalny programy i projekty

. . Brak mieszkan chronionych i treningowych.
adresowane do rodzin z dzieémi. y gowy

Udziat samorzadu w programach umozliwiajgcych
dofinansowanie wzrastajgcych potrzeb spotecznych oséb
starszych i oséb niepetnosprawnych.

Niedostateczna dostepnos$¢ do ustug dla senioréw w
zakresie mozliwosci aktywnego spedzania czasu.

Brak oferty ustug dziennych na terenie Gminy w
zakresie pomocy wytchnieniowej dla rodzin z
problemami niepetnosprawnosci w rodzinie.

Duza liczba dziatarn w ramach profilaktyki uzaleznien i
ochrony zdrowia.

Szeroka oferta zaje¢ sportowych, edukacyjnych, Ograniczone srodki gminy na prowadzenie placowek
rekreacyjnych dla mieszkarnicow w réznym wieku. wsparcia dziennego.
SZANSE ZAGROZENIA

Mozliwos¢ pozyskania sSrodkéw zewnetrznych na

. i Niekorzystne zmiany demograficzne.
realizacje zadan spoteczno-gospodarczych. ! zy zmiany graticz

Mozliwosé pozyskania dofinansowania na realizacje zadan | Niestabilnos¢ polityczna oraz czeste zmiany przepiséw

w ramach programéw MRiPS. prawa.
Rozwdj ustug spotecznych na rzecz oséb starszych Brak dostepnosci do wielu ustug ze wzgledu na
niepetnosprawnych. trudnosci finansowe mieszkaricéw gminy.

Wzrost liczby rodzin korzystajgcych z pomocy
spotecznej z powodu utraty lub zmniejszenia
dochodéw z pracy zawodowe;j.

Rozwdj infrastruktury instytucjonalnego wsparcia na rzecz
mieszkaricdw gminy w réznych grupach wiekowych.

Zwiekszenie dostepnosci i oferty ustug spedzania wolnego

. " . ‘s Bariery architektoniczne utrudniajace przemieszczanie
czasu dla mieszkancow gminy w réznych grupach

sie osobom niepetnosprawnym i starszym.

wiekowych.

Dofinansowania programoéw profilaktycznych i Brak dostepnosci do wielu ustug ze wzgledu na
zdrowotnych dla mieszkaricdw gminy. trudnosci finansowe mieszkaricéw miasta.
Podniesienie Swiadomosci mieszkancow w zakresie Wozrost liczby mieszkancéw zalegajgcych z optatami
problemoéw osdb starszych i oséb niepetnosprawnych. czynszowymi.

Rozwdj lokalnej i krajowej polityki senioralne;j. Wozrost liczby bezdomnych (w tym ludzi mtodych).

Zwiekszenie srodkow finansowych gminy w zakresie
wzrastajgcych potrzeb spotecznych oséb starszych i
niepetnosprawnych.

Wozrost zjawisk zwigzanych z uzywaniem dopalaczy,
alkoholizmu i przemocy w rodzinie.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb Funkcjonowanie negatywnych wzorcow jako norm
starszych i niepetnosprawnych. zachowan wsréd mieszkancéw gminy.

Przeciwdziatanie ubozeniu i wykluczeniu spotecznemu . . . . .
. . . Niewystarczajgca baza wsparcia dla rodzin oséb.
mieszkancéw gminy.

Rosngce koszty utrzymania mieszkancéw gminy w
Promocja zachowan prospotecznych, odpowiedzialnych, | instytucjonalnych formach pieczy zastepczej, domach
pomocowych. pomocy spotecznej, schroniskach dla oséb

bezdomnych.
Rozwdj wspotpracy miedzysektorowej.
Rozwdj infrastruktury spotecznej poprawiajgcej jakos¢
zycia.

Rozwdj ustug spotecznych dla oséb bezdomnych.
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VI. SYSTEM REALIZACJI | MONITOROWANIA STRATEGII

1. CELE STRATEGICZNE | KIERUNKI DZIAtAN

SRPS 2030, obok diagnozy sytuacji lokalnej, analizuje i formutuje cele rozwojowe. Wypracowana na

wstepie dokumentu Wizji rozwigzywania probleméw spotecznych w Gminie Krotoszyn w perspektywie

2030 roku oraz misja koresponduje z celami strategicznymi polityki spotecznej, spdjnych z polityka

panstwa i wojewddztwa wielkopolskiego. Nalezg do nich:

¢

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu - obejmuje dziatania majgce na celu redukowanie
niekorzystnych zjawisk spotecznych, uniemozliwiajgcych jednostkom i grupom spotecznym
zaspakajanie potrzeb zyciowych.

Integracja spoteczna srodowisk oséb wymagajacych szczegdlnego wsparcia - zawiera préby majace
na celu wspieranie jednostek i grup dotknietych lub zagrozonych marginalizacjg, by dazyty do
przezwyciezenia swej trudnej sytuacji zyciowej, tworzenie warunkéw wzmacniajgcych potencjat
spoteczny.

Krzewienie idei spoteczenstwa obywatelskiego - gdzie celem jest wzmacniani aktywnosci
obywatelskiej mieszkaricéw, wzmacnianie potencjatu srodowisk pozarzadowych, dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnych, wspieranie przedsiewzie¢ o charakterze lokalnym. Rozwijanie i umacnianie
wspotpracy jednostek administracji publicznej z sektorem pozarzgdowym, kreowanie opinii i
Swiadomosci spotecznej pozbawionej negatywnych stereotypdw postrzegania zycia spotecznego.
Podnoszenie jakosci ustug spotecznych - oznacza wzmacnianie potencjatu kadr stuzb spotecznych,
tworzenie mozliwosci nabywania przez nie nowych kwalifikacji i umiejetnosci, inspirowanie i
wdrazanie nowatorskich rozwigzan w zakresie polityki spotecznej we wspodtpracy z partnerami
spotecznymi.

Dla kazdego z obszaréw SRPS 2030 okreslony zostat cel strategiczny oraz zespét kierunkéw dziatan.

Wszystkie cele wynikajg bezposrednio z raportu ankiet, diagnozy lokalnej sytuacji spotecznej i

przeprowadzonej analizy SWOT.

Celem gtéwnym SRPS 2030 jest ,Stworzenie zintegrowanego systemu wsparcia umozliwiajgcego

optymalne warunki rozwoju i zycia mieszkanncow Gminy Krotoszyn w sferze ekonomicznej i spotecznej

poprzez przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu”.

Cele szczegdtowe

Stworzenie zintegrowanego systemu wsparcia umozliwiajgcego optymalizowanie rozwoju i zycia

mieszkancéw gminy obejmujacego sfere ekonomiczng i spoteczng, a majaca przeciwdziata¢ marginalizacji

i wykluczeniu spotecznemu, realizowane bedzie poprzez wyznaczone obszary priorytetowe:

KROTOSZYN
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I.  Rozwdj infrastruktury socjalnej i zwiekszenie dostepu do samorzgdowego systemu pomocy
spotecznej oraz realizatoréw wsparcia.

Il. Rozwdj zintegrowanego systemu pomocy osobom i rodzinom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym.

Il. Rozwdj zintegrowanego systemu wieloptaszczyznowego wsparcia i pomocy rodzinie w petnieniu
funkcji opiekuriczo-wychowawczych.

IV. Rozwdj zintegrowanego systemu wspierania i pomocy osobom starszym i niepetnosprawnym.

V. Rozwdj zintegrowanego systemu poprawy bezpieczenstwa publicznego w Gminie i zmniejszenie skali
zjawisk uzaleznien i przemocy w rodzinie poprzez stworzenie jednolitego systemu przeciwdziatania
negatywnym zjawiskom spotecznym.

VI. Popularyzacja inicjatyw spotecznych i rozwoju wolontariatu - wsparcie i koordynacja dziatan instytucji
i organizacji pozarzgdowych.

Dziatania interwencyjne koncentrujg sie na zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu najstabszych
grup mieszkancéw Gminy Krotoszyn. W sposdb szczegdlny dziatania te wyznaczone sg przez analize
zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spotecznej oraz analize zjawisk i zmian
demograficznych, ktdre w przysztosci stanowié mogg o istotnych zagrozeniach oraz potrzebach w
zakresie ich rozwigzywania.

W ramach rozwigzan przyczyniajgcych sie do ograniczania obszaréw wykluczenia spotecznego
wskazane jest podejmowanie dziatan aktywizujacych iintegrujgcych spotecznie i zawodowo wskazane
grupy spoteczne.

Istotnym wyznacznikiem kierunkéw dziatan jest znaczenie wartosci i roli rodziny w zyciu cztowieka
oraz koniecznos$ci podejmowania szeregu dziatan interdyscyplinarnych w celu wsparcia rodzin
dysfunkcyjnych z problemem bezradnosci w sprawach opiekuiczo-wychowawczych, przemocy w rodzinie
i uzaleznien.

Skala istniejgcych problemdéw spotecznych wskazuje potrzebe podejmowania dziatann w partnerstwie
lokalnym w zakresie wspierania i rozwijania form wsparcia dla oséb i sSrodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w tym oséb starszych, rodzin z problemem niepetnosprawnosci przynajmniej
jednego cztonka rodziny czy kwestii bezrobocia, ktdre pozostajg w Scistej zaleznosci z sytuacjg materialng
i poziomem zycia mieszkaicow Gminy Krotoszyn.

Okreslone dla kazdego z obszaréw priorytetowych dziatania podejmowane bedg w kierunku
zabezpieczenia zaréwno potrzeb socjalnych osob i rodzin, pomocy i wsparcia w przezwyciezaniu
trudnosci zyciowych spowodowanych utratg mozliwosci zarobkowania, niepetnosprawnoscia i wiekiem,

wystepowaniem niekorzystnych zjawisk spotecznych, bezradnoscig oraz innymi sytuacjami losowymi.
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Kierunki dziatan wyznaczone dla poszczegdlnych obszaréw priorytetowych celu strategicznego wraz
z okresleniem adresatow tych dziatan oraz przyjete sposoby ich realizacji i finansowania przedstawia

ponizsza tabela.

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

I. Rozwdj infrastruktury socjalnej i zwiekszenie dostepu do samorzagdowego systemu pomocy
spotecznej oraz realizatoréw wsparcia

Okres realizacji: 2021-2030

Kierunek dziatan

Zwiekszenie dostepu oraz
dostosowanie systemu
informacyjnego dotyczacego
dostepnych swiadczen oraz ustug
pomocy spotecznej dla
mieszkancow gminy.

Wzmacnianie potencjatu instytucji
pomocy spotecznej i integracji
spotecznej (publicznych i
prywatnych) poprzez poprawe
warunkow organizacyjnych i
technicznych, podnoszenie
kompetencji pracownikéw tych
instytucji, oraz mechanizméw
koordynacji i wspotpracy tych
instytucji na poziomie lokalnym.

Rozwdj infrastruktury spoteczne;j
wsparcia dziennego w celu
zabezpieczenia wszechstronnej
pomocy dla dorostych oséb
starszych, niepetnosprawnych,
0s6éb bezdomnych.

Poprawa dostepnosci i jakosci
ustug placowek wsparcia
dziennego i osrodkéw wsparcia.

Rozwdj i poprawa dostepnosci do
oferty ustug edukacyjnych,
kulturalnych, rekreacyjnych.

Grupa docelowa

Osoby starsze, osoby
niepetnosprawne, dtugotrwale
chorujace, osoby znajdujace sie
w niekorzystnej sytuacji na rynku
pracy, osoby i rodziny w ktdrych
wystepujg niekorzystne zjawiska
spoteczne uzaleznien i przemocy,
osoby i rodziny znajdujace sie w
trudnej sytuacji zyciowej i
materialne;j.

Jednostki samorzgdu
terytorialnego, podmioty,
instytucje i organizacje
pozarzgdowe dziatajgce w
obszarze wykluczenia
spotecznego.

Osoby starsze, niepetnosprawne
oraz cztonkowie ich rodzin, osoby
bezdomne i zagrozone
bezdomnoscia.

Rodziny z dzieé¢mi, dzieci i
mtodziez, osoby starsze i
niepetnosprawne, osoby
sprawujgce opieke nad osobami
starszymi i niepetnosprawnymi.

Mieszkancy gminy w rdznych
grupach wiekowych.

Sposob realizacji zadan

Aktualizacja informacji
dotyczacych dostepnych form
pomocy i wsparcia mieszkancéw
miasta. Opracowywanie
materiatéw promocyjnych, dostep
do informatoréow, opracowan.

Rozbudowa, remont lub
przekazanie budynku
adekwatnego do realizowanych
zadan i potrzeb MGOPS.
Podnoszenie kompetencji
pracownikow. Dostosowanie
organizacji i koordynacji
wspotpracy z lokalnymi

Utworzenie centrum ustug
spotecznych — ustugi spoteczne i
zdrowotne dla 0séb z
niepetnosprawnosciami.
Utworzenie mieszkan
chronionych, treningowych i
wspomaganych.

Doposazenie i wyposazenie
placéwek i osrodkéw wsparcia w
celu standaryzacji i podnoszenia
jakosci ustug placéwek wsparcia
dziennego i osrodkéw wsparcia.
Opracowanie i realizacja
projektow i programéw
zwiekszajgcych aktywnosc
mieszkancéw w zakresie rozwoju
osobistego, intelektualnego i
aktywnosci ruchowe;.
Opracowanie materiatéw
informacyjnych i promocyjnych.

Il. Rozwdj zintegrowanego systemu pomocy osobom i rodzinom zagrozonym wykluczeniem

spotecznym

Okres realizacji: 2021-2030

$ Ffi
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2.1,

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

3.1.

Kierunek dziatan

Rozwdéj aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu.
Wdrazanie dziatan i programéw
na rzecz reintegracji zawodowej i
spotecznej osoéb i rodzin
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym 0sdb z
niepetnosprawnoscig, oséb w
szczegblnie niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy.

Realizacja kompleksowego
systemu przeciwdziatania,
wsparcia i pomocy osobom i
rodzinom wykluczonym badz
zagrozonym wykluczeniem
spotecznym.

Wspieranie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego i
zwiekszenie udziatu organizacji
pozarzagdowych/podmiotow
ekonomii spotecznej w obszarach
profilaktyki, aktywizacji i pomocy
osobom wykluczonym spotecznie
lub zagrozonym wykluczeniem.

Zapobieganie i ograniczanie
wystepowania zjawiska
bezdomnosci.

Przeciwdziatanie wystepowaniu
probleméw zdrowotnych
mieszkancow gminy.

Grupa docelowa

Osoby bezrobotne i ich rodziny,
rodziny znajdujgce sie w trudnej
sytuacji materialnej i zyciowej,
osoby uzaleznione i rodziny oséb
uzaleznionych, osoby
opuszczajace zaktady karne,
osoby zagrozone bezdomnoscig
lub bezdomne.

Osoby i rodziny wykluczone
spotecznie lub zagrozone
wykluczeniem spotecznym.

Osoby bezrobotne i cztonkowie
ich rodzin, osoby
niepetnosprawne i ich rodziny.
Rodziny znajdujgce sie w trudnej
sytuacji materialnej,
mieszkaniowej i zyciowej. Osoby
uzaleznione i rodziny oséb
uzaleznionych.

Osoby i rodziny znajdujgce sie w
trudnej sytuacji mieszkaniowej i
ekonomicznej, osoby
opuszczajace zaktady karne,
osoby bezdomne lub zagrozone
bezdomnoscia.

Mieszkancy gminy i osoby i
rodziny w réznych przedziatach
wiekowych.

Sposab realizacji zadan

Dziatania podejmowane w ramach
WTZ, opracowanie i realizacja
projektow wspétfinansowanych z
UE. Organizacja prac spotecznie
uzytecznych, roboét publicznych i
prac interwencyjnych.
Wspotpraca z pracodawcami,
instytucjami rynku pracy i
organizacjami.

Realizacja dziatan edukacyjnych,
profilaktycznych i prewencyjnych
zmierzajacych do ograniczenia
wystepowania negatywnych
czynnikéw, w tym ekonomicznych.
Wsparcie specjalistyczne
indywidualne i grupowe.

Wspotfinansowanie zadan
realizowanych przez organizacje
pozarzgdowe. Finansowanie i
wspotfinansowanie inicjatyw
obywatelskich.

Udzielanie kompleksowej pomocy
osobom bezdomnym i
zagrozonym bezdomnoscia.
Zapewnienie schronienia w
schroniskach, noclegowniach i
ogrzewalniach dla oséb
bezdomnych na terenie gminy i
poza nig. Monitorowanie zjawiska
bezdomnosci i potrzeb oséb
bezdomnych i zagrozonych
bezdomnoscia.

Realizacja lokalnych programéw
profilaktyki zdrowotne;j.

lll. Rozwaj zintegrowanego systemu wieloptaszczyznowego wsparcia i pomocy rodzinie w
petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych

Okres realizacji: 2021-2030

Kierunek dziatan

Przeciwdziatanie wystepowaniu
problemdéw w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych.

$ Ffi

KROTOSZYN

Grupa docelowa

Rodziny z dzieémi zagrozone
wystepowaniem niekorzystnych
czynnikéw zagrazajacych
optymalnemu petnieniu
przynaleznych funkgji
opiekunczo-wychowawczych,
rodziny niepetne, rodziny
wielodzietne, rodziny z dzieckiem
niepetnosprawnym.

MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030

Sposob realizacji zadan

Opracowywanie i realizacja
programoéw i projektow
nakierowanych na wspieranie
rodzin z gminy Krotoszyn
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Rozwdj oferty ustug aktywnych Rodziny z dzieémi, rodziny Realizacja zadan gminy
form spedzania wolnego czasu dla | wielodzietne, rodziny z dzieckiem ' zwiekszajgcych jakos¢ i dostep

rodzin z dzie¢mi i rozwoju niepetnosprawnym, dzieci i ustug aktywnych form spedzania
zainteresowan dzieci i mfodziezy. | miodziez, osoby doroste. wolnego czasu.
Zapewnienie opieki i wsparcia
_— . . Rodziny z dzieémi z problemami | przez asystentdw rodziny oraz
Wzmacnianie systemu wspierania S . L .
3.3. rodziny i pieczy zastepczei opiekunczo-wychowawczymi, dostepnosci do poradnictwa
yipleczy &pcze) dzieci i mtodziez. specjalistycznego, konsultacji,
grup wsparcia.
Podejmowanie innowacyjnych
form oddziatywania
wychowawczego i opiekuniczego.
. . . L .| Poprawa warunkow opieki i
Rozwdj bazy techniczno- Rodziny z dzie¢mi z problemami P . . P s
. . . . . . wychowania rodzinom z dzie¢mi,
organizacyjny placéwek oraz ustug opiekunczo-wychowawczymi, S
. L . . L w tym z dzieckiem z
3.4. realizowanych przez placéwki rodziny niepetne z dzieckiem, . .. L
o . . . ) . niepetnosprawnoscia. Realizacja
wsparcia dziennego na terenie rodziny wielodzietne, dzieci i e )
. .. projektéw i programdw, w tym
gminy. miodziez.

miedzypokoleniowych w
partnerstwie z lokalnymi
instytucjami, podmiotami i
organizacjami.

Realizacja programow
profilaktycznych w zakresie
przeciwdziatania deficytom
wychowawczym, edukacyjnym i
zdrowotnym. Realizacja

Rodziny z dzie¢mi. Dzieci i programoéw i projektow
mitodziez. zwiekszajacych szanse edukacyjne
dzieci. Organizowanie
alternatywnych form rozwoju
zainteresowan i spedzania
wolnego czasu oraz wypoczynku
w okresach wolnych od nauki.

Rozwdj zaplecza organizacyjno-
infrastrukturalnego dla dziatan

3.5. | profilaktycznych i zwiekszajgcych
szanse edukacyjne dzieci i
miodziezy.

IV. Zintegrowany system wspierania i pomocy osobom starszym i niepetnosprawnym

4. Okres realizacji: 2021-2030
Kierunek dziatan Grupa docelowa Sposab realizacji zadan

Diagnoza i wypracowanie nowych

. Promowanie idei wolontariatu w
form wsparcia oraz pomocy w

gminie. Rozwdj pomocy

srodowisku lokalnym m.in. Osoby starsze, osoby z . . .
. . L sgsiedzkiej oraz wolontariatu
4.1. poprzez rozszerzenie zakresu niepetnosprawnoscia, osoby miedzvpokoleniowego. Realizacia
opieki sgsiedzkiej, dziatalnos¢ dtugotrwale chore. cazyp £0- )

innowacyjnych form $wiadczenia

wolontariatu, animatorow, ustug

opiekunéw osdb zaleznych.
Badanie i analiza potrzeb w
zakresie dostepnosci oraz
poziomu ustug zdrowotnych,
4.2. specjalistycznych, opiekunczych i
rehabilitacyjnych oraz
dostosowanie rozwigzan do tych
potrzeb.
Wzrost aktywnosci spotecznej Popularyzowanie idei
0s0b starszych i przedstawicielstwa senioréw przy
niepetnosprawnych m.in. poprzez organach samorzadu

Osoby starsze, osoby z
niepetnosprawnosciag, osoby
dtugotrwale chore. Rodziny
sprawujgce opieke nad
niepetnosprawnym dzieckiem lub
osobg dorosta.

Monitorowanie potrzeb oséb
starszych i z niepetnosprawnoscia
oraz dostepnosci do ustug
zdrowotnych, specjalistycznych,
opiekunczych.

Osoby starsze, osoby z

4.3. . . L niepetnosprawnoscig, osoby .
zwiekszenie dostepnosci do dtugotrwale chore terytorialnego poprzez
osrodkow wsparcia, inicjatyw & ' wspotdziatanie z Gminng Rada
organizacji pozarzagdowych oraz Senioréw Krotoszynie.
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4.4.

4.5.

4.6.

5.1.

5.2.

5.3.

.—f‘

lokalnych imprez kulturalnych i
programéw skierowanych do
seniorow.

Wsparcie dla tworzenia i
funkcjonowania grup
samopomocowych rodzicéw dzieci
z niepetnosprawnoscig oraz dla
NGO dziatajacych na rzecz tych
rodzin.

Zwiekszenie dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej i
komunikacyjnej lokalnych
instytucji publicznych dla oséb ze
szczegblnymi potrzebami (oséb z
niepetnosprawnoscig ruchows,
niewidomych, stabowidzacych,
gtuchych, gtuchoniemych i
innych).

Zwiekszenie dostepnosci do
réznych form terapii, rehabilitacji
i wsparcia czasowego oraz
stacjonarnego dla oséb z
niepetnosprawnosciami
sprzezonymi (we wspotpracy z
NGO).

Cztonkowie rodzin i opiekunowie
0s0b starszych i 0séb z
niepetnosprawnoscia (w réznych
grupach wiekowych).

Osoby ze szczegdInymi
potrzebami zwigzanymi z
niepetnosprawnoscia, w tym z
niepetnosprawnoscig ruchowg,
osoby niewidome i niedowidzgce,
osoby gtuche i stabostyszace i
inne.

Osoby starsze, osoby z
niepetnosprawnoscia, osoby
dtugotrwale chore.

Zwiekszanie oferty spedzania
wolnego czasu dla senioréw i oséb
z niepetnosprawnoscia. Wsparcie
inicjatyw organizacji
pozarzadowych w zakresie
realizowanych zadan
adresowanych do oséb starszych i
niepetnosprawnych.

Wsparcie organizacji
pozarzgdowych dziatajacych na
rzecz i/lub zrzeszajacych osoby z
niepetnosprawnoscia.

Dostosowywanie budynkow i
lokalnych obiektéw uzytecznosci
publicznej do potrzeb osdb
niepetnosprawnych i starszych.

Wsparcie dziatan organizacji
pozarzagdowych. Rozwdj ustug
realizowanych w miejscu
zamieszkania i w osrodkach
wsparcia. Promocja zdrowego
stylu zycia przez organizacje
szkolen, warsztatdéw i innych
podobnych dziatan.

V. Zintegrowany system poprawy bezpieczenstwa publicznego w Gminie i zmniejszenie skali
zjawisk uzaleznien i przemocy w rodzinie poprzez stworzenie jednolitego systemu
przeciwdziatania negatywnym zjawiskom spotecznym

Okeres realizacji: 2021-2030

Kierunek dziatan

Rozwdj zaplecza organizacyjno-
infrastrukturalnego dla dziatan
profilaktycznych w szczegdlnosci
w zakresie problemu uzaleznien i
przemocy w rodzinie.

Profesjonalizacja kadr instytucji i
organizacji zajmujacych sie
problematyka uzaleznien i
przemocy w rodzinie.

Podniesienie poziomu wiedzy i
Swiadomosci spotecznej w
zakresie zjawiska przemocy w

$ Ffi

~
M b
‘:UU

I:IJ \

KROTOSZYN

Grupa docelowa

Osoby doroste, seniorzy, dzieci i
mtodziez zagrozona
wystepowaniem zjawisk o
charakterze przestepczym,
uzaleznien i przemocy.

Pracownicy instytucji,
podmiotdw, organizacji
zajmujacych sie problematyka
uzaleznien i przemocy w rodzinie.

Mieszkancy gminy, pracownicy
instytucji, podmiotdéw i
organizacji, w tym zajmujgcych
sie problematyka przemocy oraz

MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030

Sposob realizacji zadan

Prowadzenie dziatalnosci w
zakresie profilaktyki uzaleznien,
wczesnej identyfikacji probleméw
i pomocy rodzinie. Wsparcie
dziatalnosci placédwek i organizacji,
w tym przedszkoli i szkdt w
zakresie profilaktyki uzaleznien i
przemocy w rodzinie.
Systematyczne zwiekszenie liczby
specjalistow i podnoszenie
kwalifikacji w zakresie profilaktyki
oraz terapii uzaleznien.
Finansowanie lub dofinansowanie
szkolen i kurséw
specjalistycznych.

Ksztattowanie wrazliwosci i
odpowiedzialnosci spoteczne;j
zwigzanej z przemoca w rodzinie.
Organizacja szkolen, konferencji i
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rodzinie oraz mozliwosci uzyskania
pomocy.

Rozwdj poradnictwa
specjalistycznego, wsparcia
socjalnego oraz pracy
terapeutycznej z dzie¢mi, osobami
dorostymi i catymi rodzinami
doswiadczajgcymi uzaleznien (w
tym od $rodkéw psychoaktywnych
i cyberprzestrzeni) i przemocy.

5.4.

prowadzgcych prace z dzie¢mi i
mtodziezg (pracownicy i
wychowankowie i uczniowie
przedszkoli i szkét).

Mieszkancy gminy. Osoby w
réznych grupach wiekowych i
rodziny doswiadczajgce
problemu uzaleznien, przemocy,
cztonkowie rodzin oséb
uzaleznionych i stosujgcych
przemoc.

warsztatow dotyczacych
problematyki przemocy.

Realizacja ustug poradnictwa
socjalnego, specjalistycznego
(prawnego, psychologicznego,
pedagogicznego). Realizacja ustug
asystenta rodziny, swiadczenia
pracy socjalnej i pomocy w
ramach procedury Niebieska
Karta.

VI. Popularyzacja inicjatyw spotecznych i rozwoju wolontariatu - wsparcie i koordynacja
dziatan instytucji i organizacji pozarzagdowych

Okeres realizacji: 2021-2030

Kierunek dziatan
Wspieranie innowacyjnych
inicjatyw zwiekszajgcych
dostepnosc i jakos¢ ustug w
zakresie przeciwdziatania
negatywnym zjawiskom
spotecznym.

6.1.

Zwiekszenie potencjatu
mieszkancow w dziataniach
stuzacych lokalnej spotecznosci i
integracji miedzypokoleniowej.
Wsparcie liderow w aktywnymii
Swiadomym dziataniu.

6.2.

Wsparcie aktywnosci
mieszkarcéw na rzecz
projektowania i wdrazania
inicjatyw stuzacych lokalnej
spotecznosci oraz rozwigzywaniu
probleméw spotecznych.

6.3.

Grupa docelowa

Osoby doroste, w tym seniorzy,
dzieci i mtodziez zagrozona
wystepowaniem zjawisk o
charakterze przestepczym,
uzaleznien i przemocy.

Mieszkanncy gminy w réznych
grupach wiekowych.

Osoby doroste, w tym seniorzy,
dzieci i mtodziez.

2. CELIMETODOLOGIA OPRACOWANIA STRATEGII

Cel opracowania Strategii

Sposab realizacji zadan

Organizacja pomocy
wolontarystycznej,
wykorzystujacej potencjat
osobowy i doswiadczenie oséb
starszych.

Wspodtpraca merytoryczna i
finansowa z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami. Inicjowanie dziatan i
organizacja lokalnych spotkan
mieszkaricéw gminy. Organizacja
szkolen. Finansowanie zadan w
ramach budzetu obywatelskiego.
Promocja idei wolontariatu wsréd
dzieci, mtodziezy, osdb dorostych i
seniorow.

Realizacja dziatan edukacyjnych,
takich jak np. kursy, szkolenia,
warsztaty oraz wizyty studyjne,
stuzgce rozwojowi kompetencji
liderskich wsrdod mieszkancow
gminy. Animowanie i wtgczanie
mieszkancéw do debaty oraz
realizacji inicjatyw lokalnych
polityk i obszaréw realizowanych
zadan samorzadu.

Celem opracowania SRPS 2030 jest okreslenie ram lokalnej polityki spotecznej, z uwzglednieniem
m.in. takich obszaréw, jak pomoc spoteczna, profilaktyka i rozwigzywanie problemoéw alkoholowych,
budownictwo socjalne, edukacja publiczna, ochrona zdrowia, jak réwniez integracja i aktywnos$é

spoteczna mieszkancow.
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Strategia zostata przygotowana w perspektywie czasowej do roku 2030 i obejmuje szeroko
rozumiang polityke spoteczng Gminy Krotoszyn. Opracowanie zawiera czes¢ diagnostyczng, w ktérej
zamieszczona zostata pogtebiona analiza sytuacji spotecznej Gminy. Tam, gdzie byto to uzasadnione i
mozliwe, dane przedstawione zostalty w ujeciu pordwnawczym, na tle wskaznikdw powiatowych,
regionalnych i ogdlnopolskich. W drugiej czesci dokumentu omdwione zostaty wybrane problemy
spoteczne Gminy, analiza SWOT, a takze zestawienie celdw szczegétowych wraz z kierunkami dziatan.

W Strategii zamieszczone zostaty rdwniez zatozenia dotyczgce monitoringu, zatozenia i przestanki
aktualizacji, sposéb ewaluacji. Ponadto wstepnie okreslono potencjalne Zrddta finansowania

zaplanowanych dziatan.
Metodologia opracowania dokumentu

Proces strategiczny to wielomiesieczne iszeroko zakrojone przedsiewziecie wymagajgce podjecia
szeregu decyzji i dokonania licznych rozstrzygnie¢ o charakterze merytorycznym i organizacyjnym.

Pomystow jak ma wygladaé Strategia byto wiele. ZaczeliSmy od spraw organizacyjnych i odpowiedzi
na najwazniejsze pytania - czyj to dokument, jak bedzie przebiegat proces planowania strategicznego, jak
bedzie zredagowana. Dlatego tez Strategia ma wyraznych wiascicieli - Burmistrza Krotoszyna oraz Rade
Miejskg w Krotoszynie, ktdrzy bedy jg realizowa¢ wspdlnie z innymi grupami zainteresowanych.

UznaliSmy réwniez, ze prace nad Strategig zaczniemy od sformutowania wizji. To wtasnie wizja
rozwigzywania problemdw spotecznych nadata catej Strategii rytm. ChcieliSmy réwniez, aby Strategia byta
sformutowana czytelnie, zwiezle, prosto i byta pozbawiona tego co niekoniecznie musi w niej byc.

Prace nad diagnostyczng czescig dokumentu zostaty zrealizowane w formie cyklu badawczego,
polegajagcego na zastosowaniu réznych, wzajemnie komplementarnych metod i technik badawczych
(ilosciowych i jakosciowych). Takie podejscie pozwolito na uzyskanie mozliwie petnej wiedzy i w
konsekwencji, przyczynito sie do sformutowania trafnych wnioskéw i rekomendacji.

Techniki ilosciowe pozwolity na uzyskanie ,twardych" danych opisujgcych sytuacje spoteczng Gminy
Krotoszyn za pomoca liczb, procentéw i wskaznikéw. Z kolei badania jakosSciowe zostaty przeprowadzone
przy uzyciu ,miekkich”, ,,rozumiejacych” metod. Uzyskany obraz jest wielowagtkowy, wieloptaszczyznowy,
a takze, ze wzgledu na mozliwos¢ zestawienia i poréwnania opinii mieszkancow - wieloperspektywiczny.

Zrealizowany cykl badawczy sktadat sie z analizy danych zastanych (desk research), badaniu
iloSciowym i badaniu jakoSciowym.

Analiza danych zastanych (desk research) zostata zastosowana w poczatkowej fazie badania i
postuzyta do opracowania diagnozy sytuacji spotecznej, skorzystano tutaj z dostepnych zrédet informacji,
takich jak: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej
i sprawozdania MPRiPS-03 sporzadzane przez gmine, sprawozdania z dziatalnosci Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krotoszynie, raporty o stanie Miasta i Gminy Krotoszyn, sprawozdania z
realizacji programu wspotfpracy z organizacjami, a takze z innych podobnych opracowan.
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Badanie ilosciowe zostato zrealizowane technikg ankiety internetowej, skierowanej do mieszkancéw
Naszej Gminy. Badanie zostato zrealizowane w okresie do dnia 25 pazdziernika 2020 r. Celem tej czesci
badania byto pozyskanie opinii na temat lokalnych potrzeb, zjawisk spotecznych i kierunkédw zmian oraz
dziatan, ktére powinny zostac zrealizowane w Gminie Krotoszyn w okresie najblizszych kilku lat.

Diagnoza aktualnej sytuacji spotecznej uwzglednia czynniki determinujgce warunki i jakos$¢ zycia
ludnosci, a takze zewnetrzne objawy i przyczyny dominujgcych problemoéw — w ujeciu zaréwno statycznym
jak i dynamicznym, opisujgcym obserwowalne tendencje przynajmniej na przestrzeni ostatnich 3-5 lat. Tak
rozumiana diagnoza opiera sie nie tylko na obiektywnych, ilosciowych Zrddtach danych, ale réwniez na
bardziej subiektywnych, lecz jakosciowych podstawach, czyli opiniach i spostrzezeniach lokalnych lideréw
oraz 0sob profesjonalnie zajmujacych sie politykg spoteczna.

Warto zaznaczy¢, ze kluczowe etapy badawcze przeprowadzono w okresie zagrozenia
epidemiologicznego. Stan pandemii zostat uwzgledniony podczas interpretacji uzyskanych wynikéw,
zwfaszcza, ze niektére utrudnienia i ograniczenia istotnie wptynety na funkcjonowanie wielu instytucji
lokalnych, a takze na sposdb swiadczenia szeroko rozumianych ustug publicznych. Jak mozna przypuszczaé,
wspomniane czynniki mogty mie¢ wptyw na uzyskane wyniki pomiaru, zwtaszcza na poziom satysfakcji z
jakosci wspomnianych ustug czy ocene niektérych aspektdw sytuacji spotecznej Gminy Krotoszyn.

Pandemia koronawirusa powoduje daleko idgce implikacje, ktérych znaczenia i skali nie jesteSmy w
stanie catkowicie rozpozna¢. Jak mozna przypuszcza¢, petne konsekwencje epidemii COVID-19 beda
widoczne w diuiszej perspektywie czasowej. Dynamicznie zmieniajagca sie rzeczywistos¢ wymusza
koniecznos¢ rewizji wiekszosci prognoz spoteczno-gospodarczych. Prognozowane zmiany spowodujg
koniecznos¢ aktualizacji diagnoz spoteczno-ekonomicznych i co za tym idzie - zmiany lub przynajmniej
korekty niektorych priorytetéw rozwojowych. Dobra koniunktura gospodarcza w okresie ostatnich kilku lat
miata oczywiscie daleko idgce skutki na poziomie formutowania celéw rozwojowych, projektowanych
dziatan oraz sposobdéw ich weryfikacji. Prawdopodobna zmiana dotychczasowych trendéw w zwigzku z
sytuacjg epidemiologiczng powoduje koniecznos$¢ rewizji wspomnianego podejscia, w tym ponownej
refleksji nad priorytetami szeroko pojetej polityki spotecznej Gminy.

Jak juz wspomnielismy, Gmina Krotoszyn stoi przed wyzwaniem zarzadzania ryzykiem, zwigzanym z
pandemig COVID-19, ktéra moze przynies¢ niezaplanowane zjawiska negatywne oraz trudne do
przewidzenia konsekwencje. W tym miejscu mozna zarysowac kilka mozliwych scenariuszy:
¢ gwaltowny wzrost bezrobocia oraz narastanie negatywnych zjawisk spotecznych i gospodarczych, np.

upadtosci i likwidacje, spadek tempa rozwoju gospodarczego, pogorszenie sytuacji na lokalnym rynku
pracy, zwiekszenie liczby mieszkaricow korzystajacych z pomocy spotecznej itp.,
¢ konieczno$¢ dostosowania lokalnej polityki spotecznej, rozwojowej, kulturalnej i edukacyjnej do

sytuacji po COVID-19.
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3.  WDRAZANIE, AKTUALIZACJIA | MONITORING
System wdrazania Strategii

W sSwietle ustawy o pomocy spotecznej, realizacja strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych,
podobnie jak i jej opracowanie, nalezy do zadan witasnych gminy o charakterze obowigzkowym. Znaczna
cze$¢ kierunkoéw dziatan zaplanowanych w Strategii miesci sie w zadaniach jednostek organizacyjnych
Gminy Krotoszyn, a takze powiatu krotoszynskiego, organizacji pozarzagdowych | innych podmiotdw, ktére
funkcjonuja w obszarze lokalnej polityki spoteczne;j.

Opracowanie gminnej strategii spotecznej nalezy do kompetencji Wydziatu Os$wiaty i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego w Krotoszynie, odpowiedzialnej jednoczesnie za jej realizacje.

Niemniej, warunkiem sprawnej oraz efektywnej realizacji Strategii jest opracowanie skutecznego
systemu monitorowania i oceny dokumentu. Sama Strategia nie jest wystarczajgca receptg na sukces. Aby
mogta przynie$é zaplanowane efekty, konieczne jest jej sukcesywne wdrazanie i monitoring jej realizacji.
Skuteczna i efektywna realizacja zatozen strategicznych wymaga zaangazowania i pracy wielu réznych
podmiotéw oraz koordynacji i monitoringu ich dziatan przy poparciu spotecznym mieszkancéw.

Zaproponowane ponizej zatozenia systemu wdrazania, monitoringu, ewaluacji i aktualizacji Strategii
tworzg pewien model zarzadzania strategicznego w obszarze polityki spotecznej Gminy Krotoszyn.

Zasadniczg role w zakresie planowania oraz podejmowania decyzji strategicznych beda odgrywaty
wtadze Miasta i Gminy Krotoszyn - Burmistrz Krotoszyna, Rada Miejska w Krotoszynie, natomiast instytucjg
koordynujacg dziatania zwigzane z realizacjq Strategii bedzie MGOPS.

Realizacja zapiséw SRPS 2030 bedzie sie odbywaé w szczegdlnosci poprzez dziatalnos¢ statutowg
MGOPS, jak rowniez wspotprace miedzysektorowg i miedzyorganizacyjng, taczacg zasoby i potencjaty
MGOPS oraz pozostatych instytucji pomocy spotecznej, w tym o charakterze innym niz gminne, Urzedu
Miejskiego w Krotoszynie, lokalnych instytucji publicznych (szkoty, instytucje kultury, placéwki ochrony
zdrowia itp.), organizacji pozarzgdowych, organizacji rynku pracy itp.

Skutecznos¢ prowadzonych dziatan bedzie zatem warunkowana sprawnoscig i efektywnoscig
mechanizméw wspotdziatania miedzy zaangazowanymi stronami. Wszyscy partnerzy realizujacy zadania i
projekty zdefiniowane w dokumencie sg proszeni o aktywnga wspdétprace z MGOPS.

Projekty i zadania w ramach SRPS 2030 bedg realizowane w réznych okresach czasowych, przede
wszystkim w formie zadan statych, wynikajacych z dziatalnosci statutowej MGOPS, w formie dziatan
trwajgcych kilka tygodni, miesiecy, rok, kilka lat, m.in. projekty, w tym realizowane przez lokalne
organizacje pozarzadowe, ale réwniez akcji jednorazowych, odpowiadajgcych np. na aktualng i pilng
potrzebe spoteczna.

SRPS 2030 bedzie wdrazana przy wykorzystaniu zréznicowanych instrumentéw, obejmujgcych m.in.:
e programy, opisujgce w wiekszym przyblizeniu niz strategia lub w sposdb specjalistyczny podejscie do

danego zagadnienia, obszaru czy grupy spotfecznej, np. gminny program przeciwdziatania przemocy w
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rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, gminny program wspierania rodziny, gminny program

profilaktyki i rozwigzywania problemdéw alkoholowych, gminny program przeciwdziatania narkomanii,

program wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi itp.,

e coroczne uchwaty budzetowe Rady Miejskiej w Krotoszynie, wieloletnig prognoze finansowa oraz inne

dokumenty finansowe, okreslajgce krdtko- i dtugofalowe kierunki koncentracji srodkéw finansowych itp.,

e projekty realizowane przy wykorzystaniu funduszy zewnetrznych, gtéwnie europejskich, projekty

miedzysektorowe i miedzyorganizacyjne, w tym otwarte konkursy ofert i inne formy wspdtpracy

finansowej z organizacjami pozarzagdowymi itp.,

e prace i zaangazowanie wiadz oraz kadr samorzadowych, tworzenie zespotéw, powotywanie

dedykowanych ciat o charakterze opiniodawczo-doradczym, zawigzywanie partnerstw itp.,

e dziatania edukacyjne, informacyjne i promocyjne oraz konsultacje.

Efektywna realizacja Strategii wymaga takze wdrazania rozwigzan na poziomie wszystkich instytucji
publicznych, zaangazowanych w jej realizacje, poprawiajgcych dostepnosé i jakosé swiadczonych ustug
spotecznych oraz zwiekszajgcych skutecznosé¢ zarzadzania sprawami lokalnej wspélnoty. W tym kontekscie
wazne bedg przede wszystkim takie dziatania jak:

e zwiekszanie kompetencji pracownikdéw i osdb zaangazowanych w realizacje Strategii, poprzez udziat w
szkoleniach, kursach, warsztatach, seminariach, konferencjach, wizytach studyjnych i innych formach
edukacji;

e wspieranie kadry specjalistow zajmujgcych sie m.in. uzaleznieniami, przemocg w rodzinie oraz
interwencjg kryzysowg w postaci superwizji i pomocy psychologicznej;

e wzmocnienie wspétpracy i komunikacji miedzyinstytucjonalnej w obszarach objetych Strategia,
stuzacej szybkiej diagnozie oraz przeciwdziatania dysfunkcjom spotecznym, a takze zmniejszaniu skali
ich wystepowania;

e doskonalenie umiejetnosci zarzadzania w sytuacjach kryzysowych, w szczegdlnosci w zakresie
rozpoznawania i diagnozowania sytuacji, podjecia skutecznych dziatan zaradczych oraz przewidywania
skutkéw i przeciwdziataniu im;

e rozwdj wspotpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi poprzez m.in. wtgczanie ich przedstawicieli
do zespotéw opiniodawczych, doradczych i konsultacyjnych, zlecanie realizacji zadan publicznych,
umozliwianie szerszego udziatu w kreowaniu polityk publicznych itd.;

e tworzenie partnerstw lokalnych oraz platform wspdtpracy i wymiany informacji w obszarach
strategicznych dla rozwoju spotecznego, w tym m.in. wsparcia rodzin, przeciwdziatania dysfunkcjom
spotecznym, rozwoju dzieci i miodziezy, z udziatem instytucji oraz organizacji pozarzgdowych

funkcjonujacych w danym obszarze.
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Aktualizacja Strategii

SRPS 2030 jest wieloletnim dokumentem planistycznym, w zwigzku z czym nalezy wzig¢ pod uwage,
ze w wyniku zmian spoteczno-ekonomicznych niektdre jej zapisy mogg stac sie nieaktualne jeszcze przed
koncem okresu jej obowigzywania. W takiej sytuacji nalezy podjgé decyzje o jej aktualizacji badz o
opracowaniu nowej Strategii, uwzgledniajgcej nowe uwarunkowania prawne, programowe, spoteczne czy
ekonomiczne.

Aktualizacja dokumentu, przeprowadzana w trybie, w jakim uchwalona zostata Strategia, bedzie
konieczna tylko w przypadku gdy zmianie ulegng obszary priorytetowe i cele strategiczne dokumentu. W
pozostatych przypadkach decyzja o aktualizacji zostanie podjeta przez koordynatora wdrazania Strategii.

Aktualizacji Strategii nie wymagajg natomiast zmiany w katalogu dziatan stuzgcych realizacji celdw,
poniewaz z zatozenia jest to katalog otwarty, wykorzystywany w zaleznosci od aktualnych potrzeb oraz
umozliwiajgcy realizacje innych przedsiewzieé, niz w nim wymienione, o ile wpisujg sie w cele Strategii.
Nie wymagajg jej takze zmiany i modyfikacje wskaZznikdw, stuzgcych monitoringowi dziatan. Jezeli w
procesie wdrazania Strategii zostanie zidentyfikowana potrzeba rozszerzenia zakresu lub
przeformutowania wybranych wskaznikdw, mozliwe jest wprowadzenie zmian bez koniecznosci aktualizacji
dokumentu - o ile zmiany te beda stuzyly lepszemu rozpoznaniu sytuacji spotecznej oraz efektow

wdrazania strategii.

Monitoring Strategii

Monitoring to proces gromadzenia oraz analizowania informacji ilosciowych i jakosciowych ,w celu
odpowiedzi na pytania: ,,Co, kiedy i jak zostato zrobione?”. Pozwala uchwycié réznice pomiedzy zatozeniami
planu strategicznego a ich faktycznym wykonaniem.

Przyjecie dokumentu strategicznego rozpoczyna okres realizacji przedstawionych w nim zadani. Aby
wtasciwie oceni¢ postepy prac nalezy wdrozy¢é mechanizmy umozliwiajagce monitorowanie prowadzonych
dziatan, a dalej ewaluacje osiggnietych rezultatéw. Przydatne jest réwniez wprowadzenie rozwigzan
pozwalajacych na efektywnga aktualizacje dokumentdow strategicznych, w zgodzie z myslg Konfucjusza:
,Kiedy staje sie oczywiste, ze cele nie mogg zostac osiggniete, nie dostosowuj celéw, dostosuj dziatania”.

Monitoring jest podstawa do raportowania, zarzgdzania zmiang oraz ewaluacji. Dane zebrane w
trakcie procesu monitorowania bedg analizowane, a nastepnie opracowane w formie raportéw.

Sprawozdawczos$¢ na potrzeby monitoringu bedzie realizowana w cyklu rocznym, w szczegdlnosci w
oparciu o analize wskaZznikowg, opracowywang przez MGOPS na podstawie wtasnych danych i informacji,
statystyki publicznej (generowanej przez Gtéwny Urzad Statystyczny w ramach Banku Danych Lokalnych

oraz gmine i jej jednostki), a takze statystyk realizatoréw i partnerdw realizacyjnych.
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W miare mozliwosci, sprawozdawczos$¢ zostanie oparta takze o raport z realizacji poszczegdlnych

dziatan, przygotowywany przez MGOPS na podstawie informacji wtasnych oraz otrzymanych od partneréw

realizacyjnych i podmiotéw zaangazowanych. W takim przypadku beda oni proszeni o przedstawienie

okresowych raportéw z realizacji wtasnych dziatan, okresSlonych w SRPS 2030, z wykorzystaniem

zestandaryzowanego formularza sprawozdawczego.

Przyktadowe wskazniki

I. Rozwaj infrastruktury socjalnej i zwiekszenie dostepu do samorzagdowego systemu pomocy
1 spotecznej oraz realizatoréw wsparcia

Kierunek dziatan

Zwiekszenie dostepu oraz
dostosowanie systemu
informacyjnego dotyczgcego
dostepnych swiadczen oraz
ustug pomocy spotecznej dla
mieszkancow gminy.

1.1.

Wzmacnianie potencjatu
instytucji pomocy spotecznej i
integracji spotecznej
(publicznych i prywatnych)
poprzez poprawe warunkow
organizacyjnotechnicznych,
podnoszenie kompetencji
pracownikéw tych instytucji,
oraz mechanizméw
koordynacji i wspotpracy tych
instytucji na poziomie
lokalnym.

1.2.

Rozwdj infrastruktury
spotecznej wsparcia dziennego
w celu zabezpieczenia

1.3. wszechstronnej pomocy dla
dorostych oséb starszych,
niepetnosprawnych, oséb
bezdomnych.

Poprawa dostepnosci i jakosci
ustug placéwek wsparcia
dziennego i osrodkéow
wsparcia.

1.4.

Rozwdj i poprawa dostepnosci
1.5. do oferty ustug edukacyjnych,
kulturalnych, rekreacyjnych.
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Sposéb realizacji zadan

Aktualizacja informacji
dotyczacych dostepnych form
pomocy i wsparcia mieszkancow
gming. Opracowywanie
materiatéw promocyjnych,
dostep do informatordw,
opracowan.

Rozbudowa, remont lub
przekazanie budynku
adekwatnego do realizowanych
zadan i potrzeb MGOPS.

Podnoszenie kompetencji
pracownikéw. Dostosowanie
organizacji i koordynacji
wspotpracy z lokalnymi
instytucjami i organizacjami.

Utworzenie centrum ustug
spotecznych — ustugi spoteczne i
zdrowotne dla 0séb z
niepetnosprawnosciami.

Utworzenie mieszkan
chronionych, treningowych i
wspomaganych.

Doposazenie i wyposazenie
placéwek i osrodkéw wsparcia w
celu standaryzacji i podnoszenia
jakosci ustug placowek wsparcia
dziennego i osrodkéw wsparcia.

Opracowanie i realizacja
projektow i programéw
zwiekszajgcych aktywnos¢
mieszkancoéw w zakresie
rozwoju osobistego,
intelektualnego i aktywnosci
ruchowe;.

Opracowanie materiatéw
informacyjnych i promocyjnych.

Realizatorzy i
partnerzy

Samorzad, MGOPS,
lokalne instytucje i
organizacje.

Samorzad, MGOPS.

Samorzad, MGOPS.

Samorzad, MGOPS.

Samorzad, MGOPS,
instytucje kultury i
sportu, placowki
o$wiatowe

MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030

Wskazniki realizacji celu / zadania

Liczba opracowanych materiatéw
promocyjnych i informacyjnych.

Liczba informacji o nowych
ustugach i formach wsparcia

Liczba pracownikow
uczestniczacych w réznych formach
doskonalenia zawodowego

Liczba zrealizowanych szkolen
wewnetrznych i zewnetrznych
Liczba nowych
budynkéw/lokali/pomieszczen
przeznaczonych na realizacje zadan
MGOPS

Liczba dziatan i inicjatyw
realizowanych w partnerstwie z
lokalnymi instytucjami i
podmiotami

Nowe zadanie - utworzenie
centrum ustug spotecznych

Liczba oséb korzystajacych z
centréw ustug

Liczba mieszkan chronionych,
wspomaganych i treningowych
Liczba oséb korzystajgca z mieszkan
chronionych, wspomaganych i
treningowych

Liczba nowych placéwek i ustug
realizowanych przez placéwki
wsparcia dziennego i osrodki
wsparcia.

Liczba oséb korzystajacych z ustug
placoéwek wsparcia i osrodkow
Liczba opracowanych i
realizowanych projektow i
programow

Liczba uczestnikéw projektow

Liczba dzieci i mtodziezy objetych
projektami

Liczba opracowanych materiatéw
informacyjnych i promocyjnych
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Il. Rozwdj zintegrowanego systemu pomocy osobom i rodzinom zagrozonym wykluczeniem

5.  Spotecznym

Kierunek dziatan

Rozwdéj aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu.
Wdrazanie dziatan i
programow na rzecz
reintegracji zawodowe;j i
spotecznej osob i rodzin
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym 0s6b z
niepetnosprawnoscig, oséb w
szczegoOlnie niekorzystnej
sytuacji na rynku pracy.

2.1.

Realizacja kompleksowego
systemu przeciwdziatania,
wsparcia i pomocy osobom
i rodzinom wykluczonym
badz zagrozonym
wykluczeniem spotecznym.

2.2,

Wspieranie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego
i zwiekszenie udziatu
organizacji
pozarzadowych/podmiotéw
ekonomii spotecznej w
obszarach profilaktyki,
aktywizacji i pomocy osobom
wykluczonym spotecznie lub
zagrozonym wykluczeniem.

2.3.

Zapobieganie i ograniczanie
wystepowania zjawiska
bezdomnosci.

2.4.

Przeciwdziatanie
wystepowaniu problemdw
zdrowotnych mieszkancéw
gminy.

2.5.

Sposdb realizacji zadan

Dziatania podejmowane w
ramach CKI, WTZ.

Opracowanie i realizacja
projektow finansowanych ze
srodkéw zewnetrznych.

Organizacja prac spotfecznie
uzytecznych, interwencyjnych,
robot publicznych.

Realizacja dziatan edukacyjnych,
profilaktycznych i
prewencyjnych zmierzajgcych
do ograniczenia wystepowania
negatywnych czynnikdw, w tym
ekonomicznych.

Wsparcie specjalistyczne
indywidualne i grupowe.

Przeciwdziatanie zjawisku
ubdstwa, w tym
energetycznego.

Wspétfinansowanie zadan
realizowanych przez organizacje
pozarzagdowe. Finansowanie i
wspotfinansowanie inicjatyw
obywatelskich.

Udzielanie kompleksowej
pomocy osobom bezdomnymi
zagrozonym bezdomnoscia.

Zapewnienie schronienia w
schroniskach, noclegowniach i
ogrzewalniach dla os6b
bezdomnych.

Realizacja lokalnych programoéw
profilaktyki zdrowotnej

Realizatorzy i
partnerzy

MGOPS, PUP,
organizacje
pozarzgdowe.

MGOPS, organizacje
pozarzgdowe.

Samorzad,
organizacje
pozarzgdowe.

MGOPS, PGKiM

Samorzad,
organizacje
pozarzgdowe i inne
podmioty.

Wskazniki realizacji celu / zadania

Liczba realizowanych aktywnych
form przeciwdziatania bezrobociu
Liczba osdéb uczestniczacych w
pracach spotecznie uzytecznych,
interwencyjnych, robét publicznych
Liczba realizowanych projektow
Liczba uczestnikéw objetych
dziataniami CKI, WTZ

Liczba uczestnikdw reintegracji
zawodowej i spotecznej

Liczba oséb i rodzin korzystajgcych
z pomocy MGOPS z powodu
bezrobocia

Liczba oséb i rodzin korzystajgca ze
Swiadczen z pomocy spotecznej

Liczba oséb i rodzin oczekujaca na
mieszkania socjalne i komunalne
Liczba oséb korzystajaca ze
specjalistycznego wsparcia

Liczba oséb korzystajgca z pomocy
w formie pracy socjalnej

Kwota dofinansowania zadan
realizowanych przez NGO

Liczba inicjatyw obywatelskich
zwigzanych z profilaktyka,
aktywizacjg i pomocg osobom
wykluczonym spotecznie
dofinansowanym przez samorzad

Liczba oséb korzystajacych z
pomocy MGOPS z uwagi na
problem bezdomnosci

Liczba oséb przebywajgcych w
schroniskach, ogrzewalni i
noclegowni dla oséb bezdomnych.
Liczba wyrokéw eksmisji bez
wskazania lokalu socjalnego
Liczba realizowanych programoéw
profilaktyki zdrowotnej

Kwota wydatkowana na realizacje
programow profilaktycznych
Liczba mieszkancéw gminy objetych
programami

Ill. Zintegrowany system wieloptaszczyznowego wsparcia i pomocy rodzinie w petnieniu funkcji
3 opiekunczo-wychowawczych

Kierunek dziatan

Przeciwdziatanie
wystepowaniu problemoéw w

KROTOSZYN

3.1.

Sposob realizacji zadan

Opracowywanie i realizacja
programow i projektow

Realizatorzy i
partnerzy

MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030

Wskazniki realizacji celu / zadania

Liczba opracowanych programow i
projektéw

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Strona 101



petnieniu funkcji opiekunczo-
wychowaweczych.

Rozwodj infrastruktury i oferty
ustug aktywnych form
spedzania wolnego czasu dla
rodzin z dzie¢mi i rozwoju
zainteresowan dzieci i
mtodziezy.

3.2

Wzmacnianie systemu
wspierania rodziny i pieczy
zastepczej

3.3.

Rozwdj bazy techniczno-
organizacyjnej placowek oraz
ustug realizowanych przez
placéwki wsparcia dziennego
na terenie gminy.

3.4.

Rozwdj zaplecza
organizacyjno-
infrastrukturalnego dla dziatan
profilaktycznych i
zwiekszajacych szanse
edukacyjne dzieci i
mtodziezy.

3.5.

nakierowanych na wspieranie
rodzin z Gminy Krotoszyn.
Finansowanie i
wspotfinansowanie inicjatyw
obywatelskich.

Sukcesywna rozbudowa bazy
sportowe;j i rekreacyjnej dla
dzieci i mtodziezy.

Realizacja lokalnych programow
zwiekszajgcych jakosé i dostep
do ustug aktywnych form
spedzania wolnego czasu.
Zapewnienie opieki i wsparcia
przez asystentéw rodziny oraz
dostepnosci do poradnictwa
specjalistycznego, konsultacji,
grup wsparcia. Poprawa
warunkow opieki i wychowania
rodzin z dzie¢mi, w tym z
dzieckiem z
niepetnosprawnoscia.
Podejmowanie innowacyjnych
form oddziatywania
wychowawczego i
opiekunczego.

Realizacja projektow i
programow, w tym
miedzypokoleniowych w
partnerstwie z lokalnymi
instytucjami, podmiotami i
organizacjami.

Realizacja programéw
profilaktycznych w zakresie
przeciwdziatania deficytom
wychowawczym, edukacyjnym i
zdrowotnym.

Realizacja programoéw i
projektow zwiekszajgcych
szanse edukacyjne dzieci.

Organizowanie alternatywnych
form rozwoju zainteresowan i
spedzania wolnego czasu oraz
wypoczynku w okresach
wolnych od nauki.

Samorzad, MGOPS,
organizacje
pozarzgdowe.

Samorzad, jednostki
organizacyjne
samorzadu,
organizacje
pozarzgdowe i inne
podmioty

MGOPS.

Samorzad, MGOPS,
organizacje
pozarzgdowe i inne
podmioty

Samorzad, szkoty i
przedszkola, MGOPS,
samorzadowe
jednostki kultury i
sportu, organizacje
pozarzgdowe, GKRPA

Liczba realizowanych programoéw i
projektéw

Kwota dofinansowania inicjatyw
realizowanych przez NGO

Liczba
wybudowanych/zmodernizowanych
obiektéw kultury i sportu na terenie
gminy

Liczba imprez kulturalnych
zorganizowanych na terenie gminy

Liczba projektéw socjalnych i
uczestnikdw tych projektow

Liczba rodzin z dzie¢mi
korzystajacych z pomocy MGOPS
Liczba rodzin, ktérymi jest
prowadzona praca socjalna
Liczba rodzin objetych wsparciem
asystenta rodziny

Liczba rodzin korzystajacych ze
specjalistycznego poradnictwa

Liczba placowek wsparcia
dziennego

Liczba uczestnikdéw placéwek
wsparcia dziennego

Liczba doposazonych i
wyremontowanych placowek
wsparcia

Liczba programéw i projektow
realizowanych w placéwkach
wsparcia

Liczba realizowanych programoéw
profilaktycznych w zakresie
przeciwdziatania deficytom
wychowawczym, edukacyjnym i
zdrowotnym.

Liczba realizowanych programow i
projektow zwiekszajacych szanse
edukacyjne

Liczba dzieci i mtodziezy objeta
programami

Liczba inicjatyw, form rozwoju
zainteresowan i spedzania wolnego
czasu oraz wypoczynku

Liczba dzieci korzystajacych z
alternatywnych form spedzania
wolnego czasu

IV. Zintegrowany system wspierania i pomocy osobom starszym i niepetnosprawnym

Kierunek dziatan

Diagnoza i wypracowanie
nowych form wsparcia oraz
pomocy w $rodowisku
lokalnym m.in. poprzez
rozszerzenie zakresu opieki
sgsiedzkiej, dziatalnos¢

4.1.

oA

- QIeNo0y
KROTOSZYN

Sposob realizacji zadan

Promowanie idei wolontariatu w
Gminie.

Rozwdj pomocy sasiedzkiej
oraz wolontariatu
miedzypokoleniowego.

Realizatorzy i
partnerzy

Samorzad, jednostki
organizacyjne UM,
MGOPS, organizacje
pozarzgdowe,
wolontariat i inne
podmioty

MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030

Wskazniki realizacji celu / zadania

Liczba diagnoz sytuacji oséb
starszych i niepetnosprawnych
Liczba realizowanych form wsparcia
0s6b starszych i niepetnosprawnych
Liczba oséb starszych i
niepetnosprawnych korzystajgcych
z poszczegdlnych form wsparcia
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wolontariatu, animatoréw,
opiekunow osdb zaleznych.

Badanie i analiza potrzeb w
zakresie dostepnosci oraz
poziomu ustug zdrowotnych,
specjalistycznych,
opiekunczych i
rehabilitacyjnych oraz
dostosowanie rozwigzan do
tych potrzeb.

4.2.

Wzrost aktywnosci spotecznej
0s0b starszych i
niepetnosprawnych m.in.
poprzez zwiekszenie
dostepnosci do osrodkow
wsparcia, inicjatyw organizacji
pozarzgdowych oraz
lokalnych imprez kulturalnych
i programoéw skierowanych do
senioréw.

4.3.

Wsparcie dla tworzenia i
funkcjonowania grup
samopomocowych rodzicow
dzieci z niepetnosprawnoscia
oraz dla NGO dziatajacych na
rzecz tych rodzin.

4.4.

Zwiekszenie dostepnosci
architektonicznej, cyfrowe;j i
komunikacyjnej lokalnych
instytucji publicznych dla oséb
ze szczegdlnymi potrzebami
(oséb z niepetnosprawnoscia
ruchowa, niewidomych,
stabowidzacych, gtuchych,
gtuchoniemych i innych).

4.5.

Zwiekszenie dostepnosci do
réznych form terapii,
rehabilitacji i wsparcia
czasowego oraz stacjonarnego
dla os6b z
niepetnosprawnosciami
sprzezonymi (we wspotpracy z
NGO).

4.6.

Realizacja innowacyjnych form
Swiadczenia ustug.

Monitorowanie potrzeb oséb
starszychiz
niepetnosprawnoscig oraz
dostepnosci do ustug
zdrowotnych, specjalistycznych,
opiekunczych.

Realizacja wsparcia dziennego
0s6b starszych i
niepetnosprawnych w osrodkach
wsparcia, miejscu zamieszkania.
Popularyzowanie idei
przedstawicielstwa seniorow
przy organach samorzgdu
terytorialnego

Zwiekszanie oferty spedzania
wolnego czasu dla senioréw i
0s6b z niepetnosprawnoscia.
Wsparcie inicjatyw organizacji
pozarzagdowych w zakresie
realizowanych zadan
adresowanych do oséb starszych
i niepetnosprawnych.

Wsparcie organizacji
pozarzgdowych dziatajacych na
rzecz iflub zrzeszajacych osoby
z niepetnosprawnoscia.

Dostosowywanie budynkow i
lokalnych obiektéw uzytecznosci
publicznej do potrzeb oséb
niepetnosprawnych i starszych.

Wsparcie dziatan organizacji
pozarzgdowych.

Rozwdj ustug realizowanych w
miejscu zamieszkania i w
osrodkach wsparcia.

Promocja zdrowego stylu zycia
wsrod senioréw przez
organizacje szkolen, warsztatow
i innych podobnych dziatan

Samorzad, jednostki
organizacyjne UM,
MGOPS, organizacje
pozarzadowe,
wolontariat i inne
podmioty

Samorzad,
organizacje
pozarzagdowe

Samorzad,
organizacje
pozarzgdowe

Samorzad

Samorzad, jednostki
organizacyjne UM,
MGOPS, organizacje
pozarzgdowe,
wolontariat i inne
podmioty

Liczba wolontariuszy realizujacych
wsparcie osobom starszym i
niepetnosprawnym

Liczba oséb starszych i
niepetnosprawnych korzystajacych
z ustug opiekunczych i
specjalistycznych ustug
opiekunczych

Liczba realizatorow wsparcia

Liczba realizowanych programoéw i
projektéw dotyczacych ustug dla
0s6b starszych

Liczba lokalnych projektow i
programow dla oséb starszych i
niepetnosprawnych

Liczba odbytych posiedzenn Gminnej
Rady Senioréw w Krotoszynie

Liczba zadan zleconych
organizacjom pozarzagdowym
Kwota dofinansowania dla NGO na
realizacje zadan adresowanych do
0s0b starszych i niepetnosprawnych
Kwota dofinansowania zadarn NGO
adresowanych do rodzin z
dzieckiem niepetnosprawnym.
Liczba grup wsparcia rodzicow
dzieci z niepetnosprawnosciami.
Liczba realizowanych programow i
projektéw adresowanych do
rodzicéw z dzieckiem
niepetnosprawnym

Liczba instytucji i placowek ktore
zwiekszyty dostepnosc
architektoniczng, cyfrowa i
komunikacji osobom
niepetnosprawnym ze szczegdlnymi
potrzebami

Liczba NGO realizujacych ustugi
Liczba osrodkéw wsparcia

dziennego

Liczba uczestnikéw zajec

V. Zintegrowany system poprawy bezpieczenstwa publicznego w Miescie i zmniejszenie skali zjawisk
uzaleznien i przemocy w rodzinie poprzez stworzenie jednolitego systemu przeciwdziatania
5. | negatywnym zjawiskom spotecznym

Kierunek dziatan

Rozwdj zaplecza
organizacyjno-
infrastrukturalnego dla dziatan
profilaktycznych w

KROTOSZYN

5.1.

Sposob realizacji zadan

Prowadzenie dziatalnosci w
zakresie profilaktyki uzaleznien,
wczesnej identyfikacji
problemdw i pomocy rodzinie.

Realizatorzy i
partnerzy
Samorzad, jednostki
organizacyjne UM,
MGOPS, organizacje
pozarzgdowe,

MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030

Wskazniki realizacji celu / zadania

Liczba opracowanych i
realizowanych programow i
projektéw

Liczba oséb objetych projektami
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5.2.

5.3.

5.4.

6.1.

6.2.

KR

szczegolnosci w zakresie
problemu uzaleznien i
przemocy w rodzinie.

Profesjonalizacja kadr
instytucji i organizacji
zajmujacych sie problematyka
uzaleznien i przemocy w
rodzinie.

Podniesienie poziomu wiedzy i
Swiadomosci spotecznej w
zakresie zjawiska przemocy w
rodzinie oraz mozliwosci
uzyskania pomocy.

Rozwdj poradnictwa
specjalistycznego, wsparcia
socjalnego oraz pracy
terapeutycznej z dzie¢mi,
osobami dorostymi i catymi
rodzinami doswiadczajgcymi
uzaleznien (w tym od srodkéw
psychoaktywnych i
cyberprzestrzeni) i przemocy.

wolontariat i inne

Wsparcie dziatalnosci placowek = podmioty

i organizacji, w tym przedszkoli i
szkot w zakresie profilaktyki
uzaleznien i przemocy w
rodzinie.

Systematyczne zwiekszenie

liczby specjalistow i podnoszenie

kwalifikacji w zakresie
profilaktyki oraz terapii
uzaleznien.

Systematyczne zwiekszenie

Samorzad, jednostki

liczby specjalistow i podnoszenie = organizacyjne UM,

kwalifikacji w zakresie
profilaktyki oraz terapii
uzaleznien.

Finansowanie lub
dofinansowanie szkolen i
kurséw specjalistycznych.

Ksztattowanie wrazliwosci i
odpowiedzialnosci spotecznej
zwigzanej z przemocg w
rodzinie.

Organizacja szkolen, konferencji
i warsztatow dotyczacych
problematyki przemocy.

Udzielanie pomocy
terapeutycznej i
psychospotecznej

MGOPS, GKRPA

Samorzad, jednostki
organizacyjne UM,
MGOPS, GKRPA

MGOPS

Liczba placowek oswiatowych w
ktérych realizowano profilaktyke
uzaleznien i przemocy w rodzinie.
Liczba rodzin korzystajacych z
pomocy MGOPS w zwigzku z
problemem uzaleznien i przemocy
w rodzinie.

Liczba osdéb uczestniczacych w
szkoleniach specjalistycznych

Liczba szkolen specjalistycznych

Kwota wydatkéw na szkolenia
specjalistyczne pracownikéw

Liczba konferencji, warsztatow,
szkoler w zakresie problematyki
przemocy

Liczba uczestnikow konferencji i
warsztatéw

Liczba oséb korzystajgcych z
instytucji w zwigzku z przemoca
Liczba dzieci i os6b starszych
doswiadczajacych przemocy

Liczba realizowanych NK

Liczba $wiadczonej pracy socjalnej
Liczba udzielonych porad
specjalistycznych i konsultacji przez
Punkt Konsultacyjny ds. Uzaleznien

Liczba konsultacji psychologicznych

VI. Popularyzacja inicjatyw spotecznych i rozwoju wolontariatu - wsparcie i koordynacja dziatan
instytucji i organizacji pozarzagdowych

Kierunek dziatan

Wspieranie innowacyjnych
inicjatyw zwiekszajacych
dostepnosc i jakos¢ ustug w
zakresie przeciwdziatania
negatywnym zjawiskom
spotecznym.

Zwiekszenie potencjatu
mieszkancéw w dziataniach
stuzacych lokalnej
spotecznosci i integracji
miedzypokoleniowe;j.
Wsparcie lideréow w
aktywnym i Swiadomym
dziataniu.

oA

- QIeNo0y
OTOSZYN

Sposob realizacji zadan

Organizacja pomocy
wolontarystycznej
wykorzystujgcej potencjat
osobowy i doswiadczenie oséb
starszych.

Wspdtpraca merytoryczna i
finansowa z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami.

Inicjowanie dziatan i organizacja
lokalnych spotkan mieszkancow
gmine.

Finansowanie zadan w ramach
budzetu obywatelskiego.

Realizatorzy i
partnerzy

CKI, MGOPS,
organizacje
pozarzgdowe,
placéwki oswiatowe,

Samorzad, MGOPS,
organizacje
pozarzgdowe,
wolontariusze

MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030

Wskazniki realizacji celu / zadania

Liczba o0séb starszych swiadczgcych
wsparcie wolontarystyczne

Liczba wolontariuszy

Liczba oséb korzystajacych z
pomocy wolontariuszy

Liczba instytucji korzystajacych z
pomocy wolontariuszy

Liczba opracowanych programéw
wspotpracy z NGO

Liczba NGO, ktdre otrzymaty
dotacje na realizacje zadan

Liczba otwartych konkurséw ofert
dotyczacych wspierania zadan
publicznych w dziedzinach zycia
spotecznego

Liczba zadan finansowanych z
budzetu obywatelskiego
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Promocja idei wolontariatu

wsrdd dzieci, mtodziezy, oséb

dorostych i senioréw.

Realizacja dziatan edukacyjnych,

takich jak np. kursy, szkolenia,

warsztaty oraz wizyty studyjne,

stuzacych rozwojowi

kompetencji liderskich wsrad Samorzad, MGOPS,

Liczba inicjatyw promujacych idee
wolontariatu

Liczba szkolen, warsztatow
stuzacych rozwojowi kompetencji
lokalnych lideréw

Wsparcie aktywnosci
mieszkancéw na rzecz
projektowania i wdrazania

o . . mieszkancéw gmine. organizacje
6.3.  inicjatyw stuzacych lokalnej . . .g € : & )
- Animowanie i wiaczanie pozarzgdowe,
spotecznosci oraz . . .
mieszkancow do debaty oraz wolontariusze

rozwigzywaniu problemow
spotecznych.

Liczba dokumentéw programowych
samorzadu lokalnego
konsultowanych z mieszkaricami

realizacji inicjatyw lokalnych
polityk i obszaréw
realizowanych zadan
samorzadu.

Sprawozdawczos$é dotyczgca SRPS 2030, zostanie skoordynowana z natozonym na gminy, zgodnie z
dyspozycjg art. 28aa. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym, obowigzkiem opracowania i
przedstawienia w terminie do dnia 31 maja kazdego roku raportu o stanie gminy. Raport obejmuje
podsumowanie dziatalnosci wtadz samorzgdowych w roku poprzednim, w szczegdlnosci realizacje polityk,
programow i strategii, uchwat rady gminy. Jednoczesnie sprawozdawczos¢ bedzie zintegrowana z oceng
zasobéw pomocy spotecznej.

Monitoring prowadzony bedzie w celu zapewnienia ciggtosci, prawidtowosci i efektywnosci realizacji
Strategii, pozwoli to diagnozowanie aktualnych potrzeb, wykrywanie zagrozen i ewentualne modyfikacje
planowanych do realizacji zadann lub podmiotéw odpowiedzialnych/wspétpracujgcych przy realizaci
zadan.

Ponadto, w potowie okresu obowigzywania i wdrazania SRPS 2030 oraz po zakoriczeniu jej realizacji
pozadane jest przeprowadzenie ewaluacji, stuzacej usprawnieniu projektéw i programéw oraz bedacej
probg odpowiedzi na pytanie, jak mozna udoskonali¢ realizowane przedsiewziecia lub wprowadzié¢ nowe
rozwigzania (podnoszenie jakosSci dziatan poprzez zwiekszenie ich adekwatnosci, skutecznosci,
uzytecznosci, efektywnosci i trwatosci).

Najpdzniej w 2030 roku Gmina Krotoszyn bedzie musiata rozpoczgé proces aktualizacji strategii - albo
poprzez wydtuzenie czasu jej obowigzywania (np. jesli okaze sie, ze zatozone cele sg nadal aktualne) albo

przyjecie zupetnie nowego tekstu dokumentu w horyzoncie czasowym od 2031 roku.

Ramy finansowe

Niniejsza SRPS 2030 okre$la konkretne cele, ktérych osiggniecie jest uwarunkowane wieloma
czynnikami, w tym réwniez czynnikami finansowymi. Dokument strategiczny, po przeprowadzeniu
szerokich konsultacji spotecznych i przyjeciu przez Rade Miejska w Krotoszynie, powinien zostac
zaopatrzony w ramy finansowe niezbedne do realizacji zadan. Nalezy zaznaczy¢, iz zaplanowane w ramach

strategii dziatania majg bardzo szeroki charakter i porzadkujg dziatania, dlatego najistotniejszym
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elementem jest montaz finansowy, ktéry musi zosta¢ zaprogramowany gwarantujac, iz projektowane cele
zostang osiggniete.

Wsrdd zrédet finansowania dziatan zawartych w niniejszej Strategii w pierwszej kolejnosci nalezy
wskazac¢ budzet Gminy Krotoszyn. Finansowanie zadan z budzetu gminy odbywa sie w oparciu o przepisy
prawa, ktére regulujg sposéb ponoszenia kosztow realizacji zadan z zakresu administracji samorzgdowe;j.
Jednak warto zwrdci¢ rowniez uwage, iz w dzisiejszej rzeczywistosci zabezpieczone sg srodki na realizacje
spotecznych programéw rzgdowych, a wsréd nich m.in.: Program wieloletni "Senior+" na lata 2021-2025,
Resortowy Program ,Opieka 75+”. Ponadto zaktada sie, ze realizacja celow i kierunkdw interwencji SRPS
2030 bedzie finansowana takze z dotacji otrzymywanych z budzetu panstwa na realizacje zadan wtasnych
i zleconych, ze srodkéw PFRON, czy Funduszu Pracy, a takze z innych Zrddet np. ze srodkédw Unii
Europejskiej (EFS+, FERS), z programéw i konkurséw, w szczegdlnosci Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej.

Ramy finansowe realizacji Strategii sg jednak uzaleznione od mozliwosci finansowych gminy oraz
wielu zmiennych, jak np. sytuacja spoteczna i gospodarcza, kondycja finanséw publicznych, zmiany na

rynku pracy, zmiany w programach rzgdowych, zmiany w zakresie dostepu do konkretnych swiadczen itp.

+ ﬁ'U STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH ctroma 106
( Vil
il MIASTA | GMINY KROTOSZYN 2030

KROTOSZYN



Wykaz skrétéow

BDL Bank Danych Lokalnych
CKI Centrum Krotoszynskich Inicjatyw
CSiR Wodnik Centrum Sportu i Rekreacji WODNIK Sp. z 0.0. w Krotoszynie
DPS Dom Pomocy Spotecznej
GKRPA Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
KRcc;)l'\I'nCI)I:QYN Miasto i Gmina Krotoszyn
GUS Gtéwny Urzad Statystyczny
KE Komisja Europejska
KOK Krotoszynski Osrodek Kultury
KPP Komenda Powiatowa Policji w Krotoszynie
MGOPS Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krotoszynie
NFz Narodowy Fundusz Zdrowia
NGO Organizacje pozarzgdowe (ang. Non-Governmental Organization)
ONz Organizacja Narodéw Zjednoczonych
PCPR Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
PGKiM Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
PFRON Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
PUP Powiatowy Urzad Pracy
ROPS Regionalny Osrodek Pomocy Spotecznej
SRPS 2030 Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Miasta i Gminy Krotoszyn 2030
SDS Srodowiskowy Dom Samopomocy
UE Unia Europejska
UM Urzad Miejski w Krotoszynie
UTw Uniwersytet Trzeciego Wieku
WTZ Warsztat Terapii Zajeciowej
Zl Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
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